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Plats och tid IFOs sammanträdeslokal ,  den 1 december 2014 kl 08.30 
 
Beslutande Jonas Erlandsson (S), ordförande 
 Diana Bergeskans (S), v ordförande 
 Ingemar Svanström (C), ledamot 
  
  
 
 

Övriga deltagande  Teresa Tolic´-Trossmo, socialchef  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Utses att justera Ingemar Svanström   Paragrafer 44 - 45   

  
 
Underskrifter Sekreterare  .............................................................................................. 
  Teresa Tolic´-Trossmo 
  
 Ordförande  ................................................................................................ 
  Jonas Erlandsson 
 
  
 Justerande    ................................................................................................ 
  Ingemar Svanström 

_____________________________________________________________________________ 
 

ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 
Nämnd/Styrelse Socialutskottet 
 

Sammanträdesdatum  2014-12-01  
 

Datum för anslags uppsättande  2014-12-01 Datum för anslags nedtagande 2014-12-23 
 

Förvaringsplats för protokollet Kommunhuset 
   
 
Underskrift   ............................................................ 
  Agneta Rodriguez 
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SU § 44     DNR: SU.2014.21  
 
 
 
 Framtida kompetensförsörjning  
Skrivelse från Kommunal angående framtida kompetensförsörjning med 
förslag på åtgärder i form av bemanningspool för äldreomsorg och LSS 
samt undersköterskeutbildning på arbetstid för personliga assistenter och 
vårdbiträden. 
 
Vid socialutskottets sammanträde 2014-11-13 §31 beslutades att svara på 
skrivelsen enligt följande: 
Socialutskottet har tagit till sig de synpunkter som Kommunal har lämnat. 
Socialutskottets viljeinriktning är gå mot att bilda en poolverksamhet. 
Socialutskottet ställer sig positiv till att arbetsgivaren beviljar ledighet för 
studier och hänvisar till kommunens regler för fritidsstudier. Studier för 
personliga assistenter och vårdbiträden till undersköterska på arbetstid är 
inte aktuellt. Fråga kan ställas till Högsby utbildningscenter om de kan 
ordna en undersköterskeutbildning på distans.   

 
 

Socialutskottets förslag 
Socialutskottet förslår kommunstyrelsen att ombudgetera 
timvikariekostnader inom vård och omsorg till fasta pooltjänster. 
Det ska genomföras inom ramen för bemanningsenheten. 
 
 
Beslutet förklaras för omedelbart justerat. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Protokoll 2014-11-13 - SU § 31  
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen 
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SU § 45     DNR: KU.2014.263  
 
 
 
 Överenskommelse om om mottagande och bosättning av nyanlända 
invandrare  
Högsby kommun och länsstyrelsen i Kalmar behöver sluta en ny 
överenskommelse om mottagande och bosättning av nyanlända invandrare. 
I dagsläget har Högsby kommun fördelningstalet 25. I det nya förslaget 
föreslås ett fördelningstal om 29 nyanlända. Överenskommelsen bygger på 
vad riksdagen och regeringen förordnat om mottagning av vissa nyanlända 
invandrare. 
     
 
 
  
Socialutskottets förslag 
Socialutskottet förslår till kommunstyrelsen att teckna avtal med 
länsstyrelsen om mottagande och bosättning av 29 nyanlända invandrare 
från och med 2015-03-01. 
 
 

 
Beslutet förklaras för omedelbart justerat. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen 
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