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Plats och tid IFO Sammanträdeslokal , onsdagen  den 15 maj 2013 kl 08.30-13.00 
 
Beslutande Jonas Erlandsson (S), ordförande 
 Diana Bergeskans (S), v ordförande 
 Marita Björkvall (KD), ledamot 
  
  
 
 

Övriga deltagande  Anders Johansson, verksamhetschef  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Utses att justera Marita Björkvall (KD)  Paragrafer 8 - 16   

  
 
Underskrifter Sekreterare  .............................................................................................. 
  Anders Johansson 

 
  
 Ordförande  ................................................................................................ 
  Jonas Erlandsson 
 
  
 Justerande    ................................................................................................ 
  Marita Björkvall 

_____________________________________________________________________________ 
 

ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 
Nämnd/Styrelse Socialutskottet 
 

Sammanträdesdatum  2013-05-15  
 

Datum för anslags uppsättande  2013-05-29 Datum för anslags nedtagande 2013-06-20 
 

Förvaringsplats för protokollet Kommunhuset 
   
 
Underskrift   ............................................................ 
  Agneta Rodriguez 
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SU § 8     DNR: KPU.2012.181  
 
 
 
 Rökfri arbetsplats   

Personalutskottet har tagit fram en policy för rökfri arbetstid. 
 
Socialutskottets beslut 
Sociala utskottet står bakom framtagen policy. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande KS 
PU § 5, 2013-02-07.pdf  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Personalutskottet 
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SU § 9     DNR: SU.2011.22  
 
 
 
 Slutrapport Samstöd  

Sedan 2009 har två projektledare drivit projektet Sammanhållet stöd för 
personer med psykisk funktionsnedsättning. Projektet är nu slutfört, men 
den verksamhet med CM (Case manager) som startats kommer att leva 
vidare med stöd av den strategiska ledningsgrupp som bildats. 
 
Socialutskottets beslut 
Sociala utskottet lägger slutrapporten till handlingarna. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Slutrapport Case Management.pdf 
Tjänsteutlåtande KS  
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SU § 10     DNR: SU.2013.11  
 
 
 
 Högsby kommuns policy för socialt företagande  
Ärendebeskrivning 
Individ- och familjeomsorgen har med stöd av Samordningsförbundet och 
projektet Explosion i samverkan med Coompanion drivit ett projekt i syfte 
att införa socialt företagande i kommunen. För att komma vidare i 
processen behövs nu ett politiskt ställningstagande kring synen på socialt 
företagande. Syftet med denna policy är att långsiktigt skapa legitimitet 
och tydlighet i kommunen gällande utvecklingen av denna verksamhet. 
 
Socialutskottets förslag 
Kommunstyrelsen ställer sig bakom den framtagna policyn för socialt 
företagande. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Högsby kommuns policy för socialt företagande.doc 
Tjänsteutlåtande KS  
 
 
 
 
 



HÖGSBY KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 5 (10) 
 
Socialutskottet 2013-05-15 
 

_______________________________________________________________________________________________________________ 
Justerandes sign 
 

 Utdragsbestyrkande 

   

 

 
 

SU § 11     DNR: SU.2013.12  
 
 
 
 Uthyrning av vissa lokaler vid Kvillgården och Mogården  

Högsby kommun har under lång tid hyrt ut några lokaler kostnadsfritt. Det 
gäller Kvillgårdens slöjdsal som hyrs av Vuxenskolan, Kvillgårdens terapi 
lokal som hyrs av Sensus och Mogårdens Träffpunkten som hyrs av Anne 
Kängström. 

När det gäller Vuxenskolan och Sensus rör det sig om äldre personer som 
bedriver slöjdverksamhet. När det gäller Träffpunkten rör det sig om Yoga 
företrädesvis för personal i äldreomsorgen. 
 
Socialutskottets förslag 
Kvillgårdens slöjdsal och terapilokal samt Mogårdens Träffpunkten 
fortsättningsvis hyrs ut för 100 kronor per timma. Hyra föreslås börja gälla 
från och med 1 januari 2014. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse  
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SU § 12     DNR: SU.2013.2  
 
 
 
 Redovisning av delegationsbeslut SU    
Följande delegationsbeslut redovisas: 

• Delegationsbeslut fattade under perioden 2013-02-01—2013-04-
30, lagrum LSS. 

• Delegationsbeslut fattade under tiden 2013-02-01—2013-04-30, 
lagrum SoL 

• Delegationsbeslut fattade under perioden 2013-02-01—2013-04-30 
avseende ekonomiskt bistånd, utredning, behandling, familjerätt 
och personalärenden. 

 
Socialutskottets förslag 
Redovisningen av delegationsbeslut godkännes. 
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SU § 13     DNR: SU.2011.15  
 
 
 
 Ställningstagande om kritiska punkter i samband med projektering 
av ny- och ombyggnad av äldreboende  
Riksbyggen har sammanställt en lista över kritiska punkter som behöver 
ett ställningstagande från politisk nivå. 
 
Verksamhetschefen har sammanställt ett förslag till ställningstagande. 
 
Socialutskottets beslut 
Sociala utskottet ställer sig bakom förslaget med gjorda ändringar. 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Kritiska punkter.pdf.pdf 
Tjänsteutlåtande KS.pdf 
Kommunens ställningstagande till kritiska punkter.pdf  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Riksbyggen 
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SU § 14     DNR: KU.2011.259  
 
 
 
 Servicegarantier för Sociala utskottets verksamhetsområde       
För att tydliggöra för medborgarna och förbättra förståelsen om vad de 
kommunala resurserna räcker till och vilken service man kan förvänta sig 
få, har många kommuner runt om i landet infört servicegarantier i alla sina 
verksamheter. 
 
Fråga har uppstått, att det analogt borde upprättas servicegaranter för 
kommunens samtliga verksamheter, d v s att all utåtriktad kommunal 
verksamhet skulle upprätta servicegaranter. 

Kommunstyrelsen beslutade 2011-12-13, § 188 att ge alla utskott i 
uppdrag att under 2012 ta fram förslag till servicegarantier för sina 
verksamheter.  

För äldreomsorgen finns framtaget ett förslag till servicegarantier. 
 
Socialutskottets förslag 
Förslaget till servicegarantier för äldreomsorgen antages. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande KS 
Servicegarantier inom äldreomsorgen i april.doc  
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SU § 15     DNR: UU.2012.15  
 
 
 
 Redovisning av kvalitetsberättelser  
Kommunstyrelsen har ett ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete 
inom Sociala utskottets ansvarsområde. Det är framtaget med stöd av 
SOSFS 2011:9. Utifrån detta har verksamheten till uppgift att arbeta 
systematiskt på varje enhet. 
Detta ledningssystem ska ge kommunstyrelsen redskap att planera, leda, 
kontrollera, följa upp, utvärdera och förbättra verksamheten. 
Patient- och kvalitetsberättelserna ska redovisas för Kommunstyrelsen 
under våren nästkommande år. 
 
För sociala utskottets verksamheter har kvalitetsberättelser tagits fram och 
sammanställts. 
 
Socialutskottets förslag 
Redovisningen av  kvalitetsberättelser godkännes. 
 
När kvalitetsredovisningen redovisas nästa år ska förslag till åtgärder 
också ingå. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
samlade Kvalitetsberättelser  2012-1.odt 
Tjänsteutlåtande KS  
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SU § 16     DNR: KU.2011.116  
 
 
 
 Delredovisning från arbetsgruppen kring rätt till heltid - rätt till 
deltid     
När kommunfullmäktige 2012-09-03 besvarade Socialdemokraternas 
"Motion angående rätt till heltid - rätt till deltid", beslutades att en 
arbetsgrupp skulle tillsättas för att se över och hitta ett system där 
medarbetarna inom äldre- och handikappomsorgen samt 
utbildningsutskottets personal kan önska sysselsättningsgrad på sikt. 
Gruppen ska även undersöka hur resursfördelning ska ske och hur dessa 
båda system, för resursfördelning och personalens arbetstid, kan 
samordnas. 
 
Kommunfullmäktige beslutade dessutom att resultatet från 
arbetsgruppen ska redovisas under 2013 och en delredovisning i maj 
månad 2013. 
 
En delredovisning är framtagen, daterad 2013-04-12 och har skickats ut 
med handlingarna till dagens sammanträde. 
 
Sociala utskottets beslut 
Delredovisningen daterad 2013-04-12 läggs till handlingarna.  

 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Delredovisning maj.doc  
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