HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(32)

Kommunledningsutskottet 2013-04-16
Plats och tid Notariet, kommunhusetisdagen den 16 april 2013 kl 08.00-11.15
Beslutande Jonas Erlandsson (S), ordférande

Ingemar Svanstrom (C)
Kjell Front (C), 88 21-35
Diana Bergeskans (S), 88 36-46

Ovriga deltagande Joakim Malmdahl, kommunchef
Agneta Rodriguez, namndssekreterare
Kjell Front (C), erséttare, 88 36-46
Jonas Hogquist, utvecklingsstrateg, 8§ 24-27
Victoria Schon-Mansson, ekonomichef, 8§ 30-35
Pernilla de Vries, personalchef, 8§ 30-35
Barbro Wenden, Virserums Konsthall, § 36

Utses att justera Ingemar Svanstrom (C)

Tid och plats fér justering

Underskrifter — SEKIEBerare oo Paragrafer 21 - 46

Ordférande

Justerande

Ingemar Svanstrém Kjell Front § 31

ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkannagivits geanstag.

Namnd/Styrelse Kommunledningsutskottet

Sammantradesdatum 2013-04-16

Datum for anslags uppséttande Datum for anslagtgande
Forvaringsplats for protokollet Kommunhuset

Underskrift

Agneta Rodriguez

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 21 DNR: KU.2013.8

Godkannande av dagordning

Dagordningen foreslas kompletteras med foljande arenden:

- Tilldelningsbeslut Elkraft

- Forfragan om att gemensamt utreda effekterna av ett eventuellt
lansbyte

- Konfliktvarsel, Kommunal

Arende 7 "Brottsforebyggande- och folkhalsofragor” stryks.

Kommunledningsutskottets beslut
Dagordningen, med féreslagna férandringar, godkannes.

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 22 DNR: KU.2013.49

Remiss folkhalsopolitisk plan fér Kalmar lan 2013-2016
Folkhalsopolitisk plan for Kalmar lan ar 2013-2016 ar nu klar och ar
utskickad p& remissomgang. Ar 2009 bildades en politisk styrgrupp med
representanter fran lanets alla kommuner och Landstinget i Kalmar lan
for att revidera den folkhalsopolitiska planen. Det nya forslaget
resulterade i en folkhalsopolitisk strategi samt 13 lokala
folkhalsopolitiska planer som utgar fran lokala prioriteringarna av
folkhalsoarbetet inom kommunerna och landstinget i Kalmar lan.

Styrgruppen har enats om tre malomraden (Malomrade 1: Delaktighet
och inflytande i samhallet, Malomrade 3: Barns och ungas
uppvaxtvillkor, Malomrade 11: Tobak, alkohol, narkotika, doping och
spel) med regionalt nedbrutna mal som det lansévergripande
folkhalsoarbetet ska fokuseras kring.

Styrgruppen ansvarar for att folja upp den folkhalsopolitiska planen.
Styrelsen dnskar svar pa remissen senast 23 maj 2013.

Kommunledningsutskottets beslut
Hogsby kommun godkanner Folkhalsopolitisk plan for Kalmar lan
2013-2016.

Beslutsunderlag

Remiss folkhéalsopolitisk plan fér Kalmar lan
Foljebrev remiss

Epost Stygruppen for folkhalsopolitisk plan

Beslutsmottagare
Folkhalsocentrum
Folkhalsosamordnaren

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 23 DNR: KU.2013.15

Medborgarforslag om reflexer till kommuninvanarna
Sven-Erik Karlsson har inkommit med ett medborgarférslag om att
kommunen borde tillhandahalla reflexer till samtliga kommuninvanare.

Informattren arbetar med att titta dver marknadsforingsprodukter i form
av nyttoforemal. Ett av forslagen ar att képa in reflexer med tryckt
kommunvapnet eller liknande tillsammans med andra produkter. Dessa
kommer sedan att anvandas som "give aways" vid massor, mm dar
kommunen medverkar och marknadsfor sig.

Kommunledningsutskottets forslag
Medborgarforslaget avslas.

Beslutsunderlag
Medborgarforslag
KF § 19 2013-02-04
Tjansteutlatande KS

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunledningsutskottet 2013-04-16
KU § 24 DNR: KU.2013.12

Naringslivsfragor
Utvecklingsstrategen redovisar om:
* E-handelsprojekt
» Kontakter med foretag
» Tillvaxtverkets investeringsstod
e Matning av sarbarhet hos kommunerna utifran ett
naringsperspektiv
« Byte av Leaderomrade?
« Arsmote med Mittpunkt
« Mojligheternas Kvall och Arets Entreprenor
« Algjakten

Kommunledningsutskottets beslut
Naringslivsrapporterna godkannes.

Beslutsmottagare
Utvecklingsstrategen

5(32)

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 25 DNR: KU.2012.26

E-handelsprojekt

Utvecklingsstrategen redovisar om e-handelsprojekt. Tanken ar att
erbjuda de handlare som visar intresse, deltagande. Kommunens kostnad
for projektet beraknas till 20 000 kr/ar under tiden 2013-2015, totalt 60
000 kr.

Kommunledningsutskottets beslut
Utvecklingsstrategen far i uppdrag att efterhéra med handlarna om
intresse finns for e-handelsprojektet.

Beslutsmottagare
Utvecklingsstrategen

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 26 DNR: KU.2013.103

Medlemskap i Leaderomrade programperioden 2014-2020
Kommunledningsutskottet beslutade 2012-11-13, § 70 att ge
utvecklingsstrategen i uppdrag att efterhéra méjligheterna for Hogsby
kommun att tillhora Leaderomradet Astrid Lindgrens Hembygd fran och
med 2014 ars programperiod.

Utvecklingsstrategen informerar om pagaende samtal angaende
eventuellt byte av Leaderomrade. Nuvarande programperiod gar ut
2013-12-31.

Kommunledningsutskottets beslut

Utvecklingsstrategen far i uppdrag att fortsatta arbetet med byte av
Leaderomrade fran Mitt i Smaland till Astrid Lindgrens Hembygd samt
se Over nar ett byte tidigast kan ske.

Beslutsmottagare
Utvecklingsstrategen

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 27 DNR: KU.2013.104

Arets Entreprenor

Kommunstyrelsen beslutade 2012-02-14, § 24, att instifta
stipendiet/utméarkelsen - Arets Entreprendr - vilket ska delas ut vid det
arligen aterkommande evenemanget Mojligheternas Kvall.

Kommunledningsutskottet utser Arets Entreprenér och vad priset ska
besta av. Priset delas ut av kommunledningsutskottets ordférande.

Kommunledningsutskottets beslut
Arets Entreprendr utses. Beslutet offentliggérs senare.

Priset delas ut pa Mdjligheternas Kvall den 25 maj 2013.

Beslutsmottagare
Utvecklingsstrategen

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 28 DNR: KU.2012.189

Verksamhetsplan for naringslivsarbetet

Kommunledningsutskottets beslut
Arendet tas upp pa nasta sammantrade med kommunledningsutskottet.

Beslutsmottagare
Kommunchefen

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 29 DNR: KU.2013.72

Onskemal om fler skyltar och battre vagledning for fiskegaster

utmed Eman

Hogsby-Emadalens fiskevardsomrade (fvo) onskar, i skrivelse daterad
2013-03-11, fler skyltar och battre vagledning for fiskegéster utmed
Eman for att de skall hitta lattare och da battre service. Det kan till
exempel gélla lattillgangliga fiskeplatser for handikappade, gatipt,
fiskekortsforsaljning och toalett.

Hogsby-Emadalens fvo vill garna att ett samrad kommer till standtfor at
utveckla fisketurismen i kommunen och beddmer att det finns potential
att ga vidare for att utveckla fisketurismen.

En motion angaende natur- och kulturupplevelser i Emadalen har precis
blivit besvarad av kommunfullméaktige och ett arbete har paborjats med
nagra intresserade foretagare inom restaurangnaringen och
besoksnaringen, for att tillsammans astadkomma en gemensam satsning
inom upplevelser runt emadalen. Utvecklingsstrategen har fatt i uppgift att
bista och félja utvecklingen av denna samverkan.

Kommunfullméaktige beslutade 2013-04-08, § 49 att, kommunen kommer
att i positiv anda stotta och bista de féretagare inom besdks- och
restaurangnaringen som visat intresse for att tillskapa ett konceft for a
marknadsféra Emadalen.

Kommunledningsutskottets beslut

Onskemalen fran Hogsby-Eméadalens fvo éverlamnas till
utvecklingsstrategen och den grupp av féretagare som visat intresse for
att utveckla Ematurismen.

Beslutsunderlag
Onskemal fler skyltar

Beslutsmottagare
Utvecklingsstrategen
Hogsby-Emadales fvo
Mittpunkt

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 30 DNR: KPU.2013.31

Verksamhetsplan for del av kommunledningskontoret

Personalchef Pernilla de Vries och ekonomichef Victoria Schon-
Mansson redovisar verksamhetsplan som utarbetats av medarbetarna
inom avdelningarna personal, vaxel och vaktmasteri (scanning,
verifiering, post).

Kommunledningsutskottets beslut
Kommunledningsutskottet tackar for redovisningen och godké&nner
densamma.

Beslutsunderlag

Verksamhetsplan 2013 ver 2.doc

Arsplan personal.doc

Ledningsgrupp BSC.doc

Aktivitetsplan Telefoni bilaga till verksamhetsplan.xls
Verksamhetsplan 2012-2013 - ekonomi.doc

Beslutsmottagare
Personalchefen
Ekonomichefen

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 31 DNR: KPU.2012.181

Rokfri arbetsplats

Rokfri arbetstid medfor forandrade villkor och vanor for rokare vare sig
man ar beredd att sluta eller inte. Att sluta roka ar ett personligt beslut som
en arbetsgivare inte kan patvinga nagon, men arbetsgivaren kan bidra till
att mojliggoéra och underlatta ett rokfritt liv.

Personalchefen har informerat chefer i organisationen. Information om
utskottets intention att infora rokfri arbetstid har ocksa publicerats pa
kommunens intranat. De fackliga organisationerna har ocksa delgetts
information.

For att nd acceptans av rokfri arbetstid ar det viktigt att det ges tid att
fortsatta férankring bland kommunens medarbetare. Tid bor avséattas for
diskussioner under arbetsplatstraffar for fragor som kommer upp om rokfri
arbetstid och hur den nya bestammelsen ska hanteras pa arbetsplatsen. Se
exempel pa information som Borlange kommun hade pa sitt intranat och

till stod for chefer.

Kommunen boér ge stdd till medarbetare som vill férsdka sluta roka eller
snusa, eller begransa sin konsumtion. Personalutskottet ska ocksa fatta
beslut om rékavvanjningskurser ska arrangeras pa arbetstid.

Chefer bor fa i uppdrag att informera alla medarbetare om vad den rokfria
arbetstiden innebar. De ska ocksa ansvara for att eventuella rékrum och
rokrutor stangs och se till att askkoppar tas bort. Dessa far bara finnas kvar
vid entréer for allmanheten. Rokfri arbetstid ska hanteras som 6vriga
ordningsforeskrifter pa arbetsplatsen.

En viktig aspekt ar att man fran arbetsgivaren foljer upp majligheten till
rokfri arbetsmiljo fér medarbetare som arbetar i enskilda hem.

Ytterligare en aspekt vid inforandet bor vara hur uppféljning och
aterrapportering av beslutet ska ske.

Forslag till policy

HAgsby kommun har rokfri arbetstid

Syfte

HAgsby kommun arbetar for att vara en attraktiv arbetsgivare med ett
halsoframjande perspektiv. Ett satt att skapa attraktiva arbetsglatser
genom rokfria miljoer. Ingen anstalld, kund eller brukare i Hégsby
kommun ska ofrivilligt behéva utsattas for tobaksrok.

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 13(32)

Kommunledningsutskottet 2013-04-16
KU § 31 DNR: KPU.2012.181
Mal

Att arbetsgivaren Hogsby kommun blir helt rokfri och darigenom utgoér en
halsoframjande miljo for medarbetare, elever, brukare och befolkning.

Omfattning av policyn

. Policyn omfattar alla anstallda samt foértroendevalda i Hégsby
kommun.
. ROkfri arbetstid innebar att ingen utsatts for tobaksrok pa sitt

arbete, det vill saga den tid vi arbetar eller har paus. Lunchen raknas
inte in i arbetstiden och ar darfér undantagen.

. Rokfri arbetstid galler for alla medarbetare oavsett arbetsstélle,
det vill sdga aven anstallda hos brukare som roker i den egna bostaden.
Pa arbetsplatser dar medarbetare inte kan undvika tobaksrok fran
brukare ska arbetsgivaren sa langt det & mojligt anpassa arbetsplatse
enligt arbetsmiljélagens regler.

. ROkfri arbetstid innebar aven att rokning inte far ske i direkt
anslutning till kommunala entréer, balkonger, uteplatser eller
motsvarande in- och utpassager. Rekommenderat avstand 50 meter.

Ansvar

. Fortroendevalda ansvarar for att folja policyn genom att inte roka
under den tid de utfér uppdrag mot ersattning.

. Medarbetare ansvarar for att folja policyn genom att inte roka
under arbetstid.

. Varje chef ansvarar for att policyn informeras om pa
arbetsplatstraffar, i

medarbetarsamtal och vid nyanstéllning. Vidare ansvarar respektive chef
for att policyn efterfdljs av de anstallda.

. Varje utskott ansvarar for att policyn om rokfri arbetstid med
riktlinjer implementeras i verksamheten samt att handlingsplaner for en
rokfri arbetsmiljo upprattas, genomfors och féljs upp.

Tillampning

. Som anstalld i Hogsby kommun finns en skyldighet att efterfolja
beslut fattade av kommunfullmaktige. Med beslutet om rokfri arbetstid
innebar det att alla medarbetare & ambassadorer for den rokfria
kommunen.

. Rokfri arbetstid ar en ordningsforeskrift, som hanteras av
arbetsledaren. Forbudet kan likstallas med att komma for sent till
arbetet eller att misskéta sitt arbete pa annat satt.

. Rokfri arbetstid galler. Det innebér i princip att endast den
avtalsenliga rasten ar mojlig for rokning. Att flexa ut, eller att roka
under pauser eller maltidsuppehall &r inte tillatet. Under tjansteresa ar
man i tjanst samt representerar Hégsby kommun vilket innebar att man
ar rokfri under den del som &r arbetstidsreglerad.

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

. Som stod fran arbetsgivaren kan medarbetare erbjudas
rokavvanjningsgrupper pa arbetstid.

KU § 31 DNR: KPU.2012.181

Fran januari 2012 tillampar 164 av landets 290 kommuner rokfri arbetstid.

Personalutskottet vill ta del av dvriga utskott, verksamheter och
myndighetsnamndens synpunkter pa féreslagen policy. Personalutskottet
onskar ocksa ta del av chefernas uppfattning om policyn och férslag till
tillampning.

Personalutskottet &r medvetet om att detta fordrojer processen nagot men
anser att férankringen i verksamheterna ar viktig for det fortsattaetirbet

Personalutskottet dnskar fa in dessa synpunkter till sitt sammantrade i juni.
Personalutskottet beslutar

att skicka forlaget till policy for rokfri arbetstid till samtliga utskotth
myndighetsnamnd for en intern remissrunda. | detta sammanhang ar
chefernas synpunkter pa tillampningen viktiga. Personalutskottet énskar fa
in dessa synpunkter till sitt sammantrade i juni.

Kommunledningsutskottets beslut
Kommunledningsutskottet ar positiv till att infora policyn Rokfri
arbetsplats.

Jav
Ingemar Svanstrom (C) anmaler jav och deltar inte i beslutet i detta
arende.

Beslutsunderlag
PU § 5, 2013-02-07.pdf
OH-rokfri-arbetstid Borlange.ppt

Beslutsmottagare

Justerandes sign | | Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

PU
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 32 DNR: KU.2013.38

Ekonomisk uppféljning, mars 2013

Kommunledningsutskottet prognostiserar ett underskott pa 110 000 kr for
verksamhetsaret 2013. Prognosen innebar en negativ budgetavvikelse pa
0,3 %.

Okade kostnader for skolskjutsverksamhet beréknas ge ett underskott.
Inom raddningstjansten har nedlaggningen av en brandstation inte gett den
kostnadsbesparing som var tankt. Rekrytering av tjanst till
personalenheten tidigarelaggs vilket ger ett underskott, liksom koép av
lbneadministration fran Lonesamverkan HUL. Ovrig gemensam
verksamhet beréknas ge ett dverskott med anledning av en
foraldraledighet som inte kommer att besattas samt dverskott avseende
facklig tid och foretagshalsovard.

Kommunledningsutskottets beslut
Kommunledningsutskottet godkanner den ekonomiska uppféljningen.

Kommunchefen far i uppdrag att undersoka om mojlighet finns att uppna
ett nollresultat. Svaret redovisas pa nasta sammantrade.

Beslutsunderlag
Ek.uppféljning mars-13 KLU'.pdf
Tjansteutlatande Ek.uppfoljn mars-13 KLU

Beslutsmottagare
Ekonomi
Kommunchefen

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 17(32)

Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 33 DNR: PBG.2012.1

Sanering av Bjorkshults glasbruksomrade

Ekonomichefen meddelar att efter genomférd upphandling av
projektledare, har Sweco utsetts till projektledare for saneringen. Forsta
motet ar inbokat till den 17 maj fér uppstart av projektet.

Kommunledningsutskottets beslut
Informationen godkannes.

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 34 DNR: KU.2013.107

Elupphandling
Informeras om avslutad upphandling av elkraft 2014. Till elleverantor
har utsetts Energi Forsaljning Sverige AB.

Kommunledningsutskottets beslut
Informationen godkannes.

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 35 DNR: KU.2013.108

Information angaende Kommunals varsel

Svenska Kommunalarbetareforbundet har varslat om stridsatgarder mot
100 kommuner och landsting och ett antal Pactaféretag. Stridsatgarderna
trader i kraft 29 april 2013 om ingen uppgorelse nas innan dess.

Den 22 april 2013 deltar personalchefen i en webbkonferens anordnad av
SKL. Den 23 april 2013 har kommunledningen mote med berdrda chefer.

Kommunledningsutskottets beslut
Informationen beaktas.

Kommunstyrelsens ledamoter informeras darefter av personalchefen.

Beslutsmottagare
Personalchefen

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 20(32)

Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 36 DNR: KU.2013.56

Information om Traregion Smaland

Barbro Wenden, Virserums Konsthall, informerar om Tréregion
Smaland.

| Smaland har tra och trarelaterade foretag stor betydelse. Haafinns
fran de sma designforetagen och snickerierna till de stora producerande
foretagen. Forskning, utbildning och utveckling finns ocksa i regionen.
Tra betyder jobb, inkomster och mojligheter for framtiden i de allra
flesta kommunerna. Tra ar Smalands hjarta.

De tre Smalandslanen har beslutat att géra en kraftsamling for att stodja
och stimulera utvecklingen av den trarelaterade industrin. Bakom
satsningen star de tre Regionférbunden och de tre Lansstyrelserna och
det finns en bred uppslutning frdn manga andra aktdrer och foretag. |
den antagna gemensamma strategin finns visioBar@land ar 2020

en ledande traregion i Europd. Ett handlingsprogram fér 2012-2014

har ocks& antagits och pengar har avsatts for prioriterade insatser.

| denna kraftsamling har kommunerna en viktig roll pA manga satt.
Ansvariga fran Traregion Smaland &r de tre aktGrer som arbetar sarskilt
med profilering, namligen Tracentrum Nassjo (Jonkdpings lan),
Mobelriket Lammhult (Kronobergs I&n) och Virserums Konsthall
(Kalmar l&n).

Kommunledningsutskottets beslut
Kommunledningsutskottet tackar for informationen.

Informat6ren far i uppdrag att efterhdra om mojlighet finns att ha en
utstalining om projektet i kommunhuset pa Hogsbydagen.

Beslutsunderlag
Presentation av Traregion Smaland.pdf

Beslutsmottagare
Informatoren

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 37 DNR: KU.2013.1

21(32)

Konsekvensbeskrivningar kommunledningsutskottets budget 2014-

2016

Budgetberedningen har lamnat ifran sig ramar till respektive utskott.

Drift

Foljande justeringar ar gjorda, jamfért med budget 2013, for att uppna ett
budgetforslag inom ram. Extra sparbeting ar utfordelat aren 2015 och

2016.
Atgard 2014 2015 2016
Pensionering, ekonomikontor 0 0 0
Inkdpscentral 250 100 -50
Ny tjanst personalavd, se bilaga 450 450 450
Facklig tid, anpassning till utfall -50 -50 -50
Foretagshalsovard, anpassning till utfall -160 -200 -200
Nedlaggning konsumentvagledning -37 -37 -37
Utokad rumsuthyrning OiS -20 -20 -20
Gammalt sparbeting(VP 2014), KS of6rutsedda -62 -62 -62
Gammalt sparbeting (VP 2014), Pensionering utredare -369 -369 -369
Ny upphandling, telefoni -170 -170 -170
Utokning, IT-budget 300 300 300
Summa justeringar for att nd ram exkl sparbeting 132 -58 -208
ES, kompetensférsorjning -250 -250
ES, OH och chefskostnader M&B -200 -250
ES, pensionering utredare -200
ES, ers for internet till fortroendevalda -48 -48
ES, nedlaggning av radiosandningar KF -48 -48
Summa atgarder for att na sparbeting -546 -796
Extra askande utéver ram: Bredbandsstrategin 200P000 2000
Investering

Forslag pa investeringsbudget foljer ram.

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 37 DNR: KU.2013.1

Kommunledningsutskottets beslut
Redovisade forslag till budget och konsekvensbeskrivning avseende
kommunledningsutskottet 6versands till budgetberedningen.

Beslutsunderlag

Direktiv och forutsattningar, budget 2014.pdf
behovsbeskrivning personalenheten.doc
Tjansteutlatande KS
KLUbudgetforslag2014-2016.pdf

Beslutsmottagare
Budgetberedningen
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HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunledningsutskottet 2013-04-16
KU § 38 DNR: KU.2012.49

Balanserade styrkort KLU 2014

Kommunledningsutskottets beslut
Sarskild tid avsatts for att diskutera arendet pa
kommunledningsutskottets sammantrade den 4 juni 2013.

Beslutsunderlag
KOMMUNLEDNINGSUTSKOTT_bs2014-2016.doc
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 39 DNR: KU.2013.36

Forslag till &ndrat agardirektiv for bolaget Energikontor Sydost AB
Forfragan har inkommit fran styrelsen i Energikontor Sydost gallande
Hogsby kommuns asikter avseende forslag till andrade agardirektiv i
foreningen.

Pa grund av att kommunen har sagt upp sitt medlemskap i féreningen
finns det ingen anledning att ha synpunkter pa forslaget till andrade
agardirektiv for foreningen Energikontor Sydost.

Kommunledningsutskottets forslag

Eftersom Hogsby kommun har sagt upp sitt medlemskap i féreningen har
heller inte kommunen nagra asikter avseende forslag till &ndrade
agardirektiv for foreningen.

Beslutsunderlag
Styrelseprotokoll och forslag om &ndrat agardirektiv
Tjansteutlatande KS_jm

Beslutsmottagare
Energikontor Sydost
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 40 DNR: KU.2013.64

Motion om naringslivsutveckling i Hogsby kommun
Sverigedemokraterna har inkommit med en motion dar de dnskar att
kommunfullmaktige ett antal ganger per ar skall informeras om
kommunens naringslivsarbete.

Kommunfullmaktiges presidium har som ledstjarna att I6pande lyfta upp
redovisningar av de kommunala verksamheterna for ledaméterna i
fullmaktige. Sverigedemokraternas motion ligger helt i linje med detta.
Dock bér omfattningen av det hela spegla den kommunala verksamheten i
stort. Med anledning av detta kan det vara lampligt att
naringslivsansvariga i kommunen ges tillfélle att en gang per ar radovis
pagaende naringslivsarbete med naringslivsstrategin i fokus.

Kommunledningsutskottets forslag
Motionen bifalles enligt ovanstaende forslag.

Beslutsunderlag

Motion SD.pdf

KF § 35, 2013-03-04.pdf
Tjansteutlatande KS_jm
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 41 DNR: KU.2012.210

Medborgarférslag att bygga simhall i Hégsby
Monica Blomdin har inkommit med ett medborgarforslag dar hon foreslar
att kommunen skall bygga en simhall i Hogsby.

Denna fraga ar pa intet satt ny i kommunen da den har diskuterats i olika
former vid ett flertal tillfallen. Dock har utgangen vid i stort sett sayatli
tillfallen fallit pa finansieringen. Vid en 6vergripande omvarldsanalys ar
det uppenbart att driftkostnaderna av en simhall, vida 6verstiger de
intradesintakter med mer som simhallen genererar. Vilket innebar att
annan kommunal verksamhet far sta tillbaka for att driva en simhall i
kommunal regi. Det kan bara konstateras att de historiska diskussioner
som har varit kring detta ej har gatt att fullfélja pa grund av finansiaringe

Kommunledningsutskottets forslag
Medborgarforslaget medfor ingen atgard da det ej for tillfallet finns
finansiella mdjligheter att bygga en simhall i kommunen.

Beslutsunderlag

Medborgarforslag: Simhall i Hogsby
KF 8 166 2012-11-05
Tjansteutlatande KS

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 27 (32)

Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 42 DNR: KU.2013.73

Erbjudande om att vara med och hjélpa och bevara Smalands
landskapsdjur - uttern

Kommunen har erhallit en ansékan om medlemskap i foreningen "bevara
Smalands landskapsdjur - uttern". | kommunen pagar en I6pande
utredning som gar ut pa att kommunen skall se éver sina medlemskap i
diverse intresseforeningar for att pa sa satt renodla medlemskapen till de
kommunala karnverksamheterna. Att i detta lage ga med i ovanstaende
forening k&nns som ett steg i fel riktning

Kommunledningsutskottets beslut
Erbjudandet om medlemskap i féreningen "bevara Smalands
landskapsdjur - uttern” avslas.

Beslutsunderlag

Hjalp uttern

Utter i Smaland.pdf
Mail 130312.pdf
Tjansteutlatande KS_jm

Beslutsmottagare
Lansstyrelsen i Kalmar lan
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 43 DNR: KU.2013.90

Samordningsforbundet, arsredovisning, revisionsberattelse och
ansvarsfrinet 2012

Revisorerna i Samordningsforbundet i Kalmar l&an har granskat
arsredovisningen, rakenskaperna och férbundsstyrelsens forvaltning i
Samordningsférbundet i Kalmar lan for verksamhetsaret 2012.

Revisorerna bedomer att styrelsen i Samordningsforbundet hawibedri
verksamheten pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt
tillfredsstéllande satt.

Revisorerna bedémer att rdkenskaperna i allt vasentligt @iseitte, att

den interna kontrollen har varit tillracklig, att resultatet enlig
arsredovisningen ar forenligt med de finansiella mal och verksgamék

som ar uppstallda enligt férbundsordning och verksamhetsplanen samt att
arsredovisningen har upprattats i enlighet med god revisionssed och
tillampliga delar av lagen om kommunal redovisning.

Revisorerna tillstyrker att styrelsens ledamoéter beviljas aristatdor
verksamhetsaret 2011.

Revisorerna vill, utan att det paverkar deras uttalande, fasta
uppmarksamheten pa styrelsens redogorelse i forvaltningsberattelsen om
maluppfyllelse avseende utvardering av verksamheten. Malen om
uppfdljning/utvardering har endast delvis uppfyllts da ansvaret for och
nivan pa utvardering ar otydligt.

Kommunledningsutskottets forslag
Samordningsférbundets arsredovisning laggs med godkannande till
handlingarna.

Samordningsforbundets styrelse beviljas ansvarsfrihet for verksamhetsaret
2012.

Beslutsunderlag

Samordningsforbundet, arsredovisning, revisionsberattelse och ansvarsfrine
2012

Arsredovisning 2012

Bilaga till arsredovisning

Revisionsberattelse 2012

Granskningsrapport PWC, samordnforb
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 44 DNR: MA.2011.182

Faststéllande av VA-policy for Hogsby kommun

| arbetet med VA-planen for Hogsbys kommun sa ar VA-policyn den
andra delen. Den forsta delen ar den VA-Oversikten som redovisades for
kommunstyrelsen i februari 2013. Syftet med policyn ar att faststalla mal
och strategier for framtidens VA-I6sningar. Det vill saga dricksmatte
spillvatten, dag- och dranvatten, bade inom och utanfér nuvarande
verksamhetsomrade. VA-policyn ska vara en ledstjarna for det kommande
arbetet med kommunens VA-plan, en plan som omfattar hela kommunen
under ett tjugoarsperspektiv. Arbetet med VA-planen medfinansieras med
statsstdd genom lokala vattenvardsprojekt formedlade av Lansstyrelsen i
Kalmar. Syftet ar att fa fram lokala atgarder som forbattrar haygsmi

forsta hand genom att minska belastningen av naringsamnen i Ostersjon
och Vasterhavet.

Motivet med en VA-policy ar att underlatta och samordna arbetet med att
hitta funktionella I6sningar som méter framtida behov och krav pa
hallbara VA-system.

Policyn visar aven hur kommunen avser att sékerstalla tillgangen till rent
dricksvatten. Kommunen féresprakar aven en kretsloppsanpassad
avloppsrening och dagvattenhantering for att uppna god vattenstatus enligt
kraven i EU:s ramdirektiv for vatten.

Policyn ger stdd och vagledning for planering, projektering och prévning
av vatten och avlopp.

Utgangspunkter for policyn har varit VA-oversikten tillsammans med
miljomal och krav pa rening i milijobalken. Overvagandena har sin grund i
kommunens naturliga forutsattningar for dricksvattenférsorjning och
avloppsrening.

Forslaget till policy ar framtagen av miljo- och byggnadskontoret pa
kommunfullmaktiges uppdrag och under kommunstyrelsens ledning.
Forslaget har under processen kommunicerats med kommunens VA-
ansvarig, Ostra Smalands Kommunalteknikférbund.

Kommunledningsutskottets beslut
Arendet bordlaggs.

Beslutsunderlag
Avloppspolicy Hogsby kommun 1.doc
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 44 DNR: MA.2011.182

Beslutsmottagare
KLU
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 45 DNR: KU.2012.84

Representation i Kalmar lans Fiskevattenagareférbund
Kommunstyrelsen utsdg 2011-04-04, § 75, Jonas Erlandsson att
representera Hogsby kommun i Kalmar lans Fiskevattenagareférbund.

Kommunledningsutskottets beslut
Hogsby kommun avstar fran representation i Kalmar lans
Fiskevattenagareforbund fran och med 2013-04-16.

Beslutsmottagare
Fiskevattenagareférbundet
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Kommunledningsutskottet 2013-04-16

KU § 46 DNR: KU.2013.84

Forfragan om att gemensamt utreda effekterna av ett eventuellt
lansbyte

En forfragan har inkommit fran Vasterviks och Vimmerby kommuner om
att medverkan i en utredning avseende effekterna av ett lansbyte till
Ostergotlands lan. De 6nskar erhalla svar innan april manads utgang.

Kommunstyrelsens ordférande Ingemar Svanstrom (C) informerar fran
traff med Hultsfreds kommun.

Kommuncheferna i Hultsfred och Hogsby forbereder likalydande svar fran
de bada kommunerna.

Beslut i arendet kommer att tas av kommunstyrelsen den 14 maj 2013.

Kommunstyrelsens beslut
Informationen godkannes.
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