HOGSBY KOMMUN

Kommunstyrelsen

Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagande

Utses att justera

Justeringens plats och tid.

SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(32)

2012-08-14

Kommunhusets tingssal, tisdagen den 14 augusti 2012 kI 08.00-
11.15

Ingemar Svanstrém (C), ordférande
Kjell Front (C)

Stihna Johansson-Evertsson (C)
Mikael Jonnerby (C)

Anders Svensson (M)

Marita Bjorkvall (KD)

Jonas Erlandsson (S)

Diana Bergeskans (S)

Carl-Axel Blom (S)

Ing-Britt Loberg (S)

Gunilla Schollin-Borg (MP)

Joakim Malmdal, kommunchef

Agneta Rodriguez, namndssekreterare

Victoria Schon-Mansson, ekonomiansvarig, § 157
Stellan Lindeberg, utredare

Fredrik Sandqvist, informator

Jonas Erlandsson (S) och Stihna Johansson-Evertsson (C)

Kommunhuset fredagen den 17 augusti 2012 kl 13.00

Underskrifter  SEKreterare .oooviiiiiiiiiiiieiiii e Paragrafer 155 - 178
Agneta Rodriguez
Ordférande oo
Ingemar Svanstrom
B [ 1S3 (T = Vg o [ PPN
Jonas Erlandsson Stihna Johansson-Evertsson
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkariviég genom anslag.
Namnd/Styrelse Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum 2012-08-14

Datum for anslags uppséattande 2012-08-20

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Datum for anslags nedtagand®12-09-11

Kommunhuset

Agneta Rodriguez

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 2 (32)

Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 155 DNR: KU.2012.20

Godkannande av foredragningslista

Foreslas att foredragningslistan kompletteras med ett arende om Tikgtdbr
arbetsmarknadsenhet.

Kommunstyrelsens beslut
Dagordningen, med féreslagen komplettering, godkannes.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 156 DNR: KU.2012.19

Naringslivsfragor

Valenbadet bad och camping

Kommunchefen informerar om att nuvarande arrendator av Valenbadet, Ekax
AB, har meddelat att han vill avsluta pagaende kopeférhandling av
Vélenbadets bad- och campingplats. Ekax AB vill &ven med omedelbar
verkan saga upp arrendeavtalet som loper fram till 2016-02-28.

Kommunchefen efterhér med kommunstyrelsen hur &rendet ska hanteras
fortsattningsvis.

Tillverkningsindustrin
Ledamoten Ing-Britt Loberg (S) efterlyser en rapport 6ver dagstége
tillverkningsindustrierna i kommunen.

Naringslivsrapport

Utvecklingsstrategen har upprattat en naringslivsrapport, dar redovisas:

- Evenemanget Mdjligheternas Kvall gick med vinst pa 44 500 kr.

- Handelsprojektet "Hogsby — Mdojligheternas Centrum” visar sig bli fér
kostsamt att genomforas i tankt tappning da deltagarintresset bland
butikerna varit nagot svalt. Daremot kommer insatser att géras
tilsammans med de butiker som visat intresse for projektet.

- Algjakt och néaringslivsmiddag kommer att ga av stapeln mandagen den
15 oktober. Arets gast och foredragshallare blir Landshévding Stefan
Carlsson.

Kommunstyrelsens beslut

Kommunchefen far i uppdrag att se dver hur Ekax AB:s begéarah asfuta
nuvarande arrendekontrakt, som |6per till och med 2016-02-28 avseende
Valenbadet bad- och campingplats, ska hanteras.

Om avtalet kan sédgas upp beslutar kommunstyrelsen att genom maéklaren
lagga ut Valenbadets bad- och campingplats till forséljning s& soar
mojligt.

Till nasta kommunstyrelsesammantrade ska en redovisning avseentle lage

hos de tillverkande industrierna i kommunen presenteras.

Utvecklingsstrategen far i uppdrag att specificera utfallatgenomforandet
av Modjligheteras kvall, vad som var positivt och negativt samt hur
framtidsplanerna ser ut. | dvrigt laggs naringslivsrapport till handlingarna

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 4 (32)

Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 156 DNR: KU.2012.19

Beslutsunderlag.
Tjansteutlatande - Naringslivsarbetet 20120814.doc

Beslutsexpediering.
Utvecklingsstrategen
Kommunchefen
Maklare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 157 DNR: KU.2012.55

Ekonomisk uppfdljning

Ekonomiansvarig Victoria Schén-Mansson redovisar ekonomisk uppfdljning

till och med juli manad. Resultatprognos for 2012 visar pa ett 6verskott pa 7,6
miljoner kronor. Budgeterat resultat uppgar till 1,6 miljoner kronor vilket
innebar att prognistiserad bugetavvikelse uppgar till 6,0 miljoner kronor. Vad
galler driftbudgeten har inga forandringar gjorts avseende prognosen pa
arsbasis for de kommunala verksamheterna. Finansbudgeten for 2012 visar ett
prognistiserat 6verskott pa arsbasis uppgaende till 7,0 miljoner kronor.
Befolkningsutvecklingen har till och med maj 2012 varit positiv med 11
personer.

Kommunstyrelsens beslut
Redovisningen laggs med godkannande till handlingarna.

Beslutsunderlag.
Ek uppféljning juli 2012.pdf

Beslutsexpediering.
Ekonomi

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 158 DNR: KU.2012.159

Extra underhallsatgarder 2012

| Ostra Smalands kommunalteknikforbunds (OSK’s) budgetaskanden for
2013 framgar det att det finns ett stort akut underhallsbehov bade pa
kommunala gator och kommunala fastigheter. Med anledning av att
kommunen prognostiserar ett stort Overskott i innevarande ars resultat finns
det mojlighet att avsatta budgetmedel redan i ar for att atgarda dekunest a
underhallsbehoven. Med nuvarande resultatprognoser for 2012 kan 2,0 mkr
avsattas for dettta andamal och kommunen uppnar andock de finansiella
malen for 2012.

De mest akuta underhallsbehoven finns enligt diskussioner med OSK inom
asfaltering, fastighetsunderhall pa froviomradet samt inom de kommunala
lekplatserna.

Ledamoten Jonas Erlandsson (S) foreslar att en éversyn gors avseende
behovet av underhall av kommunens fastighetsbestandet och att en
prioriteringslista upprattas éver de objekt som ar i mest behov av underhall.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

2,0 mkr avsatts i OSK’s driftoudget 2012 for asfaltering, fastighetsunderhall
pa froviomradet samt inom de kommunala lekplatserna. Finansering sker via
kommunens rorelsekapital.

OSK fér i uppdrag att uppratta en analys av fastighetsbest&etivisning
sker till kommunstyrelsen under hésten.

Beslutsunderlag.
Extra underhallsatgarder 2012.doc

Beslutsexpediering.
OSK

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 159 DNR: KU.2012.133

Regionalt trafikférsorjningsprogram fér Kalmar lan

Landstinget har i egenskap av regional myndighet for kollektivtrafiken tagit
fram bifogat forslag till trafikforsérjningsprogram for Kalméanimed
angransande omraden. Programmet féljer i huvudsak den vagledning som
Sveriges Kommuner och Landsting och Svensk Kollektivtrafik gemensamt
arbetat fram. Avsikten ar att programmet ska behandlas av
landstingsfullméktige den 26 september 2012.

For Hogsby och Hultsfreds kommuner har ett gemensamt yttrande uppréattats
daterat 2012-08-08.

Kommunstyrelsens beslut
Hogsby kommun stéller sig bakom det gemensamma yttrandet fobyi6gs
och Hultsfreds kommuner, daterat 2012-08-08.

Beslutsunderlag.

Synpunkter att beakta, PKN 2012-06-18

Remissvar ML.pdf

Remiss regionalt trafikférsérjningsprogram for Kalmar lan 2012-06-04

Beslutsexpediering.
Kalmar lans trafik

Infrastrukturkansliet
Hultsfreds kommun

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 160 DNR: KU.2012.126

Redovisning av nulagesanalys och uppfdljning av balanserad styrning
och LEAN

Kommunstyrelsen beslutade 2012-06-12, § 47, att pa augustisammantradet fa
en nulagesanalys och hur langt arbetet med uppféljningen av LEAN-modellen
kommit.

Vid dagens sammantrade informerar utredare Stellan Lindeberg att SKL
(Sveriges Kommuner och Landsting) bedriver manga projekt med
kommunerna idag. Kvalitet i korthet ar ett projekt som bedrivs i H6gsby
kommun under SKL:s regi. Det finns kommuner som jobbar med en annan
modell som kallas systemtankande och ar en anpassning av LEAN-modellen
till serviceorganisationsprocessen. Systemtankande ar ett innovatadt satt
tanka kring hur man styr och leder en organisation med kunder/medborgarens
behov som utgangspunkt. Kundnytta och effektiva processer ar ledord i
systemténkande. Detta utgar fran att arbetsprestationen framst beror pa
forutsattningar i systemet och inte pa medarbetarnas individuella egenskaper.
Utredaren redovisar vilka skillnader som finns mellan det traditionella
tankandet och systemtéankandet. Pa Kvillgarden har det startats ett
forbattringsarbete i enlighet med systemtankande.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen tackar for redovisningen och lagger den med godkannande
till handlingarna.

Beslutsunderlag.
KU 8§ 47, 2012-06-12.pdf

Beslutsexpediering.
Utredaren

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 161 DNR: KU.2011.116

Motion angaende ratt till heltid - ratt till deltid

Socialdemokraterna har inlamnat en motion daterad 2011-04-01 angaende ratt
till heltid — majlighet till deltid.

Offentliganstéallda, till stérsta delen kvinnor, har alltfér ofta en schemalag
tjanstgoringsgrad som ar mindre &an heltid. Detta forhallande géller coksa h
arbetsgivaren Hogsby kommun.

For att skapa en attraktivare arbetsplats och behalla utbildad personal med
hog kompetens behdver arsarbetstiden vara heltid. For att vid nyanstallningar
fa sokanden med ratt kompetens, till exempel inom skola, omsorgs- och
vardyrken ska grundschemat vara pa heltid.

Erfarenheten visar att arbetsgivaren lattare kan leda och fordela adrete
medarbetarna har en heltidstjanst. Som en foljd av detta torde behovet av
vikarier vid semester och annan franvaro minska. Mojligheterna for
kompetenshdojning for personalen dkar. Den anstéllde kan forsorja sig pa sin
I6n och fa en hogre pensionsgrundande inkomst.

Socialdemokraterna foreslar att denna motion lamnas till kommunstyrelsen
for beredning sa att arbetsgivaren Hogsby kommun som en jamstalld och
attraktiv arbetsplats kan hdja sysselsattningsgraden for samtiigaao till
heltid. Den anstallde far da ratt till heltid men ocksa en mojlighet att soka
deltid enligt gallande regelverk.

Personalutskottet skriver i protokoll 2012-06-13, § 27 att diskussion har forts
I ledningsgruppen efter bestket av Uppvidinge kommun. Gemensamt anser
ledningsgruppen att fragan ar angelagen att arbeta vidare med och att det &ar
ett langsiktigt arbete.

Fragan angaende bemanning bor aven ses ur brukarperspektiv. PwC har pa
uppdrag av revisorerna granskat de personella reurserna i aldreomsorgen.
Beddmningen i rapporten ar bland annat att kommunstyrelsen bor uppdatera
vardtyngdsmatningar och resursfordelningsmodell. Det framgar ocksa att
verksamheten bor se dver system for vikarier i syfte att fa till stand en mer
systematiserad hantering.

Personalutskottets forslag

att kommunchefen ska tillsatta en arbetsgrupp som syftar till att hitta system
dar medarbetarna inom &ldre- och handikappomsorgen kan dnska
sysselsattningsgrad pa sikt. Gruppen ska aven undersoka hur resursfordelning
ska ske och hur dessa bagge system, for resursfordelning och personalens
arbetstid, kan samordnas.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 161 DNR: KU.2011.116

Resultatet fran arbetsgruppen ska redovisas under 2013 for socialutskottet och
personalutskottet.

Motionen ar darmed besvarad.

Ledamoten Jonas Erlandsson (S) foreslar att aven utbildningsutskottets
personal ska inkluderas i undersdkningen.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

Kommunchefen far i uppdrag att tillsatta en arbetsgrupp som syftat till at

hitta system dar medarbetarna inom aldre- och handikappomsorgen samt
ubildningsutskottets personal kan dnska sysselsattningsgrad pa sikt. Gruppen
ska aven undersoka hur resursfordelning ska ske och hur dessa béagge system,
for resursférdelning och personalens arbetstid, kan samordnas.

Resultatet fran arbetsgruppen ska redovisas under 2013 for socialutskottet,
personalutskottet och utbildningsutskottet.

Motionen ar darmed besvarad.

Beslutsunderlag.
Motion S.pdf

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 162 DNR: KU.2012.142

Motion angaende fullmaktigeberedning for skolfragor

Socialdemokraterna skriver i motion, inkommen 2012-06-11, att skolan &r en
av de viktigaste fragorna for Hogsby kommun och foreslar darfor att det
tillsatts en fullméaktigeberedning som far i uppdrag att se 6ver hur skolan skall
vara utformad i Hogsby kommun i framtiden. | uppdraget skall ocksa
barnomsorgen vara inkluderad da den ar i stora delar integrerad med skolan.

Utbildningsutskottets férslag
Motionen tillstyrks och forslaget att tillsatta en fullmaktigeberednimaatt
jobba med den framtida skolan och barnomsorgen i Hégsby kommun bifalles.

Motionen ar darmed besvarad.

Utbildningsutskottets férslag diskuteras.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

Kommunstyrelsen avsatter tre heldagar under hdsten 2012 for att diskutera
den framtida skol- och barnomsorgsverksamheten i Hogsby kommun.
Motionen ar darmed besvarad.

Beslutsunderlag.
Motion S.pdf

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 163 DNR: KU.2012.105

Medborgarforslag ang krav pa utokad forskoleverksamhet pa forskolan
Linden i LAngemala och férandrade barnomsorgsregler for Hogsby
kommun

Kerstin och Bjorn Johansson, Langemala, skriver i medborgarforslag daterat
2012-04-12, att Hogsby kommun behdver utreda vilka mojligheter det finns
att tillgodose det langsiktiga behovet av barnomsorg for barnfamiljerna i
Langemala. Finns det mojlighet till utbyggnad och anpassning av de
befintliga lokalerna eller kan Hogsby kommun placera baracker vid
sporthallen som det gjorts tidigare vid Froviskolan i Hogsby? Vilka
mojligheter finns det till I6sningar av forskoleverksamhet pa Linden i
Langemala? Vilka ekonomiska investeringar i forskolan kan anses vara rimlig
for att fler barn ska kunna fa plats i verksamheten? Har Hogsby kommun
ekonomiska mojligheter att pa lang sikt betala barnomsorg for barn i andra
kommuner? Ar det inte mer ekonomiskt fordelaktigt att erbjuda en nara
barnomsorg i den egna kommunen? Om Hogsby kommun vill utveckla sin
landsbygd och hélla den levande, som namns i policyn for Hogsby kommun,
behdver satsningar goras, i detta fall pa barnomsorgen i LAngemala.

Dessutom onskar de att turordningsreglerna fér barnomsorg inom Hogsby
kommun revideras sa att det ar syskonfortur som galler i forsta hand och i
andra hand ansokningsdatum.

Forslagsstallaren Kerstin Johansson deltar vid utbildningsutskottets mote.
Gallande utbyggnad av forskolan Linden i LAngemala stéller sig
utbildningsutskottet tveksamma. Over lang sikt ar antalet platser vid
forskolan tillrackligt. Nar det géller syskonfortur tanker utbildningsutskottet

ta det under 6vervagande. Utskottet efterfragar en mer utforlig statistik 6ver
koer och antal fodda barn i omradet. Man vill &ven ha information om hur
manga barn som beraknas i omradet den narmaste tiden. Kerstin Johansson
patalade vikten av att ge ordentliga motiv till stallningstaganden fokagifs
forstaelse for tagna beslut.

Utbildningsutskottets férslag )
Forslaget om utbyggnad av forskolan Linden i Langemala avslas. Over lang
sikt ar antalet platser i naromradet tillrackligt.

Nar det galler forslaget om syskonfortur avser utbildningsutskottet 6vervaga
ett inférande.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige )
Forslaget om utbyggnad av forskolan Linden i Langemala avslas. Over lang
sikt ar antalet platser i naromradet tillrackligt.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 163 DNR: KU.2012.105

Né&r det galler forslaget om syskonfortur avser utbildningsutskottet 6vervaga
ett inforande.

Beslutsunderlag.
Hogsby 2012-04-02, Linden.doc
Medborgarforslag ang forskoleverksamheten i Langemala 2012-04-13

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 164 DNR: KU.2011.160

Hanasa 17:4, RSS-fastigheten

Vid kommunstyrelsens sammantrade 2012-05-15 meddelade kommunchefen
att det finns en intressent som dnskar hyra RSS-fastigheten. Kommunchefen
fick i uppdrag att till nasta kommunstyrelsesammantrade upprétta ett forslag
till hyresavtal med ber6rd intressent.

Vid dagens sammantrade informerar kommunchefen om att inget hyresavtal
har kunnat upprattas pa grund av att intressenten inte varit antraffbar over
sommaren.

Kommunstyrelsens beslut
Arendet tas upp pa nasta kommunstyrelsesammantrade.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 165 DNR: KU.2012.69

Forslag till regelverk for upprustnings-/nybyggnadsbidrag till enskilda
vagar i Hogsby kommun

Forbundsdirektionen for Ostra Smalands Kommunalteknikforbund beslutade
2012-05-08, § 48/2012 att godkanna gatuavdelningens forslag till "Regler for
kommunalt upprustnings-/nybyggnadsbidrag till fristaende vagsamfalligheter
i Hogsby kommun”. Forslaget foreslas trada i kraft 2013-01-01.

Forbundsdirektionen beslutar vidare att foresla kommunfullmaktige i Hogsby
kommun besluta:

- att godkanna forslaget till "Regler fér kommunalt upprustnings-
Inybyggnadsbidrag till fristaende vagsamfalligheter i Hogsby kommun”.
Forslaget foreslas trada i kraft 2013-01-01 samt

- att upphava kommunfullméktiges beslut 2001-09-27, § 128, géllande
upprustnings-/nybyggnadsbidrag till enskilda vagar med kompletterande
kommunfullmaktiges beslut 2010-09-06, § 129 samt

- att till 2013 ars budget gallande enskild vaghallning avsatta 300,0 tkr att
anvandas till upprustnings-/nybyggnadsinsatser pa det enskilda vagnatet.

Arendebeskrivning

Forbundsdirektionen for Ostra Smalands Kommunalteknikforbund beslutade
2011-03-08, § 44/2011 att uppdra till OSK att géra en 6versyn av Hogsby
kommuns regelverk for upprustnings-/nybyggnadsbidrag till enskilda vagar i
Ho6gsby kommun.

Inom Hogsby kommun finns enligt Trafikverkets sammanstallning for ar
2011 totalt 52 vagsamfalligheter med en sammanlagd vaglangd av cirka 20
mil. 19 av dessa samfalligheter ar sa kallade fristaende vagsanefdtighed
egen styrelse och som erhaller statligt bidrag for drift och underhall av vaga
ingaende i samfalligheten. Den sammanlagda vaglangden for de fristdende
vagsamfalligheterna ar cirka 10 mil.

Nuvarande regelverk, beslutat av fullmaktige i Hogsby kommun 2001-09-27,
§ 128 lyder:

Istdndséttning/byggande

- Kommunalt bidrag kan endast utga nar statligt bidrag ar beviljat.

- Framstéllan om kommunalt bidrag gors till kommunfullmaktige genom
verksamhetsansvarig kommunal ndmnd.

- Kommunalt bidrag utgar maximalt med mellanskillnaden mellan
bidragsgrundande kostnad och totalt erhallet bidrag.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 165 DNR: KU.2012.69

Tekniska utskottet foreslog i forslag 2010-02-17, § 19 foljande forandringar:
1) Bidrag till vagféreningar

Kommunfullméktige beslutade, 2001-09-27 § 128 fdljande:

"Framstallan om kommunalt bidrag gors till kommunfullméktige genom
verksamhetsansvarig kommunal ndmnd.”

Kommunfullméktige bér upphéava detta beslut. | delegationsordningen ar
detta delegerat till verksamhetschefen for hard sektor.

Kommunfullméktige upphévde 2010-09-06, § 129 del av beslut 2001-09-27 §
128 gallande "Bidrag till vagforeningar” i enlighet med tekniska utskottets
forslag.

Gatuavdelningens yttrande och forslag:

Nu gallande regelverk for kommunalt bidrag till upprustnings-
Inybyggnadsinsatser pa det enskilda vagnatet har varit foremal for diskussi
och olika tolkningar av regelverket har framforts. Gatuavdelningen menar att
det enskilda vagnatet ar av synnerligen stor vikt for landsbygden och dess
utveckling.

Att skapa klara och entydiga regler for kommunalt bidrag till upprustnings-
Inybyggnadsinsatser pa det enskilda vagnatet ar viktigt.

Att fristdende vagsamfalligheter tar en viss del av kostnaderna for
upprustnings-/nybyggnadsinsatserna ar vanligt forekommande i flertalet
andra kommuner.

Forslag:

Regler for kommunalt upprustnings-/nybyggnadsbidrag till fristaende
vagsamfalligheter i Hogsby kommun

- Kommunalt bidrag kan endast utga nar statligt bidrag ar beviljat. Ansokan
fran vagsamfalligheten om kommunalt bidrag ska goras innan
upprustnings-/nybyggnadsarbetet paborjats.

- Bidraget ska vara 17,5% av Trafikverkets godk&nda bidragsgrundande
kostnad.

- Framstallan om kommunalt bidrag ska goras till Ostra Smalands
Kommunalteknikférbund.

- Beslut om utbetalning av upprustnings-/nybyggnadsbidrag till fristaende
vagsamfalligheter fattas av Ostra Smalands Kommunalteknikforbund.

- Framstéallan om kommunalt bidrag ska hanskjutas till nastkommande ar
om budgeterade medel for upprustnings-/nybyggnadsbidrag for
innevarande ar ar forbrukade.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 17 (32)

Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 165 DNR: KU.2012.69

Kommunstyrelsens ordférande Ingemar Svanstrom (C) foreslar att sista
regeln kompletteras med foljande tillagg: Vid angelagna arenden har
direktionen majlighet att aska ytterligare medel fran kommunstyrelsen i
Ho6gsby kommun.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

Upprattat forslag till "Regler for kommunalt upprustnings-/nybyggnadsbidrag
till fristdende vagsamfalligheter i Hogsby kommun”, med tillagget "Vid
angelagna arenden har direktionen for Ostra Smalands
Kommunalteknikforbund mojlighet att dska ytterligare medel fran
kommunstyrelsen i Hogsby kommun”, bifalles. Forslaget trader i kraft
2013-01-01.

Kommunfullmaktiges beslut 2001-09-27, § 128, gallande upprustnings-
/nybyggnadsbidrag till enskilda vagar med kompletterande
kommunfullmaktiges beslut 2010-09-06, 8§ 129, upphavs.

Till 2013 ars budget gallande enskild vaghallning avsatts 300,0 tkr att
anvandas till upprustnings-/nybyggnadsinsatser pa det enskilda vagnatet.

Beslutsunderlag.

OSK FD § 48, 2012-05-08.pdf
KF § 129, 2010-09-06.pdf

KF § 128, 2001-09-27.pdf

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 166 DNR: KU.2011.193

Tjanstemannaorganisationen och revidering av organisationstillhérighet
avseende Brottsférebyggande radet och Folkhalsoradet

Kommunchefen har fatt i uppdrag av kommunledningsutskottet
(KU.2011.193) att utreda kultur-, fritid- och turismverksamhetens (KFT)
organisation. Idag ar verksamheten placerad under utbildningsutskottet och
mjuk sektor. Ett alternativ som har diskuterats &r att flytta dver verksamhete
till kommunledningsutskottet och kommunledningskontoret.

Diskussioner har aven forts kring att de tjansteman som ansvarar for
brottsférebyggande radet (BRA) &r placerade under Individ- och
familjeomsorgen och de tjansteman som ansvarar for folkhalsoradet ar
placerade under kultur-, fritids- och turismverksamheten, det vill sdga under
Mjuk sektor medan kommunledningsutskottet & BRA/Folkhalsorad. Denna
l6sning &r inte optimal dar tjanstemannen och den politiska organisationen ej
hanger ihop. Forslagsvis bor BRA-fragorna lyftas éver till sociala utgkotte
och folkhalsofragorna till utbildningsutskottet for att de pa sa satt matchar
tjanstemannaorganisationen. Utifran detta resonemang ar det hatird at
organisatoriskt blir kvar under Mjuk sektor.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
KFT-verksamheten blir aven fortsattningsvis organiserat under Mjuk sektor.

Socialutskottet dvertar ansvaret for de brottsforebyggande fragorna och blir
tillika BRA. Utbildningsutskottet dvertar ansvaret for folkhalsofrdgorna och
blir tillika Folkhalsorad.

Beslutsunderlag.
Tjanstemannaorgansationen.doc

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 167 DNR: KPU.2012.134

Overenskommelse om l6n och allmanna anstéllningsvillkor m.m. - BEA -
med Svenska Kommunalarbetarférbundet och Allméan kommunal
verksamhet.

Sveriges Kommuner och Landsting och Arbetsgivarférbundet Pacta &affad
den 29 april 2012 6verenskommelse, BEA, med Svenska Kommunal-
arbetareférbundet och den 16 maj 2012 med Allman kommunal verksamhet.

Med 6vriga organisationer pagar fortfarande forhandlingar. Med dessa
tilampas darfor BEA 06.

Overenskommelsen innehaller forhandlingsprotokoll och tillhérande bilagor
enligt vad som framgar av protokollets § 1, Innehall m.m.

Rekommendation till beslut

Sveriges Kommuner och Landstings styrelse och ArbetsgivarforbundaesPac
styrelse rekommenderar kommunen, landstinget/regionen respektive berotrt
kommunalforbund besluta, med anledning av traffad éverenskommelse, BEA
med Svenska Kommunalarbetareférbundet och Allman kommunal
verksamhet for tillampning fran och med 2012-05-01.

att anta bestammelserna enligt BEA samt

att efter framstallan fran respektive riksorganisation teckna lokalt
kollektivavtal — BEA — i enlighet med det centrala forhandlingsprotokollet.

Kommunstyrelsen beslutar enligt personalutskottets férslag
Bestammelserna enligt BEA antas.

Personalchefen far i uppdrag att efter framstallan fran respektive @ijamis
teckna lokalt kollektivavtal — BEA — i enlighet med det centrala
forhandlingsprotokollet.

Beslutsunderlag.
Cirkular12026.pdf

PU § 24, 2012-06-13.pdf
12bil1026.pdf

Beslutsexpediering.
Personalchefen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 168 DNR: KPU.2012.135

Lon och anstallningsvillkor for personlig assistent och anhdérigvardare -
PAN 12 - med Svenska kommunalarbetarforbundet

Sveriges Kommuner och Landsting och Arbetsgivarférbundet Pacta &affad
den 29 april 2012, Overenskommelse om 16n och anstallningsvillkor for
personlig assistent och anhorigvardare PAN 12 med Svenska
Kommunalarbetareférbundet (Kommunal).

Overenskommelsen innehaller forhandlingsprotokoll och tillnérande bilagor.

Rekommendation till beslut

Sveriges Kommuner och Landstings styrelse och ArbetsgivarforbundasPac
styrelse rekommenderar kommunen respektive berdrt kommunalférbund
besluta, med anledning av traffad Overenskommelse om 16n och
anstallningsvillkor for personlig assistent och anhorigvardare med Svenska
Kommunalarbetareférbundet for tillampning fr.o.m. 2012-05-01,

att anta bestammelserna enligt Overenskommelse om I6n och
anstallningsvillkor for personlig assistent och anhorigvardare samt

att efter framstéallan fran arbetstagarorganisationen teckna lokalt
kollektivavtal — LOK 12 — i enlighet med centrala férhandlingsprotokollet.

Kommunstyrelsens beslut enligt personalutskottets forslag

Bestammelserna enligt PAN 12 antas.

Personalchefen far i uppdrag att efter framstallan frépeidive organisation
teckna lokalt kollektivavtal — LOK 12 - i enlighet med det centrala
forhandlingsprotokollet

Beslutsunderlag.
Cirkular 12024.pdf

Beslutsexpediering.
Personalchefen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 169 DNR: MA.2012.236

Tillsyn av forsaljning av tobak, folkdl och vissa receptfria lakemedel

Hogsby kommun har framtill 2011 haft ett tillsynsavtal kring rudmacle
fragor forutom lakemedelstillsynen med Oskarshamns kommun. Efter
Oskarshamns avtalsuppsagning med Hogsby kommun har fragorna inte
kunnat hanteras vare sig internt eller med extern hjalp. Nadepntiav
forsaljningen av receptfria lakemedel har heller inte utforenra lag om
receptfria lakemedel tillkom 2009 och innebéar att detaljhandelrafjardssa
receptfria lakemedel. Lakemedelverket har det egentliggrglnsvaret for
denna forsaljning medan kommunerna skall kontrollera efterlevhaden av
lagen enligt 8 20 i denna lag. Kommunen har inte skott denna uppgift
hittilldags. Betraffande kommunal tillsyn av tobaksférsaljningegleras
denna i tobakslagen § 19 a och for folkolet sker tillsynen enligt Gldiapi
alkohollagen.

Omfattning

Idag har kommunen 7 forsaljningsstéllen for receptfria lakemsaialt 11
forsaljningsstallen for folkdl och tobak. Kommunen har ratt till attut
avgifter for tillsyn och kontroll.

Organisation

Allmant finns det olika modeller 6ver hur landets kommuner organiserat
tillsyn. Vissa har valt att organisera den under socialndmnden iach s
alkoholtillsyn medan andra har valt att lagga den under miljoghéatsoskydd

med tanke pa den samordning man kan fa med livsmedelstillsynen, aven om
det ar till synes olika lagstiftningar.

Myndighetsnamnden beslutar
att foresla kommunfullméktige besluta foljande,

att Myndighetsnamnden far ansvaret for tillsynen av lakemedels-, tobaks-,
och folkélsférsaljningen och,

att arbetsuppgifterna delegeras enligt upprattad delegationsordning till
kommunens miljoinspektorer samt,

att for tillsynsavgifterna tillampas samma taxa som vid livsmetsysten

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
Myndighetsnamnden far ansvaret for tillsynen av lakemedels-, tobaks-, och
folkolsforsaljningen.

Arbetsuppgifterna delegeras enligt upprattad delegationsordning till
kommunens miljéinspektorer.

For tillsynsavgifterna tillampas samma taxa som vid livsmede\stéis.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 169 DNR: MA.2012.236

Beslutsunderlag.
MN § 40, 2012-06-14.pdf
tillsyn av lakemedel m m.doc

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 170 DNR: KU.2009.146

Remiss bildande av naturreservat Asebo

Hogsby kommun har tidigare yttrat oss Over ett forsta fordlalgeslut och
skotselplan for det planerade naturreservatet Asebo i Hégsby ochieviins
kommuner. | avvaktan pa att forhandlingar med fastighetsagarnée skul
genomforas fattades dock inget reservatsbeslut efter genomford
remiss/forelaggande. Efter samrad med Naturvardsverket hartyréfssn
darefter omarbetat férslaget till beslut pa vissa punkter,stréwér det galler
syfte och de foreskrifter som reglerar vilka anordningar och skigsetier
reservatsforvaltaren har ratt att utfora. Genomforda forandriagaexten
bedéms vara av den omfattningen att forslaget pa nytt behover delges
sakagare for eventuellt yttrande.

De gjorda forandringarna i reservatforeskrifterna ser Hégsby kommun som
positiva bl.a. att det ges mojlighet att anlagga parkering, informationstavio
och en strovstig. Det ar viktigt att man vid bildandet av naturreservat inte bara
lagger en dod hand 6ver ett omrade, utan att naturintresserade manniskor far
en mojlighet att bestka reservatet och ta del av dess unikitet.

Kommunstyrelsens beslut
Hogsby kommun ser positivt pa reservatsbildningen.

Beslutsunderlag.
Ny remiss ang naturreservatet Asebo 2012-06-20
Tjansteutlatande 2012-08-09

Beslutsexpediering.
Lansstyrelsen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS §171 DNR: KU.2011.197

Forslag om gemensamt kartprogram

Kommunens samlade digitala kartverk bestar av fyra olika typer av data.

1. kommunens egen storskaliga primarkarta som omfattar sju tatorter.

2. Lantmateriets kommuntackande fastighetskarta som nyttjas genom
licensupplatelse.

3.  kartskikt inhamtade fran olika externa producenter, tex lansstyrelsen.

4. egenproducerad data, tex. brunnar, dversiktsplan, detaljplaner,
ledningar mm.

Alla dessa typer av data hanteras, produceras och presenteras i ett
kartdatasystem (GIS-system).

De senaste aren har anvandandet av digitala kartor okat kraftigt i samhallet
Manga olika aktorer levererar kartor till en mangd olika tjanster pa Internet
GPS-utrustningar mm och detta har resulterat i att allmé&nheten bdrjar bli van
vid att det ska ga att soka information via kartor. Darmed okar ocksa kraven
pa informationstjanster.

Efterfragan pa de tjanster kommunen kan tillhandahalla inom omradet 6kar
fran dag till dag och det ar fran bade kommuninvanare, besékande, andra
myndigheter, konsulter, entreprendrer och internt inom den kommunala
forvaltningen som krav pa tydlig och korrekt geografisk information stalls.

Hogsby kommun har i dagslaget en ganska val fungerande kombination av
kartdata, programvaror och teknisk utrustning for att producera, leverera och
presentera kartdata bade digitalt och som utritade papperskartor i bade stora
och sma format.

For att kunna uppratthalla en hog serviceniva maste forandringar goras, och
for att kunna tillhandahalla efterfragade tjanster behévs resurser.

Under manga ar har det funnits budgetmedel avsatta i ett GIS-konto. Detta
konto har tackt Iopande kostnader sdsom programlicenser, supportavtal,
|6pande externa tjanster, mindre reparationer och visst deltagande idalrser
konferenser. Det finns darutdver ett investeringsbehov i nya programvaror,
okade underhallskostnader och ett behov att lyfta priméarkartverket till en
acceptabel bruksniva.

Programvaror
Under den forsta halften av 2000-talet gjordes investeringar i programvaror

for att borja hantera digitala kartor. En partiell digitalisering av pkaréan
utfordes av Metria da mindre &n 20% av kartinformationen digitaliserades.
Programvarorna som inkoptes da utvecklas inte langre och behover bytas ut.
| samband med byte av GIS-system tillkommer kostnader for utbildning och
migration av databaser.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS §171 DNR: KU.2011.197

Kartverk

Det har inte gjorts nagon omfattande investering i det storskaliga
primarkartverket sedan 1988. | samband med att Lantméteriet och de flesta
svenska kommuner och lansstyrelser for narvarande byter till ett nobedtgl
anpassat koordinatsystem sa ar det nodvandigt med en investering i
kommunens kartverk.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
150 000 kronor avséatts ur arets budget for ett nytt kart- och GIS-system.

Finansering sker fran kommunens rorelsekapital.

Beslutsunderlag.
KS § 140, 2011-08-16.pdf
Hogsby kommuns kartverk.doc

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS §172 DNR: KU.2012.141

Utdelning ur Syskonen Johanssons stiftelse 2012

Styrelsen for Syskonen Johanssons stiftelse har 2012-05-25 beslutat att for ar
2012 fordela medel till féljande mottagare:

Gronskara Nya Samhallsforening 10 000 kr
Isabogarden Gronskara 10 000 kr

Kommunstyrelsens beslut
Fordelning enligt ovanstaende godkannes.

Beslutsunderlag.
Syskonen Johanssons stiftelse 2012-06-12

Beslutsexpediering.
Syskonen Johanssons stiftelse
Ekonomi

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 173 DNR: KU.2012.48

Framtidsfragor

Kommunchefen och kommunstyrelsens ordférande lamnar redovisning kring:
- Samverkan raddningstjanst

- Alkoholhandlaggning

- Inkdpssamverkan

- Forfragan fran Uppvidinge kommun

- Vindkraft

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen ar positiv till vindkraftssatsning.

Ovriga rapporter laggs till handlingarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 174 DNR: KU.2012.5

Redovisning av delegationsbeslut

Kommunstyrelsens beslut

Delegationsbeslut fattade av kommunledningsutskottet 2012-06-12 och
2012-06-29, socialutskottet 2012-06-13, utbildningsutskottet 2012-06-12,
personalutskottet 2012-06-13, kommunchefen och medicinskt ansvarig
sjukskoéterska under perioden 2012-05-01—2012-07-31 laggs till
handlingarna.

Beslutsunderlag.

KLU 2012-06-12.pdf

PU_2012-06-13.pdf

Delegationsbeslut KC o0 MAS 120501-120731.pdf
UU 2012-06-12.pdf

SU 2012-06-13.pdf

KLU 2012-06-29.pdf

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 175 DNR: UU.2012.5

Redovisning av delegationsbeslut UU

Redovisas delegationsbeslut 7-8 fattade av skolchef och 1 fattat av
utvecklingsledare.

Kommunstyrelsens beslut enligt utbildningsutskottets forslag

Redovisningen av delegationsbeslut godkannes.

Beslutsunderlag.
UU § 30, 2012-06-12.pdf

Beslutsexpediering.
Verksamhetschefen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 176 DNR: SU.2012.33

Redovisning av delegationsbeslut SU

Foljande delegationsbeslut redovisas:

- Delegationslista — Beslut fattade under perioden
2012-05-01—2012-05-31, lagrum LSS

- Delegationslista — Beslut fattade under perioden
2012-01-01—2012-05-31, lagrum SoL

- Delegationsbeslut fattade under perioden 2012-04-01—2012-05-31
avseende ekonomiskt bistand, utredning, behandling, familjeratt och
personalédrenden.

Kommunstyrelsens beslut enligt socialutskottets forslag
Redovisningen av delegationsbeslut godkannes.

Beslutsunderlag.
SU § 24, 2012-06-13.pdf

Beslutsexpediering.
Verksamhetschefen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 177 DNR: KU.2012.139

Delgivningar KS 2012-08-14

Kommunstyrelsens beslut
Redovisade delgivningar laggs till handlingarna.

Beslutsunderlag.

Narvaroforteckning.pdf

Sammantradesplan for SKL 2013 2012-06-20

Meddelande om andrat statligt ansvar for vissa arenden fr 120701 2012-06-26
Overenskommelse om stod till riktade insatsr inom omrédet psykisé. péf
Protokoll OSK 2012-06-04.pdf

Arsredovisning 2011 Atrinova.pdf

Protokoll fiskestamma Abodaortens Fiskevardsomrade 2012-06-11
Verksamhetsberattelse 2011 Atrinova.pdf

Befolkningsstatistik.pdf

Upphandlingsstodet utkast 2012-08-03 Smakom.pdf

SKLs beslut om handlingsplan for psykisk halsa 2012-2016.pdf
Protokoll HUL 120529.pdf

Arsredovisning 2011 Trinova.pdf

KLP Arsredovisning inkl bilagor.pdf

Beslut SKL ang foérbundsavg 2013 till SKL 2012-06-20
Trinova_Atrinova Arsméte 2012-05-09.pdf

Nyhetsbrev juli 2012 Smakom.pdf

Protokoll HBAB 120612.pdf

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2012-08-14

KS § 178 DNR: KU.2012.162

Arbetsmarknadsenheten vid Tegelbruket

Ledamoten Gunilla Schollin-Borg (MP) efterhér hur tjanster, som exempelvis
grasklippning, som erbjuds via kommunens arbetsmarknadsenhet har fungerat
i sommar och énskar en redovisning. Viktigt att det finns ett fungerande
system.

Kommunchef Joakim Malmdahl meddelar att Tegelbruket &r en
arbetsmarknadsatgard. Verksamhetschefen har fatt i uppdrag att ta fra
information om vad Tegelbruket kan gora. Informationen ska laggas ut pa
kommunens hemsida och tryckas i Innehall.

Beslutsexpediering.
Verksamhetschefen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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