HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(14)

Socialutskottet 2012-04-18

Plats och tid Kommunhusets tingssal onsdagen den 18 april 2012, kl 08.30-
17.00

Beslutande Jonas Erlandsson (S)dforande

Diana Bergeskans (S)
Marita Bjorkvall (KD)

Ovriga deltagande Verksamhetschef Anders Johansson
Revisorerna Margareta Lundgren-Johansson, Lars Axetun,
Eva Kennedy, Tore Carlsson och Mats Persson, § 11
Omradeschef Britt Karlsson, § 14
Enhetschef Elaine Aberg, § 14
Enhetschef Catrin Gustavsson, § 14
MAS Lennarth Engstrom, § 14

Utses att justera Diana Bergeskans (S) Paragrafer 9 - 21
underskrifter  SeKreterare oo
Ordforande oo

JUSEEraNde oo
Diana Bergeskans

ANSLAG/BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkariniég genom anslag.

Namnd/Styrelse Socialutskottet
Sammantradesdatum 2012-04-18
Datum for anslags uppsattande 2012-05-04 Datum for anslags nedtagan2®12-05-28

Forvaringsplats for protokollet Kommunhuset

UNAersKrift e

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet

2012-04-18

SU§9 DNR: SU.2012.14

Verksamhetschef enligt 298 HSL och SOSFS 1997:8

Den 1 januari 1997 infordes i halso- och sjukvardslagen (1982:763), HSL,
nya bestammelser om ledningen av hélso- och sjukvarden. Bestammelserna
staller krav pa att ledningen av halso- och sjukvardsverksamheten organiseras
sa att den tillgodoser hog patientsakerhet, god kvalitet av varden och framjar
kostnadseffektivitet. De nya bestammelserna innebér ocksa ett krav pa at
ledningsansvaret skall vara tydligt saval ur ett patient- som ett
tillsynsperspektiv. Det skall darfor inom all halso- och sjukvard finnas en
verksamhetschef som svarar for verksamheten och som har det samlade
ledningsansvaret. Ett av de syften som ligger till grund for inférandet av
bestammelserna om verksamhetschef ar att det for patienter, anhériga och
personal liksom for tillsynsmyndigheten skall finnas en bestdmd person att
vanda sig till rérande fragor kring verksamheten.

Socialutskottets beslut
Socialalutskottet utser verksamhetschef for Mjuk sektor att vara
verksamhetschef enligt 298 HSL och SOSFS 1997:8.

Beslutsunderlag:
Tjansteutlatande 2012-02-14

Beslutsexpediering
Kommunens intranét Bubblan

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2012-04-18

SU 8§10 DNR: SU.2012.4

Rapporter och skrivelser

Socialutskottets beslut
Redovisade rapporter och skrivelser laggs till handlingarna.
Beslutsunderlag:

Kartlaggning av it och andra teknikstod inom aldreomsorgen.pdf
Kostnad per brukare 2012.ppt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet

2012-04-18

SU§11 DNR: KU.2012.64

Revisionsrapport, Granskning av personella resurser inom
aldreomsorgen

En genomgang halls om brister som uppmarksammats vid granskningen av
personella resurser inom aldreomsorgen. Sociala utskottet har identitierat e
antal utvecklingsomraden som man har for avsikt att arbeta vidare med.

Socialutskottets forslag

Sociala utskottet foreslar kommunstyrelsen att ge Sociala utskottet agppdr
att arbeta med de identifierade utvecklingsomradena och aterrapportera
utvecklingen till Kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag:
Revisionsrapport, Granskning av personella resurser inom aldreomsorgen 2012-03
08

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2012-04-18

SU§12 DNR: SU.2012.33

Redovisning av delegationsbeslut

Foljande delegationsbeslut redovisas:

- Delegationslista — Beslut fattade wunder perioden 2011-01-01—
2011-12-31, lagrum LSS

- Delegationslista - Beslut fattade under perioden 2011-01-01—
2011-12-31, lagrum SoL

- Delegationsbeslut fattade under perioden 2012-01-01--2012-03-31
avseende ekonomiskt bistand, utredning, behandling, familjeratt och
personalédrenden.

Socialutskottets forslag

Redovisningarna av delegationsbeslut godkénnes.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet

2012-04-18

SU§13 DNR: KU.2011.280

Motion angaende arbetsklader

Socialdemokraterna inkom 2011-12-09 med en motion om arbetsklader till
vardpersonal. Okad hygien och minskad smittspridning anges som skal.
En tredjedel av kommunerna i Sverige forser inte de anstallda inom
aldreomsorgen med fria arbetsklader. | de kommuner som har fria
arbetsklader varierar utbudet, ibland far man bara forkladen och maste da
anvanda egna t-tr6jor och byxor.

En uppskattning av arlig kostnad for att forse omvardnadspersonal med
arbetsklader hamnar pa 400 000 kronor. Da ingar tunika och byxor for alla,
samt for hemtjanst aven vinterjacka och skor.

Socialutskottets forslag
Sociala utskottet har for avsikt att infora fria arbetsklader for
omvardnadspersonal.

Sociala utskottet anhaller om utdkad budgetram med 400 000 kronor per ar
for att kunna tillhandahalla arbetsklader till omvardnadspersonal.

Medel begéars fran 2013.

Motionen anses darmed vara besvarad.

Beslutsunderlag:
Tjansteutlatande
Arbetsklader.xls

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet

2012-04-18

SU§ 14 DNR: SU.2010.9

Tema Hemtjanst

Representanter for hemtjansten holl en genomgéang. Den nya
ledningsorganisationen upplevs positivt. Vikarietillsattning och andra dagliga
rutiner tar mycket tid. For att snabbt kunna anpassa varje enhets
personalbehov fors ett resonemang om att utveckla en bemanningsenhet for
hela aldreomsorgen.

Hemtjansten har 268 arenden varav 40 vid Valengarden. 172 trygghetslarm
finns. Ca. 10 anhdrigbidrag och 10 anhériganstaliningar.

Hogsbydistriktet ar indelat i tre grupper. Man har hog korttidsfranvaro.
Nyckelgémmorna som installerats far ett bra omddme av personalen.

Vid Valengarden arbetar personalen bade i hemtjanst och i sarskilt boende.
Enhetscheferna har varit pa en forelasning om ruttoptimering. Det handlar om
att transporteras mellan insatserna pa ett effektivt och miljovanligt sat

Ett utvecklingsomrade for hemtjansten ar matning av utford tid och
resursfordelning efter detta.

En genomgang av rutinerna kring bostadsanpassningsbidrag holls.

Socialutskottets beslut
Informationen laggs till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2012-04-18

SU 8§15 DNR: SU.2011.33

Budget 2012

En prognos for 2012 visar ett 6verskridande med 500 000 kronor.
Overskridandet avser enskilt bistand.

Socialutskottets beslut
Redovisningen laggs till handlingarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet

2012-04-18

SU § 16 DNR: SU.2011.15

Framtida aldreomsorg

Aldreboendegruppens forslag till framtida aldreboende antogs av
kommunstyrelsen 2012-03-13, § 81, innebarande att:

- Forprojektering for nyproduktion av 22 lagenheter for sarskilt boende vid
Mogarden ska inledas.

- Budgetberedningen far i uppdrag att ge forslag pa utokad budgetram for
socialutskottets utokade hyreskostnader.

- Socialutskottet far i uppdrag att fortsatta planeringen av nyproduktion av 22
lagenheter for sarskilt boende vid Mogarden

- En avsiktsforklaring upprattas tillsammans med Landstinget om att I6sa
behovet av utdkade lokalytor.

En redovisning gors avseende disponering av lokalytor, kostnader for
verksamheterna, olika finansieringsalternativ och vilka hyresékningarl&ocia
utskottet behdver utrymme for i kommande budget.

Socialutskottets beslut

En arbetsgrupp for nyproduktionen ska bildas for att gora personalen delaktig
I utformningen av sin arbetsplats. Gruppen ska omfatta vaktmastare och
gruppen ska ta kontakter med andra kommuner som genomatt en liknande
process.

Sociala utskottets ordforande far mandat att uppratta en avsiktsforklaring
tilsammans med Landstinget om att I6sa behovet av utokade lokalytor.

Sociala utskottet ger IFO-chefen i uppdrag att rapportera hur arbetet me
familjecentral framskridit vid nasta sammantrade.

Verksamhetschefen far i uppdrag att redovisa utrymme i kommande budget
for Budgetberedningen.

Beslutsunderlag:
Tjansteutlatande 2012-04-18
Riksbyggens koncept.ppt
Annuitet - rak avskrivning.xls
Fordelning ytor.xls

Beslutsexpediering
IFO-chef

Omradeschef Mogarden
Verksamhetschef

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet

2012-04-18

SuU § 17 DNR: SU.2012.41

Verksamhetsresor

KLT overgick vid arsskiftet, genom en skattevaxling, till att vara en
trafikforvaltning med landstinget som regional kollektivtrafiksmyndighet.
Fardtjansten ingar i skattevaxlingen. Alla egenavgifter (biljettkostnader)
betalas av resenaren. Personer som inte har fardtjanstbevis ar hanvisade till
kollektivtrafiken.

Hogsby kommun har tidigare képt verksamhetsresor till brukare i de dagliga
verksamheterna; Linneagarden, Kontaktgruppen, Dagcenter, Traffpunkterna
(Mogérden, Kvillgarden, Valengarden, Ugglan) och Dagrehab, som saknar
fardtjanstbevis. Detta for att det saknas kollektivtrafik som passar
verksamheternas tider.

For Linneagarden och Dagrehab har en daglig avgift pa 56 kronor tagits ut av
kommunen istallet for att resenaren sjalv betalat sin egenavgift. KLTthar e
stort utbud av betalningssatt for egenavgifter.

Socialutskottets beslut

De villkor som KLT har géller fér resenarer till kommunens dagliga
verksamheter. Undantaget ar brukare som omgjligt kan nyttja ordinarie
kollektivtrafik. FOor dessa kan verksamhetsresor bestéllas. Beslut om detta ta
av omradeschef.

Beslutsunderlag:
Resor till daglig verksamhet.xls
Tjansteutlatande

Beslutsexpediering
Omradeschef Sarskilt boende
IFO-chef

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet

2012-04-18

SU§ 18 DNR: SU.2012.2

Budget 2013

Budgetberedningens direktiv for budget 2013 och verksamhetsplan fér 2014-
2015 redovisas.

Socialutskottets beslut

Verksamhetschefen arbetar fram konsekvensanalyser pa angivna direktiv,
innehallande effekter pa matbara verksamhetsmal samt forslag pa taxor och
avgifter.

Beslutsunderlag:
Direktiv budget 2013.pdf
Forutséattningar 2013 infor forsta bb.xls

Beslutsexpediering
Verksamhetschefen
Ekonomi

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2012-04-18

SU§ 19 DNR: SU.2011.34

Overenskommelse om mottagande av flyktingar och andra
skyddsbehovande

Sociala utskottet foreslog 2011-04-01 kommunstyrelsen att inga
overenskommelse med Lansstyrelsen i Kalmar [an om mottagande av 19
nyanlénda flyktingar. Lansstyrelsen meddelar att lanstalet for 2011 var
faststallt till 480 och den nya siffran for 2012 ar 616. Lansstyrelsen foreslar
att Hégsby kommun andrar sin 6verenskommelse till 25 platser, varav 18
anvisningsbara. Detta innebar en total 6kning om sex platser.

Socialutskottets forslag
Hogsby kommuns 6verenskommelse om mottagande av flyktingar och andra
skyddsbehdvande utdkas till 25 platser, varav minst 18 anvisningsbara.

Beslutsunderlag:
Tjansteutldtande 2012-04-18
Foérslag Hogsby OK.doc

Beslutsexpediering
IFO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet

2012-04-18

SU § 20 DNR: SU.2009.2

Valfrihetssystem i Hogsby kommun

Kommunfullmaktige beslutade 2010-06-14, § 102, att "Hogsby kommun
infor ett valfrinetssystem inom hemtjansten under 2011. Innan det infors ska
ett system for utférd tid inom den kommunala hemtjansten tas fram.
Kommunfullméktige erhaller en redovisning av konsekvenserna innan
valfrinetssystemet infors i hemtjansten enligt Jonas Erlandssons yrkande.

Kommunstyrelsen beslutade 2012-04-03, § 85 att aterremittera atéhdet
socialutskottet for fornyad beredning och tas darefter upp vid
kommunstyrelsens majsammantrade.

Ett dokument, daterat 2012-04-10, om fordyringar av kommunala kostnader i
samband med Lagen om Valfrihet i hemtjansten har uppréattats.
Socialutskottet diskuterar arendet.

Socialutskottets férslag

Redovisningen av utford tid och redovisningen av konsekvenserna av
inférande av valfrihetssystem godkannes. Nar dessa redovisats for
kommunfullméaktige, offentliggors forfragningsunderlaget och
valfrinetssystemet for hemtjanst ar darmed infort.

Alla uppgifter i forfragningsunderlaget ska uppdateras innan
offentliggérandet. Kvalitetsaspekter ska finnas med i underlaget.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet

2012-04-18

SU§?21 DNR: SU.2012.43

Utvecklingsarbete och samverkan mellan smakommuner i Kalmar lan,
inom ANDT-omradet (alkohol, narkotika, dopning och tobak)

Lansstyrelsen vill erbjuda mindre kommuner i Kalmar lan mojligat
utveckla sitt ANDT-arbete. Utvecklingsarbetet kommer att bygga pa
kommunernas villkor och behov och samverkan kommer att ske med
deltagande kommuner i Kalmar lan och Kronobergs lan.

Kommunernas atagande i utvecklingsarbetet:
1. Att det finns ett kommunstyrelsebeslut pa deltagande.

2. Att det for utvecklignsarbetet finns, alternativt finns planeapdilda en
sektorsovergripande  arbets-/styrgrupp  bestdende av  exemelvis
representant for kommunstyrelsen, chefstjansteman fran olika
forvaltningar, polisrepresentant, representant fran sjukvarden och
kontaktperson/samordnare for det alkohol- och drogférebyggadne arbetet
samt brottsforebyggande arbetet.

3. Att det finns en ANDT-policy eller liknande styrdokument som omfatta
alla kommunens invanare. Om det inte finns en liknande policy bor det
finnas en ambition att ta fram en sadan.

4. Att berorda fortroendevalda och tjansteman deltar i utbildmisgsser
som syftar till att skapa ett hallbart ANDT-forebyggande arbete.

5. Att kommunerna utser en kontaktperson som blir processledare for
kommunens arbete och som blir kontaktperson gentemot Lansstyrelsen.

6. Att kommunen ser dver mojligheter till samverkansformer namgédier
ANDT-férebyggande arbete tilsammans med andra kommuner.

7. Att det genomfors en Kkartlaggning kring tillgAng pa ANDT och
efterfragan bland unga och vuxna. |

Socialutskottets forslag
Ho6gsby kommun deltar i utvecklingsarbete och samverkan mellan
smakommuner i Kalmar lan, inom ANDT-omradet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



