Uppvidinge SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 1 (6)

KOMMUN
Sammantradesdatum
Lonesamverkan HUL 2011-10-24
Plats och tid Kommunhuset Aseda, Ideboas kI 15.30-16.30
Beslutande Ingrid Hugosson (c) Uppvidinge kommun
Ingemar Svanstrom (c) Hogsby kommun
Monica Widnemark (s) Lessebo kommun
Ovriga nérvarande Silja Savela, controller Uppvidinge kommun § 25-26

Utses att justera Monica Widnemark
Justeringens plats och tid

Underskrifter Sekreterare Paragrafer: §25-29

Monica Widnemark

BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag

Organ Lonesamverkan HUL
Sammantradesdatum 2011-10-24

Datum for Datum for

anslags uppsattande anslags nedtagande

Forvaringsplats for protokollet Lonesamverkan HUL

_____ (O~ Lo

Underskrift Cecilia Karlsson

Utdragsbestyrkande



Uppvidinge SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 2 (6)

KOMMUN
Sammantradesdatum
Lonesamverkan HUL 2011-10-24
§25
Delarsrapport 2011
Sammanfattning

Silja Savela, controller Uppvidinge kommun redogjorde for deldrsrapporten 2011.
Bilaga 1. Utfallet r +477 tkr jamfort med budget och en del av &verskottet anvands
till modulen Heroma Rese.

Beslutsunderlag

Godkanna delarsrapport 2011.

Nimndens beslut

Att godkédnna delarsrapport 2011.

Justerare Utdragsbestyrkande
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KOMMUN

Sammantradesdatum

Lonesamverkan HUL 2011-10-24

§26

Ekonomisk uppfdljning

Sammanfattning

Silja Savela, controller Uppvidinge kommun redogjorde fér den ekonomiska
uppfdljningen for nio manader. Bilaga 2.

Beslutsunderlag

Godkanna informationen.

Nimndens beslut

Att godkédnna informationen kring den ekonomiska uppféljningen.

Justerare

/ Utdragsbestyrkande
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KOMMUN

Sammantridesdatum

Lonesamverkan HUL 2011-10-24
§27

Information fran personalcheferna

Sammanfattning

Personalcheferna i Hogsby, Uppvidinge och Lessebo kommuner har skickat en
skrivelse till Lonenamnden avseende rehabiliteringsprogram. Bilaga 3.

Lonenamnden ber personalcheferna att dterkomma med offerter och information om
férvaltningen av ev system. Personalcheferna redovisar informationen vid nésta
namndssammantrade.

Justerare / Utdragsbestyrkande
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KOMMUN

Sammantradesdatum

Lonesamverkan HUL 2011-10-24
§28

Information personalforandringar

Sammanfattning

Anne-Marie Brandt har limnat en uppsigning av tjanst fr o m 30 november med
anledning av pension.

Ny lénekonsult har rekryterats och fr o m 15 november ar Marie Hultinsson anstalld i
Loénesamverkan HUL.

Cecilia Karlsson kommer att vara 10 % tjanstledig for vard av barn under perioden
2012-01-01—06-30.

Justerare Utdragsbestyrkande
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KOMMUN
Sammantridesdatum
Lonesamverkan HUL 2011-10-24
§29
Ovrigt

Nista naimndssammantride

Nista namndssammantréde dger rum den 19 december kI 12.00 i kommunhuset,
Aseda.

Justerare Utdragsbestyrkande
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B LONESAMVERKAN - HUL

Ordférande:
Ingrid Hugosson (C)

1%
¢ Lo
¥
e.
)
Ver}gsamhetsledare: Ingrid Hugosson
Cecilia Karlsson

Hogsby, Uppvidinge och Lessebo kommuner har sedan 2007 en gemensam ndmnd kallad 16ne-
samverkan HUL. Uppvidinge kommun ar vard-kommun. HUL ska ansvara for 16ne-, pensions-
och forsakringsadministration.

VIKTIGA HANDELSER - MALUPPFYLLELSE

Lonesamverkan HUL administrerar cirka 3 500 16ner per manad for de tre kommunerna och for
Raddningstjansten Ostra Kronoberg, UppCom AB och AB LesseboHus. Verksamheten &r placerad
i Aseda och bestar av fyra medarbetare.

Ingrid Hugosson (C,) Uppvidinge kommun, &dr ordférande frén och med 2011 och 6vriga
ledaméter dr Ingemar Svanstrom (S), Hogsby kommun, samt Monica Widnemark (S), Lessebo
kommun.

Ett av malen infor 2011 var att infora fler nya moduler i Heroma. Ett nytt generellt anstéllningsbevis
har inforskaffats och projektarbetet kring modulen Heroma Rese har inletts under hésten 2011.

Utbildningsinsatser pagar kontinuerligt i Heroma for att sdkerstlla kvalitén i 16ne-/PA-arbetet.

EKONOMISKT UTFALL

HUL:s ekonomiska utfall har sedan starten varit ;

2007 2008 2009 2010
-529 tkr 100 tkr 33 tkr 0 tkr
2009 2010

Kostnad 16n/méanad: 112 kr 109 kr



Driftredovisning (tkr)

Intékter
Personalkostnader
Lokalkostnader
Kapitalkostnader
Ovriga kostnader

Totalt

Delérsutfallet dr 477 tkr battre dn det budgeterade resultatet. Det &r I6nendmnden som beslutar
hur 6ver- eller underskott hanteras. Olika alternativ dr bland annat aterbetalning till
medlemskommuner, eller inkdp samt inforandekostnader f6r nya moduler.

Budget Prognos Budget Utfall
2011 2011 1/1-31/8 31/8

4083 4383 2722 2915
2104 2104 1403 1263
80 80 53 53
858 858 572 572
1041 1041 694 550
0 0 0 -477

FRAMTIDEN

+ HUL:s uppdrag ar att vara systemforvaltare for PA-/Ionesystemet samt att vara support
och stod till chefer/assistenter i de tre kommunerna och tre bolagen.

+ HUL kommer att arbeta vidare med olika delar for att sakerstélla och utveckla PA-
/l6nesystemet.

v HUL kommer att arbeta vidare mot malet att samla all kunskap och bygga upp en spets-

kompetens inom HUL.
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HOGSBY Uppvidinge
KOMMUN KOMMUN

ANKOM
2011 -10- 2 4

Linesarverkan HUL

Till Ndamnden f6r 16nesamverkan HUL

Under 2009 och 2010 har vi tillsammans i dels personalchefernas nétverk for HUL-
kommunerna och dels i ledningsgruppen f6r HUL diskuterat hur vi gemensamt kan utveckla
vissa rutiner.

Diskussionen paborjades redan 2009 da vi hade visningar av tvé olika verktyg for att hantera
rehabilitering och dess process. Diskussionen har ater aktualiserats d& vi nu ser att det finns
ett ekonomiskt utrymme.

Syftet dr att forbéttra vara rehabiliteringsrutiner. P4 marknaden finns webbaserade
dataprogram med koppling till sjukfrénvaron i Heroma. Datorprogrammen &r uppbyggda for
att stodja arbetsmetodiken, att ge en samlad dokumentation och att stédja ett processtéinkande
i sjukfranvaron.

For att g& vidare maste vi dock forankra vart forslag hos er och dven ta in nya offerter for att
lamna ett slutligt forslag till ert sammantridde i december. Tanken #r att upphandlingen sker
via lonesamverkan HUL och att vi skriver ett avtal med leverantdren Det kommer att innebéra
att vi behover justera i budgeten for Lonesamverkan HUL for att hantera driftskostnader.

Lars Pettersson
Asa Johansson
Pernilla de Vries



