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Socialutskottet 2026-01-20  
 

Justerandes sign 
 

 Utdragsbestyrkande 

   

 

 
Plats och tid Socialförvaltningens konferens rum, den 20 januari 2026 kl 08.30-12.00 
 
Beslutande Diana Bergeskans (S), ordförande 
 Anders Svensson (M), v ordförande 
 Kerstin Karlström (C), ledamot 
 
  
Ej beslutande Sven Flink (SD), ersättare 
  

 
 

Övriga deltagande  Susanne Winsth, socialchef 
 Ronja Segerlund, nämnd- och utredningssekreterare 
 Maria Johansen, områdeschef kommunal primärvård, §§ 1–9 
 Evelina Welke, ekonom, §§ 1–2 
 Martina Olsson, alkoholhandläggare, § 4 (deltar digitalt) 
 Inna Rosén, områdeschef IFO, §§ 5–9   
 
 
 
Utses att justera Kerstin Karlström     
 
 
 
Tid och plats för justering Protokollet justeras digitalt  Paragrafer 1 - 10     
 

 
Underskrifter Sekreterare  Ronja Segerlund 
  
 

 Ordförande  Diana Bergeskans 
 
  

 Justerande    Kerstin Karlström   

_____________________________________________________________________________ 
 

ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 
Nämnd/Styrelse Socialutskottet 
 

Sammanträdesdatum  2026-01-20  
 

Datum för anslags uppsättande 2026-01-29 Datum för anslags nedtagande         2026-02-20 
 

Förvaringsplats för protokollet Kommunhuset 
   
 

Underskrift    Ronja Segerlund 
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SU § 1     DNR: SU.2026.3  
 
 
 
 Godkännande av dagordning  
 
Dagordningen föreslås kompletteras med följande ärende: 

 Avgift från föräldrar när barn vårdas i annat hem än det egna 
 
Anders Svensson (M) föreslår komplettera dagordningen med följande 
ärende: 

 Rekrytering socialchef 
 

 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar godkänna dagordningen med komplettering. 
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SU § 2     DNR: SU.2026.7  
 
 
 
 Ekonomisk uppföljning  
 
Bokslutet för 2026 är inte klart men förvaltningsekonom ger en 
sammanfattande information om riktningen av vart bokslutet landar. 
Ekonomisk redovisning för januari 2026 är inte heller möjligt att ge i 
nuläget och inte prognos för 2026. Sammanfattningsvis, för 2026, är det en 
tuff ekonomisk situation och att det är svårt att få helårseffekt på de 
åtgärder som pågår. 
 
Socialutskottets beslut 
Sociala utskottet godkänner och tackar för informationen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse ekonomisk uppföljning.docx  
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 3     DNR: SU.2026.8  
 
 
 
 Socialchef informerar 2026  
 
Socialchefen informerar regelbundet Sociala utskottet om aktuella 
händelser, förändringar och pågående utvecklingsarbete inom 
socialförvaltningens verksamhetsområden. Syftet är att ge social utskottet 
en samlad bild av läget, möjliggöra strategisk dialog samt säkerställa 
transparens och uppföljning 
 
Socialchef ger muntlig information om: 
 
- Aktuellt läge Ny SoL 

- Utvecklingsarbetet ombyggnation lokaler på Dr. Mobergers väg 

- Korttidsplatser till Oskarshamn 

- Tf. Socialchef 

- Inspektion arbetsmiljöverket 

- Information om tillägg i avtal alkohol 

- Avgifter SiS 2026 

o Vårdavgifter - SiS - Statens institutionsstyrelse 

o Satsning på SiS verksamhet för ökad kvalitet och trygghet – förändrade 

vårdavgifter 2026 - SiS - Statens institutionsstyrelse 

- Utvärdering snöovädret 

- Klagomål gällande digitala inköp 

 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet godkänner och tackar för informationen. 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Socialchef informerar.docx  
 
 
 
Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 4     DNR: SU.2026.6  
 
 
 
 Tillsynsplan för serveringstillstånd 2026  

 
 Syftet med tillsynsplanen är att skapa en tydlig struktur för kommunens 
tillsynsarbete. Eventuella fokusområden ska framgå av tillsynsplanen för att 
möjliggöra prioriteringar och en ändamålsenlig användning av resurser. 
Tillsynen omfattar olika former av tillsyn och kan delas in i förebyggande 
tillsyn, inre tillsyn, yttre tillsyn samt samordnad tillsyn. Tillsynsarbetet ska 
bidra till att säkerställa att gällande lagstiftning, villkor och kommunala 
riktlinjer efterlevs samt verka för en ansvarsfull alkoholservering i syfte att 
förebygga och motverka olägenheter för folkhälsan samt upprätthålla 
ordning och säkerhet i samhället.  

 
Av förarbetena till alkohollagen (2010:1622) framgår att syftet med att 
upprätta en tillsynsplan är att öka förutsättningarna för att 
tillsynsverksamheten fungerar på ett effektivt sätt över hela landet, ge 
mindre utrymme för utebliven eller otillräcklig tillsyn och att bidra till ökad 
kostnadseffektivitet. Det uttalas även att tillsynsplanerna kan vara årliga 
eller fleråriga men bör revideras vid behov. De ska tillsändas länsstyrelsen 
efter att de upprättats eller reviderats och fungera som ett stöd i dialogen 
mellan länsstyrelserna och kommunerna.  
 
Förslag under socialutskottets sammanträde: 
Anders Svensson (M) föreslår att formulera om meningen på sidan 3 i 
tillsynsplanen för 2026 "Kommunen har som målsättning att genomföra 
tillsynsbesök tillsammans med Polismyndigheten och Räddningstjänsten 
under år 2026" till något som låter mindre tvingande. 
 
Beslutsgång 
Socialutskottets ordförande Diana Bergeskans (S) frågar om socialutskottet 
vill besluta enligt liggande förslag eller Anders Svenssons (M) förslag och 
finner att socialutskottet vill besluta enligt liggande förslag. 

 
Socialutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Socialutskottet föreslår kommunstyrelsen att anta tillsynsplanen för 
serveringstillstånd avseende år 2026. 
 
Reservation 
Anders Svensson (M) reserverar sig skriftligen mot beslutet till förmån för 
eget yttrande. 
 



HÖGSBY KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 6 (14) 
 
Socialutskottet 2026-01-20  

Justerandes sign 
 

 Utdragsbestyrkande 

   

 

 

SU § 4     DNR: SU.2026.6  

 

"Sedan januari 2026 har Högsby kommun ett samverkansavtal med Kalmar 
kommun, enligt avtalet ansvarar tillståndsmyndigheten i Kalmar kommun 
för handläggning av ärenden samt för tillsyn inom de ovan angivna 
områdena. 

Plan gör gällande att målsättningen är att genomföra tillsynsbesök 
tillsammans med polismyndigheten och räddningstjänsten under 2026. 

Föredragande Martina Olsson ger muntlig genomgång, ser helst att 
oannonserade tillsynsbesök görs tillsammans med polis samt 
räddningstjänst. Samverkan även med Skatteverket, Arbetsmiljöverket, 
Migrationsverket, Kronofogdemyndigheten samt livsmedelsinspektör. Ett 
gott samarbete med övriga myndigheter är av stor betydelse. 

Reservation. 

Finns ingen lag som säger att alkoholhandläggare måste göra 
oannonserade besök tillsammans med polis, ej heller relaterat till nya 
socialtjänstlagen. 

Alkoholhandläggaren överdriver starkt sin sakframställan, oannonserade 
besök bygger på samverkan samt tillsynspraxis, inte på en bestämd lag som 
säger tvingar att handläggaren alltid ska ha polis med sig. 

Vilken taxa ska tillämpas vid samordnade oannonserade besök? Har någon 
av de 7 aktuella serveringstillstånds innehavarna tillfrågats enligt 
samverkanspraxis ex vis brandsyn? 

Stryk mening under kapitel samordnad tillsyn 

Kommunen har som målsättning genomföra tillsynsbesök tillsammans med 
Polismyndighet samt Räddningstjänsten under 2026". 

2026-01-25 Anders Svensson (M) 
 
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, socialutskottet- Tillsynsplanen 2026.pdf 
Tillsynsplan 2026- Högsby kommun.pdf 
Skriftlig reservation ang sociala utskottet Högsby kommun tillsynsplan för 
serveringstillstånd 2026.docx  
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SU § 4     DNR: SU.2026.6  
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen 
Tillståndsenheten Kalmar kommun 
Socialförvaltningens ledningsgrupp
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SU § 5     DNR: SU.2026.10  
 
 
 
 Delegationsordning för kommunstyrelsens ansvarsområde i egenskap 
av socialnämnd  
 
I och med förändringar i bland annat olika delar av Socialstyrelsens 
föreskrift och allmänna råd, offentlighet- och sekretesslagen samt önskemål 
om justeringar för effektivare arbetssätt finns ett behov av en reviderad 
delegationsordning för kommunstyrelsens ansvarsområde i egenskap av 
socialnämnd. Nämnd- och utredningssekreterare föredrar ärendet. 
 
Den 1 januari 2026 upphör Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd 
(SOSFS 1997:14) att gälla. Därmed kommer ordination och hantering av 
läkemedel i hälso- och sjukvården endast att regleras i Socialstyrelsens 
föreskrifter och allmänna råd (HSLF-FS 2017:37). Denna föreskrift ändras 
och skärps genom att tydligare utkräva ansvar av vårdgivare för en god 
läkemedelshantering samt process kring delegering med säkra rutiner. 
Medicinskt ansvarig sjuksköterska (MAS) ansvarar för att det finns 
ändamålsenliga och väl fungerande rutiner för läkemedelshantering samt att 
beslut om delegering är förenliga med patientsäkerhet. 

 
I Högsby kommun är socialnämnden den ansvariga vårdgivaren och 
behöver därmed delegera det verkställande ansvaret att utföra de uppgifter 
som vårdgivaren har ansvar för. Se punkt 13.8 i ärendets tillhörande bilaga 
som är förslag på reviderad delegationsordning för kommunstyrelsens 
ansvarsområde i egenskap av socialnämnd.  
 
Familjerätten i Oskarshamns kommun, som utför handläggning av den 
större delen av Högsby kommuns ärenden, önskar liknande 
delegationsordningar i kommunerna för ett likvärdigt arbetssätt. Förslag på 
revidering finns under rubrik ”Familjerätt” i ärendets bilaga. 

 
Under år 2025 har det tillkommit flera sekretessbrytande bestämmelser, 
både i offentlighet- och sekretesslagen samt en helt ny lag benämnd lag om 
skyldighet att lämna uppgifter till de brottsbekämpande myndigheterna, 
som behöver tillskrivas i delegationsordningen. 
 
I och med den nya socialtjänstlagen från 1 juli 2025 utfördes en revidering 
av delegationsordning, som kommunstyrelsen tog beslut om 9 juni 2025. 
Efter att verksamheterna nu har arbetat utifrån denna delegationsordning i 
snart ett halvår har förslag på justeringar och mindre redaktionella 
ändringar uppkommit. 
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SU § 5     DNR: SU.2026.10  
 
 

 
Måluppfyllelse  
En rättssäker delegationsordning som främjar goda delegationsbeslut enligt 
gällande lagrum på rätt nivå för ett effektivt arbetssätt och minskad risk för 
långa beslutsvägar.  

 
Socialutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Socialutskottet föreslår kommunstyrelsen att anta reviderad 
delegationsordning för kommunstyrelsens ansvarsområde i egenskap av 
socialnämnd. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse reviderad delegationsordning.docx 
Revidering av delegationsordning för kommunstyrelsens ansvarsområde i 
egenskap av socialnämnd.docx 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 6     DNR: SU.2026.17  
 
 
 
 Avgift från föräldrar när barn vårdas i annat hem än det egna  
 
Enligt 32 kap. 3 § Socialtjänstlagen är föräldrar skyldiga, att i skälig 
utsträckning, bidra till kommunens utgifter för barn, som på initiativ av 
socialnämnden är placerad för vård i annat hem än det egna. Högsby 
kommun har tidigare inte tagit ut denna form av avgift från föräldrar till 
placerade barn.  

 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar att avgift från föräldrar när barn vårdas i annat hem 
än det egna ska tas i bruk i enlighet med 32 kap. 3 § SoL. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutsmottagare 
Ekonom 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 7     DNR: SU.2026.13  
 
 
 
 Riktlinje för insatser vid hemlöshet  
 
Av Socialtjänstlagen framkommer att socialnämnden har det yttersta 
ansvaret för att enskilda får de insatser som de behöver. Till socialnämndens 
uppgifter hör även att genom uppsökande verksamhet och på annat sätt 
främja förutsättningarna för goda levnadsförhållanden för sina medborgare 
inklusive personer som lever i någon form av hemlöshet. 
 
Socialnämnden har inte ansvar för att tillhandahålla bostäder till bostadslösa 
i allmänhet men nämnden har en betydelsefull uppgift när det gäller att 
förebygga hemlöshet, både på strukturell och på individuell nivå.  
I vissa fall kan det även vara aktuellt med behovsprövade insatser enligt 
Socialtjänstlagen till personer som lever i hemlöshet, i form av såväl akuta 
insatser som mer långsiktiga boendelösningar som utgår från individers 
särskilda behov. 
 
Riktlinjen omfattar endast insatser till enskilda, folkbokförda i Högsby 
kommun, som ej har rätt till boende i någon annan form enligt 
Socialtjänstlagen eller LSS (lag om stöd och service till vissa 
funktionshindrade). Stöd till kvotflyktingar eller andra personer, hänvisade 
till Högsby kommun av Migrationsverket, hanteras inte i denna riktlinje. 
 
Vid akut hemlöshet, där det föreligger behov av tillfälligt boende och inte en 
regelrätt bostad, kan även enskilda som inte uppfyller kriterierna för en 
socialt utsatt grupp (vilka det är beskrivs i riktlinjen), omfattas av 
socialnämndens ansvar. 
 
Socialutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Sociala utskottet föreslår kommunstyrelsen att anta Riktlinje för insatser vid 
hemlöshet. 
 
Beslutsunderlag 
Riktlinje för insatser vid hemlöshet.docx 
TS Riktlinje för insatser vid hemlöshet.docx  
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 8     DNR: SU.2026.9  
 
 
 
 Risk- och sårbarhetsanalys (RSA)  
 
Kommuner har skyldighet att utforma risk- och sårbarhetsanalyser (RSA) 
utifrån lagkrav samt förordning och föreskrifter från myndigheten för 
samhällsskydd och beredskap. Socialförvaltningens RSA har utformats för 
att förebygga, förbereda och hantera eventuell påverkan på dess 
verksamheter utifrån samhällsstörningar och kriser. RSA beskriver även var 
sårbarheterna finns inom förvaltningen samt vilka konsekvenser det kan ge. 
 
Risk- och sårbarhetsanalysen är ett komplement till förvaltningens rutiner 
för diverse störningar i samhället. 

 
Socialutskottets beslut 
Sociala utskottet beslutar att ställa sig bakom risk och sårbarhetsanalysen 
och bevara den som en sekretesshandling. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse RSA.docx 
RSA.docx  
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Säkerhetssamordnare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 9     DNR: KU.2025.386  
 
 
 
 Verksamhetsplan och intern kontrollplan för KHS 
(Hjälpmedelsnämnden) 2026   
 
Den övergripande målsättningen för Kommunal hjälpmedelssamverkan 
(KHS) verksamhet är att: ”Verksamheten skall bedrivas på affärsmässiga 
grunder med hög kompetens, och mer kostnadseffektivt än om varje 
kommun enskilt drivit sin hjälpmedelsverksamhet”. 
 
Verksamhetsplan för Kommunal hjälpmedelssamverkan 2026 följer till 
stora delar Kalmar kommuns struktur för en verksamhetsplan. Målen för 
verksamheten, är hämtade från det samverkansavtal som är skrivet mellan 
Kalmar läns kommuner och kopplade till fem fokusområden som i sin tur 
har en koppling till Agenda 2030. Varje mål är därtill nedbrutet med 
indikatorer. Som en del av verksamhetsplanen ingår även den interna 
kontrollplanen för KHS. 
 
Socialutskottet tar del av verksamhetsplan och intern kontrollplan beslutad 
av Hjälpmedelsnämnden 2025-12-05. 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet godkänner och tackar för informationen. 

 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Protokollsutdrag § 25 Verksamhetsplan och intern kontrollplan för KHS 2026.pdf 
Verksamhetsplan med internbudget samt Internkontroll 2026.pdf 
Tjänsteskrivelse verksamhetsplan och internkontrollplan KHS 2026.docx  
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 10     DNR: SU.2026.15  
 
 
 
 Rekrytering socialchef  
 
Information och dialog om den pågående processen gällande rekrytering av 
ny socialchef.  
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet tackar för informationen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
 
 
 
 
 
 


