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Socialutskottet 2025-12-02  
 

Justerandes sign 
 

 Utdragsbestyrkande 

   

 

 
Plats och tid Socialförvaltningens konferensrum, den 2 december 2025 kl 08.30 - 12.30 
 
Beslutande Diana Bergeskans (S), ordförande 
 Anders Svensson (M), v ordförande 
 Kerstin Karlström (C), ledamot 
 
  
Ej beslutande Sven Flink (SD), ersättare 
  

 
 

Övriga deltagande  Susanne Winsth, socialchef 
 Ronja Segerlund, nämnd- och utredningssekreterare 
 Inna Rosén, IFO-chef, § 110 
 Maria Johansen, områdeschef kommunal primärvård, § 110 
 Linda Robertsson, enhetschef, § 110 
 Evelina Welke, ekonom, § 110 
 Terese Stenander, områdeschef vård och omsorg, §§ 110–112 
    
 
 
 
Utses att justera Anders Svensson     
 
 
 
Tid och plats för justering Protokollet justeras digitalt  Paragrafer 104 - 112     
 

 
Underskrifter Sekreterare  Ronja Segerlund 
  
 

 Ordförande  Diana Bergeskans 
 
  

 Justerande    Anders Svensson   

_____________________________________________________________________________ 
 

ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 
Nämnd/Styrelse Socialutskottet 
 

Sammanträdesdatum  2025-12-02  
 

Datum för anslags uppsättande 2025-12-10 Datum för anslags nedtagande       2025-01-01 
 

Förvaringsplats för protokollet Kommunhuset 
   
 

Underskrift    Ronja Segerlund 
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SU § 104     DNR: SU.2025.2  
 
 
 
 Godkännande av dagordning  
 
Dagordningen föreslås kompletteras med följande ärende: 

 Korttidsplatser och växelvårdsplatser Oskarshamns kommun 
 

Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar godkänna dagordningen med komplettering. 
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SU § 105     DNR: KU.2025.163  
 
 
 
 Motion ändra tillbaka namn på äldreboendena  
 
Bakgrund 
Högsby kommun har idag två särskilda boenden, Dr. Mobergers väg i 
Högsby samt Kyrkvägen i Fagerhult. Tidigare benämndes dessa som 
Mogården och Välengården. I samband med ny- och ombyggnationer av 
boendena som stod klart år 2022 ändrades namnen till dess adresser. 2025-
04-29 inkom en motion från Kristdemokraterna, genom Carl-Wiktor 
Svensson (KD) med ett yrkande att: 
 
"Kommunstyrelsen på nytt ska pröva frågan om namnen på 
äldreboendena/särskilda boendena och om de som används i folkmun också 
kan bli de officiella, exempelvis gällande Mogården och Välengården." 
 
Kommunstyrelsen beslutade 2025-05-20 att överlämna motionen till 
socialutskottet för beredning. 
 
Beredning 
Socialtjänstlagens (SoL) övergripande mål och principer beskrivs i kapitel 2 
§ 1 enligt följande:  
Socialtjänsten ska med utgångspunkt i demokrati och solidaritet främja 
enskildas 
   - ekonomiska och sociala trygghet, 
   - jämlika och jämställda levnadsvillkor, och 
   - aktiva deltagande i samhällslivet. 
Verksamheten ska bygga på respekt för enskildas självbestämmanderätt och 
integritet.  
 
Som en del i detta är att namn på kommunens särskilda boenden enligt 
adresser ska syfta till att boenden har ett eget hem på en bostadsadress. 
Namnet ska inte ge institutionsliknande associationer. En inflytt på ett 
särskilt boende är en stor livsomställning som kan medföra en identitetskris 
och minskad självkänsla. Känslan av en flytt till en lägenhet, med ett eget 
lägenhetsnummer, på en adress kan tänkas stödja den enskilde att bevara sin 
identitet samt en bibehållen rätt av självbestämmande och integritet. 
 
Även enligt LSS, lag om stöd och service till vissa funktionshindrade, 
benämns att verksamhetens mål och allmänna inriktning, enligt 5 §, ”skall 
främja jämlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet i samhällslivet för de 
personer som anges i 1 §. Målet skall vara att den enskilde får möjlighet att 
leva som andra”.  
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SU § 105     DNR: KU.2025.163  
 
 
 
Kommunens gruppbostäder Ekstigen, Blåsippegränd och Konvaljegränd är 
sedan länge benämnda vid bostädernas adresser med samma namn, just med 
syfte att främja jämlikhet i levnadsvillkor, som även socialtjänstlagen berör. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Det skulle krävas ett gediget arbete och kostnad till följd av en eventuell 
namnändring med att byta ut skyltar, både inom- och utomhus, på boendena 
samt revidering i bland annat styrande dokument och på kommunens 
externa hemsida. Även den enskilde får administration och en kostnad i 
form av att anmäla adressändring. 
 
För att arbeta i linje med SoL och LSS samt kommunens antagna vision 
”framåtanda i en nytänkande landsbygd” anses det inte vara förenligt att 
ändra namn på särskilt boende, Dr. Mobergers väg och Kyrkvägen till dem 
tidigare namnen Mogården samt Välengården.  

 
Socialutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Social utskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen att anse motionen 
besvarad. 
 
 

 
 

Beslutsunderlag 
Motion ändra tillbaka namn på äldreboendena.pdf 
Tjänsteskrivelse svar motion ändra tillbaka namn på särskilda boenden.docx  
 
 
 
 
 
 

 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 106     DNR: SU.2025.171  
 
 
 
 Förordnande familjerätt  
 
Enligt Kommunallagen är en nämnds delegeringsrätt begränsad till ”en 
anställd hos kommunen”. Enligt samma lag får en kommun ingå avtal för att 
överlåta en eller en del av verksamheter och om den offentligrättsliga 
samarbetsformen kommunalförbund används, behöver ett särskilt beslut om 
beslutanderätten fattas. Familjerätten i Oskarshamns kommun utför 
familjerättsliga ärenden genom avtal mellan flera kommuner i länet. Högsby 
kommun har ingått i den samverkan sedan flera år tillbaka. 

 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar att ge personligt förordnande till nyanställd på 
Familjerätten i Oskarshamn, enligt ärendets bilaga, och får därmed rätt att 
fatta beslut enligt den aktuella socialnämndens delegationsordning, där 
framgår vilka beslut som delegeras. 
 
 
 

 
 

Beslutsunderlag 
Bilaga personligt förordnande familjerätt.docx 
Tjänsteskrivelse personligt förordnande familjerätt.docx  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
IFO-chef 
Familjerätten Oskarshamn 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 107     DNR: SU.2025.173  
 
 
 
 Intern kontroll 2026  
 
I kommunallagen regleras att styrelse och nämnder skall ha kontroll över sin 
verksamhet. Styrelsen och nämnderna ansvarar själva för att ha 
ändamålsenlig styrning. Syftet med den interna kontrollen är att säkra en 
effektiv förvaltning och att undvika att det begås allvarliga fel. En god 
intern kontroll har till syfte att bidra till att ändamålsenlighet bedrivs i 
verksamheten och att den bedrivs effektivt och säkert med medborgarens 
bästa för ögonen.  
 
”Att ha ordning och reda, veta att det som ska göras blir gjort och att det 
sker på ett bra och enkelt sätt” 
 
De interna kontrollområdena för 2026 berör både kvalitet, kvantitet och 
eventuell påverkan på det ekonomiska resultatet.  

 
Socialutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Sociala utskottet beslutar föreslår kommunstyrelsen att ställa sig bakom 
förslag på interna kontrollområden för 2026. 
 

 
Beslutsunderlag 
Plan för intern kontroll 2026, till SU.docx 
Tjänsteskrivelse intern kontroll 2026.docx  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 108     DNR: SU.2025.5  
 
 
 
 Information från socialchef 2025  
 
Socialchefen informerar regelbundet Sociala utskottet om aktuella händelser, 
förändringar och pågående utvecklingsarbete inom socialförvaltningens 
verksamhetsområden. Syftet är att ge social utskottet en samlad bild av läget, 
möjliggöra strategisk dialog samt säkerställa transparens och uppföljning 
 
Socialchef ger muntlig information om: 
 
- Aktuellt läge Ny SoL 

- Beredskapsarbetet 

- Utvecklingsarbetet i ombyggnation av lokaler på Dr. Mobergers väg 

- Korttidsplatser till Oskarshamn 

- Information kring beslut från IVO efter tillsyn av icke verkställt beslut 

- Socialchefs avslutande av sin tjänst 
 

Socialutskottets beslut 
Sociala utskottet tackar för informationen och beslutar översända 
information gällande bevakning och eventuell förhandling kring 
uppsägning av IFO:s lokal på Verkstadsgatan 5, som behöver göras senast i 
maj 2026, till kommunchef samt förvaltningschef för samhällsservice och 
teknik. 
 
Sociala utskottet vill vara fortsatt delaktiga i processen gällande rekrytering 
av ny socialchef.  
 
Socialchef får i uppdrag att förmedla ovan information till berörda. 
 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Socialchef informerar.docx 
Beslut av tillsyn ej verkställt beslut IVO.pdf  
 

 
Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 109     DNR: SU.2025.175  
 
 
 
Korttidsplatser och växelvårdsplatser Oskarshamns kommun 
 
Högsby Kommun har en överkapacitet av platser på boende för äldre och 
har därför stängt två avdelningar på Dr. Mobergers väg. Behovet av 
korttids- och/eller växelvårdsplatser i Oskarshamn är däremot större än vad 
de kan tillgodose. Högsby kommun har därför utrett möjligheterna att kunna 
sälja 10 platser till Oskarshamn och kommit fram till att det är möjligt. 
 
Dialog har förts mellan kommunerna och Högsby kommun har utformat ett 
utkast för avtal, för att sälja 10 korttids- och/eller växelvårdsplatser till 
Oskarshamn. Avtalet utgår från Överenskommelse och rutin avseende 
samverkan för köp av korttidsplats i södra Kalmar län med justering om pris 
och prisförändringar samt ytterligare tillägg. Bilagorna anses som 
arbetsmaterial till tjänsteskrivelsen och presenteras under sammanträdet. 

 
Socialutskottets beslut 
Sociala utskottet beslutar att ställa sig bakom framtaget förslag på avtal och 
fortsatt arbete i ärendet. 
 
 

 
 

 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Korttidsplatser enligt Socialtjänstlagen.docx  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 110     DNR: SU.2025.63  
 
 
 
 Ekonomisk redovisning  
 
Förvaltningsekonom och socialchef presenterar åtgärdsplan budget, 
ekonomisk uppföljning per oktober samt prognos 2025. Resultatet per 
oktober har förbättrats något och det kommer sannolikt att förbättras till 
bokslutet. 
 
Områdeschef för vård och omsorg samt enhetschef på Dr. Mobergers väg 
redovisar möjligheter för enbart helgtjänstgöring inom vård och omsorg. 

 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet ställer sig bakom redovisningen och beslutar ge i uppdrag 
till socialförvaltningen att: 
 

 Ta fram en jämförelse av schema och struktur inom äldreomsorgen 
med Oskarshamns kommun.  

 Minska med två årsarbetare i IFO:s ledningsgrupp, som kommer att 
ske genom naturlig personalavgång.  

 Utreda om en leasingbil från IFO kan flyttas över till annan 
verksamhet. 

 
Vid sociala utskottets sammanträde 2025-11-04 gavs socialförvaltningen i 
uppdrag att "Utföra en förvaltningsövergripande organisationsöversyn". 
Socialutskottet vill förtydliga att mål och syfte med organisationsöversynen 
är att göra en granskning av lednings- och stödfunktioner för att kunna 
presentera åtgärder för minskade personalkostnader. 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Ekonomisk redovisning delår Oktober.docx  
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Ekonom 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 111     DNR: SU.2025.174  
 
 
 
 Språkkrav inom äldreomsorgen 2026  
 
Från och med 2026 införs ett språkkrav för personal inom äldreomsorgen. 
Kravet innebär att medarbetare ska uppnå minst B2-nivå i svenska språket 
enligt den gemensamma europeiska referensramen för språk (GERS). Syftet 
är att säkerställa god kommunikation med brukare, anhöriga och kollegor 
samt öka kvaliteten och säkerheten i vården. 
 
Bakgrunden till beslutet är att bristande språkkunskaper har identifierats 
som en riskfaktor för både arbetsmiljö och patientsäkerhet. Förslaget har 
varit på remiss och remisstiden avslutades den 4 april 2025. Socialstyrelsen 
och SKR har betonat vikten av språksatsningar. 
 
Konsekvenser 

 Måluppfyllelse: Förbättrad kommunikation och kvalitet i omsorgen. 

 Ekonomiska konsekvenser: Kostnader för utbildning och språktester. 
Statsbidraget Äldreomsorgslyftet kommer att kunna täcka vissa kostnader 
för utbildningssatser.  

Socialutskottets beslut 
Sociala utskottet godkänner informationen och ger förvaltningen i uppdrag 
att planera för implementering av språktester i verksamheten. 
 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse språkkrav -26.docx  
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Områdeschef vård och omsorg 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 112     DNR: SU.2025.36  
 
 
 
 Uppföljning Korttidsverksamhet LSS  
 
Denna tjänsteskrivelse redovisar det uppdrag som getts till förvaltningen att 
utarbeta ett förslag på hur en korttidsverksamhet för brukare enligt Lagen 
om stöd och service till vissa funktionsnedsatta kan utformas utifrån 
ekonomiska beräkningar och identifierade behov. 
 
Bakgrund 
Kommuner har ett ansvar att tillgodose den enskildes behov, bland annat 
enligt Lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade.  
Om kommunen inte kan verkställa behovet kan det göras genom att köpa 
platser av annan kommun eller att det tillgodoses på annat sätt.  
 
Insatsen korttidsvistelse enligt 9 § 6 i Lagen om stöd och service till vissa 
funktionsnedsatta (1993:387) är till för att ge den enskilde möjlighet till 
rekreation och miljöombyte eller för att ge anhöriga tillfälle till avlösning. 
Insatsen korttidstillsyn enligt 9 § 7 i samma lagstiftning är avsedda för 
skolungdomar över 12 år och omfattar tillsyn utanför det egna hemmet i 
anslutning till skoldagar samt under lov.  
 
Nulägesbeskrivning 
För närvarande finns det inga ej verkställda beslut gällande vare sig 
korttidstillsyn eller korttidsvistelse. Handläggarna gör dock bedömningen 
att behovet kan komma att uppstå inom de närmaste åren. 
 

 Korttidstillsyn 

I dagsläget köper vi ett antal korttidstillsynstimmar från annan kommun, 
men det är oklart om denna lösning kan fortgå framöver. Vi verkställer 
också ett beslut om korttidstillsyn i det egna hemmet, denna lösning är inte 
optimal en längre tid.   
Vid en analys av det framtida behovet ser vi att två individer sannolikt kan 
bli aktuella för insatsen inom en treårsperiod. 
 

 Korttidsvistelse 

För närvarande finns inga ej verkställda beslut rörande korttidsvistelse. 
Däremot verkställer vi ett beslut om korttidsvistelse på Konvaljegränds 
gruppbostad. Handläggarna bedömer att behovet kan öka och identifierar tre 
till fyra personer som potentiellt kan bli aktuella för beslut om 
korttidsvistelse. Inga ansökningar om detta har dock inkommit i dagsläget. 
 



HÖGSBY KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 12 (12) 
 
Socialutskottet 2025-12-02  

Justerandes sign 
 

 Utdragsbestyrkande 

   

 

 
 
 
SU § 112     DNR: SU.2025.36  
 
 
 
Ekonomiska konsekvenser 
En uppskattning av de faktiska kostnaderna vid en uppstart med tre till fyra 
årsarbetare visar att personalkostnader skulle landa på cirka 1 566 000 
kronor, baserat på tre årsarbetare.  

 
Enligt HBAB:s beräkningar skulle hyran efter renovering av det så kallade 
gamla Skyttebo uppgå till cirka 26 000 kronor per månad. 
 
Utöver hyran tillkommer även engångsinvesteringar, bland annat för inköp 
av möbler, kontorsutrustning, leksaker samt material för utomhusaktiviteter 
och liknande. Dessa kostnader behöver inkluderas vid en uppstart av 
verksamheten. 

 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet tackar för informationen och beslutar att inte gå vidare med 
en uppstart av korttidsverksamhet inom LSS. 
 
 
 
 
 
 

 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse svar korttid LSS.docx 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
 
 
 
 


