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Kommunledningsutskottet 2025-08-26   
 

Justerandes sign  Utdragsbestyrkande 

 

Plats och tid Tingssalen , tisdagen den 26 augusti 2025 kl 08.30-16.25 
 
Beslutande Jonas Erlandsson (S), ordförande 
 Per Gröön (C) 
 Lars Elmborg (KD) 
  
Ej beslutande Leif Gustavsson (SD)  
 
Övriga deltagande  Lennart O Werner, kommunchef  
 Agneta Rodriguez, kommunsekreterare 
 Christina Axelsson, personalchef, §§ 154-158 
 Aline Sales, chef samhällsservice och teknik, § 159 
 Daniel Andersson Backenius, säkerhetsskyddschef, §§ 162-164 
 Ewa Höglind, chef kultur- och fritid, § 165 
 Emil Stille, stadsarkitekt, § 165 
 Elin Boberg, länsstyrelsen, § 165 
 Karin Jakobsson, länsstyrelsen, § 165 
 Martin Unnell, länsstyrelsen, § 165 
 Martin Nilsson, ekonomichef, §§ 166-171 
 Bianca Michell, ekonom, §§ 166-171 
 Åsa Landberg, näringslivsutvecklare, § 173 
 Nina Vissing, kommunstyrelsens ordförande Ydre kommun, § 173 
 Håkan Thudén, kommunstyrelsens 1:e vice ordförande Ydre kommun, § 173 
 Karl-Johan Sjödin, kommundirektör Ydre kommun, § 173 
  
 
 
Utses att justera Lars Elmborg (KD)    
 
 
Tid och plats för justering Protokollet justeras digitalt  Paragrafer  153 - 178     

  
 
Underskrifter Sekreterare  Agneta Rodriguez 
 

 

 Ordförande  Jonas Erlandsson 
 
  

 Justerande    Lars Elmborg   

_____________________________________________________________________________ 
 

ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 
Nämnd/Styrelse Kommunledningsutskottet 
 

Sammanträdesdatum    2025-08-26  
 
Datum för anslags uppsättande  2025-09-05 Datum för anslags nedtagande 2025-09-29 
 

Förvaringsplats för protokollet Kommunhuset 
  

Underskrift    Agneta Rodriguez
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KU § 153     DNR:  KU.2025.6  
 
 
 
Godkännande av dagordning  
 
Föreslås att dagordningen kompletteras med följande ärende: 

 Yttrande till Konkurrensverket 
 
Kommunledningsutskottets beslut 
Dagordning inklusive komplettering godkänns. 
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KU § 154     DNR:  KU.2025.3  
 
 
 
Personalfrågor   
Personalchefen informerar bland annat om: 
 

 Pågående och avslutade arbetsrättsliga personalärenden samt 
utredningar 

 Felaktig debitering av antalet lönespecifikationer, Lönesamverkan 
HUL 

 Arbetsmiljöverket genomför under våren 2025-2026 planerade 
inspektioner inom ramen för inspektionsaktiviteten Hot och våld 
inom myndighetsutövning 

 Personuppgiftsincident hos Miljödata som berör kommunen - 
anmälan till Integritetsmyndigheten (IMY) är gjord 
 

Kommunledningsutskottet diskuterar tillsammans med personchefen och 
kommunchefen heltid som norm och vägen framåt. Personalchefen visar 
statistik om heltid i kommuner och hur Högsby kommun ligger till i 
jämförelse med  riket. 
 
Kommunledningsutskottets beslut 
Kommunledningsutskottet tackar för informationen. 
 
Kommunchefen får i uppdrag att till kommunledningsutskottets nästa 
sammanträde i oktober redovisa en handlingsplan där målsättningen ska 
visa på att kommunen ska ställa om till en heltidsorganisation. 
 
 
Beslutsunderlag 
Utredning Heltid som norm.docx 
Protokoll 2025-05-14 - SU § 51.docx 
Fel antal lönespecifikationer.pdf 
Tillsynsmeddelande arbetsmiljöverket.pdf  
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunchef 
Personalchef 
Kommunledningsutskottet
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KU § 155     DNR:  KU.2025.149  
 
 
 
Riktlinje för arvodesväxling till pension för förtroendevalda  
 
Ärendebeskrivning 
Personalchefen har av kommunledningsutskottet fått i uppdrag att ta fram 
ett förslag på löneväxling för förtroendevalda i kommunen och kommunens 
bolag.  
 
Högsby kommun erbjuder idag inte förtroendevalda möjligheten att 
arvodesväxla. Det finns därmed ingen riktlinje för detta. Syftet med 
riktlinjen är att ge förtroendevalda möjlighet att förstärka sin framtida 
pension genom att växla en del av sitt bruttoarvode till pensionsavsättning. 
 
När det gäller vilken arvodesgräns som ska vara uppnådd för när den 
förtroendevalde erbjuds möjlighet att arvodesväxla får de förtroendevalda ta 
ställning till. Det vill säga om det kommer krävas att den förtroendevalde 
har ett arvode som överstiger 0,20 inkomstbasbelopp alternativt ett eller 
flera årsarvoden som överstiger 1 000 kr per månad. 
 
De förtroendevalda får också ta ställning till om det ska finnas med i 
riktlinjen något om hur en arvodesväxling ska hanteras för de 
förtroendevalda som har uppdrag även i Region Kalmar län och/eller 
kommunalförbund.  
 
Arvodesväxlingen är kostnadsneutral för arbetsgivaren. 
 
Förslag under kommunledningsutskottets möte 
Kommunledningsutskottets ordförande Jonas Erlandsson (S) föreslår att 
arvodesväxling ska kunna erbjudas till förtroendevald oavsett 
tjänstgöringsgrad. 
 
Kommunledningsutskottets beslut 
Arvodesväxling ska kunna erbjudas förtroendevalda som har ett fast 
månadsarvode oavsett omfattning av arvodet. 
 
Personalchefen får i uppdrag att revidera riktlinjen inför beslut i 
kommunstyrelsen.  I övrigt godkänns riktlinjen. 
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KU § 155     DNR:  KU.2025.149  
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Protokoll 2025-04-29 - KU § 82 
Tjänsteutlåtande Utskott 
Riktlinje för arvodesväxling till pension för förtroendevalda utkast.pdf  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Personalchef 
Kommunstyrelsen 
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KU § 156     DNR:  KU.2025.13  
 
 
 
Redovisning av arbetsskador och tillbud  
 
Kommunledningsutskottet har beslutat att till varje sammanträde ska en 
skriftlig månadsuppföljning gällande arbetsskador och tillbud redovisas för 
kommunledningsutskottet. Redovisningen ska även innehålla hur många av 
tillbud- och arbetsskadeanmälningar som är åtgärdade och avslutade. 
 
Under januari-juli månad 2025 har 78 tillbud och 20 arbetsskador 
rapporterats. Av redovisningen framgår även antal tillbud/arbetsskador som 
är antingen avslutade, under utredning eller ännu ej åtgärdade. 
 
Kommunledningsutskottets beslut 
Kommunledningsutskottet tackar för informationen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsskador & Tillbud KLU 250826.pptx 
Tjänsteutlåtande Utskott  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Personalchef
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KU § 157     DNR:  KU.2025.44  
 
 
 
Information om särskilda satsningar i lönerevision 2025  
 
Informeras att kommunchefen beslutat att utöver den avtalade 
lönerevisionspotten om 3,4%, genomföra särskilda lönesatsningar inom 
välfärdsverksamheterna enligt följande: 
 

 Undersköterskor inom hemtjänsten tilldelas ett särskilt lönelyft om 
900 kronor per individ utöver ordinarie fördelning i 2025 års 
lönerevision. 

 Enhetschefer inom äldreomsorg, LSS och IFO omfattas av en 
särskild lönesatsning. Detaljerad fördelning sker inom ramen för 
förvaltningens löneöversynsarbete i dialog med berörda chefer. 

 
Syftet med satsningarna är att stärka kommunens attraktivitet som 
arbetsgivare, uppmärksamma särskilt viktiga funktioner för kvalitet i 
verksamheten samt möta kompetensförsörjningsutmaningar inom 
äldreomsorgen och LSS. 
 
Beslutet gäller i samband med lönerevisionen 2025 och ska hanteras inom 
ramen för kommunens budget. 
 
Kommunledningsutskottets beslut 
Informationen godkänns. 
 
 
Beslutsunderlag 
Beslut prioriteringar.pdf 
Tjänsteutlåtande Utskott  
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Personalchef 
Ekonomichef 
Ekonomer
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KU § 158     DNR:  KU.2025.240  
 
 
 
Behov av riktlinje för organisationsförändringar  
 
Ärendebeskrivning 
Behovet av en gemensam riktlinje för hantering av 
organisationsförändringar har blivit allt tydligare i takt med att förändringar 
sker oftare och påverkar fler delar av verksamheten. I dagsläget saknats ett 
styrdokument som tydliggör ansvar, roller och processer (ett styrdokument 
som beskriver vad som behöver göras, av vem, och varför) vilket har lett till 
osäkerhet och ineffektiv resursanvändning.  
För de som arbetat länge inom organisationen finns ofta en tyst kunskap om 
hur förändringar bör hanteras, men denna kunskap är inte dokumenterad 
eller tillgänglig för alla. Samtidigt innebär varje förändring ett stort 
resursuttag från stödfunktioner såsom HR, kommunikation, IT och 
ekonomi.  
 
Personal (HR) och ekonomi har därför tillsammans tagit fram ett förslag till 
riktlinje som syftar till att skapa struktur, tydlighet och förutsägbarhet i 
förändringsarbetet. Riktlinjen ska fungera som ett stöd för chefer och 
stödfunktioner samt bidra till att säkerställa en kvalitetssäkrad och likvärdig 
hantering av organisationsförändringar i hela verksamheten. 
 
Kommunledningsutskottets förslag 
Kommunledningsutskottet föreslås besluta att föreslå kommunstyrelsen 
besluta om att anta det framtagna förslaget till riktlinje för 
organisationsförändringar samt att besluta om implementering i hela 
organisationen.  
 
Riktlinjen ska kommuniceras till samtliga chefer och relevanta 
stödfunktioner, och gälla som vägledande dokument vid alla framtida 
organisationsförändringar. 
 
 
Beslutsunderlag 
20250818 Organisationsförändringar riktlinje utkast.pdf 
Tjänsteutlåtande Utskott  
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen
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KU § 159     DNR:  KU.2025.50  
 
 
 
Lägesbild samhällsservice och teknik   
 
Chef för samhällsservice och teknik redovisar bland annat: 
 

 Aktuellt organisationsschema för förvaltningen 
 Hur gick sommaren 2025 
 Processen med flytten till före detta RA-plåt-lokalerna och 

tidsplanen för ombyggnation/renoveringen av fastigheten 
 Budgetarbete 
 Framtagande av nya taxor för VA  
 Skapa nya rutiner och arbetssätt  
 Investeringsprojekt 2026 
 Utbildningsplan 

 
Kommunledningsutskottets beslut 
Kommunledningsutskottet tackar för redovisningen. 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Chef för samhällsservice och teknik
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KU § 160     DNR:  KU.2022.437  
 
 
 
Borgerliga vigselförrättare   
 
Ärendebeskrivning 
Länsstyrelsen beslutar om förordnande av borgerliga vigselförrättare. 
 
Högsby kommun har fem vigselförrättare och föreslår att antalet borgerliga 
vigselförrättare utökas med ytterligare två.  
 
Kommunledningsutskottets förslag 
Antalet borgerliga vigselförrättare utökas till sju och som nya 
vigselförrättare för Högsby kommun under tiden 2025-2026 föreslås: 
 
 Magnus Gabrielsson 
 Lennart O Werner 

 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande Utskott  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen 
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KU § 161     DNR:  KU.2025.216  
 
 
 
Avtalssamverkan 2024 - redovisning  
 
Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen ska enligt kommunallagen 9 kap. 37 § ha uppsikt över 
vilka samverkansavtal som ingått med annan kommun eller region och en 
redovisning ska årligen sammanställas och överlämnas till 
kommunfullmäktige. 
 
Kommunledningsutskottets beslut 
Kommunchefen får i uppdrag att sammanställa en redovisning av 
kommunens avtalssamverkan. 
 
Ärendet tas upp på nästa sammanträde med kommunledningsutskottet. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunchefen 
Kommunledningsutskottet
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KU § 162     DNR:  KU.2025.204  
 
 
 
Brandskyddspolicy för Högsby kommun  
 
Ärendebeskrivning 
Förslag till Brandskyddspolicy för Högsby kommun har upprättats. 
 
Kommunledningsutskottets förslag 
Brandskyddspolicy för Högsby kommun godkänns och antas. 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Brandskyddspolicy för Högsby kommun.docx 
Tjänsteutlåtande Utskott  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen
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KU § 163     DNR:  KU.2025.229  
 
 
 
Riktlinje för kontinuitetshantering  
 
Ärendebeskrivning 
Förslag till riktlinje för kontinuitetshantering har upprättats. 
 
Kommunledningsutskottets förslag 
Riktlinje för kontinuitetshantering godkänns och antas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Riktlinje för kontinuitetshantering.docx 
Tjänsteutlåtande Utskott  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen
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KU § 164     DNR:  KU.2025.189  
 
 
 
Säkerhetsklassning / Revidering av reglemente för 
krisledningsnämnden i Högsby kommun   
 
Kommunledningsutskottets ordförande Jonas Erlandsson (S) föreslår att 
krisledningsnämndens ledamöter säkerhetsklassas och att 
krisledningsnämndens reglemente revideras. 
 
Kommunledningsutskottets beslut 
Kommunchefen får i uppdrag ombesörja så att krisledningsnämndens 
ledamöter säkerhetsklassas och att krisledningsnämndens reglemente 
revideras. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunchefen 
Säkerhetsskyddschefen
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KU § 165     DNR:  KU.2023.412  
 
 
 
Skötselavtal Aboda Klint   
Representanter från Länsstyrelsen i Kalmar informerar kring bakgrunden 
till att nytt beslut gällande naturreservat och skötselplan för Aboda 3:2 och 
3:6 har tagits fram. 
 
Förslag finns på att ha delat förvaltarskap mellan kommunen och 
länsstyrelsen. 
 
Kommunledningsutskottets beslut 
Kommunledningsutskottet tackar för informationen. 
 
Kommunchefen får i uppdrag att upprätta förslag till beslut gällande 
överenskommelse inför beslut om ändring av naturreservat.  
 
Ärendet tas upp för beslut på kommunledningsutskottets 
oktobersammanträde. 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
KU_2025-05-15_KU § 103_KU.2025.12.docx 
Intrång. Ök innan NR-beslut Aboda 3_2 & 3_6.pdf 
Avtalskarta 1- Bilaga 1.pdf 
Avtalskarta 2 - Bilaga 1.pdf 
Bilaga2_250702.pdf  
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunchefen 
Kommunledningsutskottet 
Fritidsutvecklaren för kännedom
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KU § 166     DNR:  KU.2025.137  
 
 
 
Investeringsäskanden 2026  
 
Kommunledningsutskottets förslag till investeringsbudget 2026-2028 
lämnas enlig nedan: 
 

Kommunledningsutskottets förslag till 
investeringsbudget 2026-2028 

    

2025-08-26 
      

  
Budget Budget VP VP 

  
2025 efter 

   

(tkr)  
 

Överföring 2026 2027 2028 
      

Avgiftsfinansierade      

SoT -VA 
 

21 122 10 700 22 600 22 600 

SoT -Renhållning 
 

5 260 1 700 2 200 2 200 

KLU - Taxefinansierat 
 

1 830 0 0 0 

S:a avgiftsfinansierade 
 

28 212 12 400 24 800 24 800 
      

Skattefinansierade      

Maskiner och inventarier (inklusive investeringspåsar) 
     

Kommunledningsutskott 
 

20 448 16 500 15 000 5 000 

Socialt utskott 
 

396 400 400 400 

Utbildningsutskott 
 

396 400 400 400 

Samhällsservice och teknik (SoT) 
 

13 274 5 100 8 300 8 300 
  

34 514 22 400 24 100 14 100 

Lönsamma investeringar 
     

Kommunledningsutskott 
 

500 500 1 000 1 000 
  

500 500 1 000 1 000 
      

S:a skattefinansierade 
 

35 014 22 900 25 100 15 100 
      

      

Total investeringsbudget 
 

63 226 35 300 49 900 39 900 
      

Avsättningar (balanskonto)      

KLU -Deponier 
 

2 235 8 410 8 410 8 410 

S:a deponier 
 

2 235 8 410 8 410 8 410 
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KU § 166     DNR:  KU.2025.137  
 
 
 
 
 
Kommunledningsutskottets beslut 
Förslag på investeringsäskande 2026 för kommunledningsutskottet 
godkänns och överlämnas till budgetberedningen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Protokoll 2025-04-29 - KU § 96 
Investeringsbehov kultur och fritid 2026.docx  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Budgetberedningen 
Ekonomichefen 
Kommunchefen 
Chef samhällsservice och teknik 
Kultur- och fritidschefen
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KU § 167     DNR:  KU.2025.10  
 
 
 
Ekonomisk uppföljning 2025  
 
Ekonom och ekonomichef redovisar ekonomisk uppföljning för perioden 
januari - juli 2025 gällande kommunledningsutskottet inklusive 
samhällsservice och teknik. Kommunledningsutskottet förväntas hålla 
budget enligt prognosen. Samhällsservice och teknik förväntas göra ett litet 
minus samt att det kan tillkomma ytterligare kostnader beträffande 
Räddningstjänsten Sydost. 
 
Kommunledningsutskottets beslut 
Kommunledningsutskottet tackar för informationen. 
 
Kommunchefen får i uppdrag att ta fram en analys kring hur 
kommunstyrelsens beslut om återhållsamhet i ekonomin efterlevs. 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Budget i balans jan - juli 2025.pptx  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Ekonom 
Kommunchef 
Kommunstyrelsen
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KU § 168     DNR:  KU.2025.218  
 
 
 
Information kring budgetramar, driftbudget 2026 - Mål 
Kommunledningsutskottet  
 
Ekonomen redovisar preliminära budgetramar. 
 
Kommunledningsutskottets beslut 
Kommunledningsutskottet tackar för informationen. 
 
Den 8 september 2025 kommer kommunledningsutskottet att hålla ett extra 
sammanträde med anledning av budget 2026. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunledningsutskottet
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KU § 169     DNR:  KU.2025.266  
 
 
 
Policy för upphandling och inköp  
 
Ärendebeskrivning 
Upphandlingsenheten har sett ett behov av att revidera nuvarande policy 
och riktlinjer för upphandling och inköp, samt den uppförandekod som finns 
för leverantörer. Dessa dokument är från 2018 med senaste ändringen 2019 
för riktlinjer för direktupphandling. Delar som finns med i nuvarande 
riktlinjer läggs i instruktioner.  
 
Varje enskild kommun ansvarar för att instruktionerna godkänns och 
implementeras. 
 
Hur styrdokumenten förhåller sig till varandra beskrivs i policyn som är det 
styrande dokumentet som övriga dokument utgår ifrån och konkretiserar 
olika förfarande och inriktningar för Upphandlingsenhetens verksamhet. En 
lista över styrdokument för upphandling och inköp finns i policyn.  
 
Upphandlingsenheten har sedan i början av 2024 arbetat med att se över 
policy och riktlinjer för upphandling och inköp och uppförandekod för 
leverantörer.   
 
Hultsfred, Högsby, Mönsterås, Oskarshamn, Vimmerby och Västerviks 
kommuner med kommunala bolag och kommunförbund samverkar och 
ingår i Upphandlingsenheten. Västerviks kommun är värdkommun. Vid 
framtagandet har dialog skett i olika forum inom samtliga kommuner för att 
ta fram och förankra innehållet i styrdokumenten.  
 
Samtliga kommuner beslutar om styrdokumenten. Policy, riktlinjer och 
uppförandekod ersätter tidigare styrdokument för upphandling och inköp.  
 
Barnperspektiv  
Inte aktuellt med någon barnkonsekvensanalys i ärendet. I upphandlingar 
tas hänsyn till barnperspektivet när behov finns.   
 
Uppföljning och utvärdering   
Respektive deltagande part ansvarar självständigt för intern uppföljning av 
efterlevnaden av policy, riktlinjer, instruktioner och uppförandekod för 
leverantörer. 
 
Upphandlingsenheten ansvarar för aktualitetsprövning av policy, riktlinjer, 
instruktioner och uppförandekod för leverantörer utifrån följsamhet till 
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KU § 169     DNR:  KU.2025.266  
 
 
 
rådande lagstiftning inom offentlig upphandling samt anpassning till andra 
styrdokument inom de samverkande kommunerna. Aktualitetsprövningen 
sker vid behov. 
 
Utöver aktualitetsprövning vid behov av respektive styrdokument sker en 
avstämning om fortsatt giltighet och alternativt behov av uppdatering 
genom Upphandlingsenhetens årliga skriftliga rapport till respektive 
kommunstyrelse.  
 
Utvärdering är inte aktuellt. 
 
Kommunledningsutskottets förslag  
Policy för upphandling och inköp antas att gälla från och med 1 oktober 
2025 för Högsby kommun / kommunkoncern. 
 
Tidigare upphandlingspolicy för Hultsfred, Högsby, Mönsterås, 
Oskarshamn, Vimmerby och Västerviks kommuner, antagen av 
kommunfullmäktige i Högsby kommun, 2018-04-09, § 35, upphör därmed 
att gälla. 
 
Tidigare inköpspolicy för Högsby kommun, antagen av kommunstyrelsen i 
Högsby kommun, 2010-10-20, § 155, upphör därmed att gälla.  
 
Policyn som kommunstyrelsen beslutar om gäller från och med 1 oktober 
2025 under förutsättning att kommunfullmäktige antar policyn för 
upphandling och inköp. 
 
 
 
Beslutsunderlag 
KU 2025.266 Policy för upphandling och inköp.docx 
Policy för upphandling och inköp.docx  
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen 
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Riktlinje för upphandling och inköp  
 
Ärendebeskrivning 
Upphandlingsenheten har sett ett behov av att revidera nuvarande policy 
och riktlinjer för upphandling och inköp, samt den uppförandekod som finns 
för leverantörer. Dessa dokument är från 2018 med senaste ändringen 2019 
för riktlinjer för direktupphandling. Delar som finns med i nuvarande 
riktlinjer läggs i instruktioner.  
 
Varje enskild kommun ansvarar för att instruktionerna godkänns och 
implementeras. 
 
Hur styrdokumenten förhåller sig till varandra beskrivs i policyn som är det 
styrande dokumentet som övriga dokument utgår ifrån och konkretiserar 
olika förfarande och inriktningar för Upphandlingsenhetens verksamhet. En 
lista över styrdokument för upphandling och inköp finns i policyn.  
 
Upphandlingsenheten har sedan i början av 2024 arbetat med att se över 
policy och riktlinjer för upphandling och inköp och uppförandekod för 
leverantörer.   
 
Hultsfred, Högsby, Mönsterås, Oskarshamn, Vimmerby och Västerviks 
kommuner med kommunala bolag och kommunförbund samverkar och 
ingår i Upphandlingsenheten. Västerviks kommun är värdkommun. Vid 
framtagandet har dialog skett i olika forum inom samtliga kommuner för att 
ta fram och förankra innehållet i styrdokumenten.  
 
Samtliga kommuner beslutar om styrdokumenten. Policy, riktlinjer och 
uppförandekod ersätter tidigare styrdokument för upphandling och inköp.  
 
Barnperspektiv  
Inte aktuellt med någon barnkonsekvensanalys i ärendet. I upphandlingar 
tas hänsyn till barnperspektivet när behov finns.   
 
Uppföljning och utvärdering   
Respektive deltagande part ansvarar självständigt för intern uppföljning av 
efterlevnaden av policy, riktlinjer, instruktioner och uppförandekod för 
leverantörer. 
 
Upphandlingsenheten ansvarar för aktualitetsprövning av policy, riktlinjer, 
instruktioner och uppförandekod för leverantörer utifrån följsamhet till 
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rådande lagstiftning inom offentlig upphandling samt anpassning till andra 
styrdokument inom de samverkande kommunerna. Aktualitetsprövningen 
sker vid behov. 
 
Utöver aktualitetsprövning vid behov av respektive styrdokument sker en 
avstämning om fortsatt giltighet och alternativt behov av uppdatering 
genom Upphandlingsenhetens årliga skriftliga rapport till respektive 
kommunstyrelse.  
 
Utvärdering är inte aktuellt. 
 
Kommunledningsutskottets förslag  
Riktlinjer för upphandling och inköp antas. 
 
Tidigare riktlinjer för upphandling, riktlinjer för direktupphandling samt 
uppförandekod för hållbar utveckling, antagna av kommunfullmäktige 
2018-04-09, § 35, upphör därmed att gälla. 
 
Riktlinjen som kommunstyrelsen beslutar om gäller från och med 1 oktober 
2025 under förutsättning att kommunfullmäktige antar riktlinjen för 
upphandling och inköp  
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
KU 2025.267 Riktlinjer för upphandling och inköp.docx 
Riktlinjer för upphandling och inköp.docx  
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen
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Uppförandekod för leverantörer  
 
Ärendebeskrivning 
Upphandlingsenheten har sett ett behov av att revidera nuvarande policy 
och riktlinjer för upphandling och inköp, samt den uppförandekod som finns 
för leverantörer. Dessa dokument är från 2018 med senaste ändringen 2019 
för riktlinjer för direktupphandling. Delar som finns med i nuvarande 
riktlinjer läggs i instruktioner.  
 
Varje enskild kommun ansvarar för att instruktionerna godkänns och 
implementeras. 
 
Hur styrdokumenten förhåller sig till varandra beskrivs i policyn som är det 
styrande dokumentet som övriga dokument utgår ifrån och konkretiserar 
olika förfarande och inriktningar för Upphandlingsenhetens verksamhet. En 
lista över styrdokument för upphandling och inköp finns i policyn.  
 
Upphandlingsenheten har sedan i början av 2024 arbetat med att se över 
policy och riktlinjer för upphandling och inköp och uppförandekod för 
leverantörer.   
 
Hultsfred, Högsby, Mönsterås, Oskarshamn, Vimmerby och Västerviks 
kommuner med kommunala bolag och kommunförbund samverkar och 
ingår i Upphandlingsenheten. Västerviks kommun är värdkommun. Vid 
framtagandet har dialog skett i olika forum inom samtliga kommuner för att 
ta fram och förankra innehållet i styrdokumenten.  
 
Samtliga kommuner beslutar om styrdokumenten. Policy, riktlinjer och 
uppförandekod ersätter tidigare styrdokument för upphandling och inköp.  
 
Barnperspektiv  
Inte aktuellt med någon barnkonsekvensanalys i ärendet. I upphandlingar 
tas hänsyn till barnperspektivet när behov finns.   
 
Uppföljning och utvärdering   
Respektive deltagande part ansvarar självständigt för intern uppföljning av 
efterlevnaden av policy, riktlinjer, instruktioner och uppförandekod för 
leverantörer. 
 
Upphandlingsenheten ansvarar för aktualitetsprövning av policy, riktlinjer, 
instruktioner och uppförandekod för leverantörer utifrån följsamhet till  
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rådande lagstiftning inom offentlig upphandling samt anpassning till andra 
styrdokument inom de samverkande kommunerna. Aktualitetsprövningen 
sker vid behov. 
 
Utöver aktualitetsprövning vid behov av respektive styrdokument sker en 
avstämning om fortsatt giltighet och alternativt behov av uppdatering 
genom Upphandlingsenhetens årliga skriftliga rapport till respektive 
kommunstyrelse.  
 
Utvärdering är inte aktuellt. 
 
Kommunledningsutskottets förslag  
Uppförandekod för leverantörer vid upphandling och inköp antas. 
 
Tidigare uppförandekod för hållbar utveckling, antagna av 
kommunfullmäktige 2018-04-09, § 35, upphör därmed att gälla. 
 
Uppförandekod för leverantörer som kommunstyrelsen beslutar om gäller 
från och med 1 oktober 2025 under förutsättning att kommunfullmäktige 
antar uppförandekod för leverantörer. 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
KU 2025.268 Uppförandekod för leverantörer .docx 
Uppförandekod för leverantörer.docx  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen
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Återrapportering gällande reviderade styrdokument efter avveckling 
av Östra Smålands kommunalteknikförbund (ÖSK)  
 
Ärendebeskrivning 
Högsby kommun och Hultsfreds kommun beslutade 2024-02-05 om 
avveckling av det gemensamma kommunalförbundet Östra Smålands 
Kommunalteknikförbund (ÖSK). I samband med att kommunalförbundets   
verksamhet återgår till respektive kommun behöver kommunalförbundets 
befintliga styrdokument, blanketter med mera revideras med redaktionella 
ändringar där den mottagande kommunen står som part istället för 
kommunalförbundet.  
 
Följande dokument har gåtts igenom och har eller ska revideras.  

Typ dokument  Hanterad  Hanterad hur Ska hanteras  Kommentar  
ABVA Högsby Nej 

  
Ja politiskt  Aktuell ?, skicka och fråga 

David Nelsson KH 
Anmälan om 
ägarbyte av 
fastighet Högsby Ja 

Uppdaterad 
blankett, e-
tjänst     

Anmälan om 
kompostering 
avfall Högsby 
kommun       Miljö och bygg  KH mailar 
Ansökan bidrag till 
utsmyckning 
Högsby  Nej   Ja e-tjänst 

Info om att söka bidrag och 
hur. KH Mailar MF 

Ansökning av 
driftbidrag privata 
utfartsvägar 
Högsby Ja 

e-tjänst och 
uppdaterad 
blankett     

Ansökan om 
parkeringstillstånd 
Högsby Ja e-tjänst   

Ska blanketten göras om? 
Aline mailar Frida. 

Ansökan om 
uppehåll av 
sophätming        Miljö och bygg KH mailar.  
Högsby kommun 
Översiktsplan       Miljö och bygg KH mailar.  
Reglmente       Miljö och bygg KH mailar.  
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Kommunledningsutskottets förslag 
Utförda ändringar enligt ovanstående återrapportering godkänns. 
 
 
Beslutsunderlag 
Protokoll 2024-06-10 - KF § 97 
Tjänsteutlåtande REV  
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen

trafiknämnd 
Renhållnings taxa 
2024     Ska uppdateras  

Ska uppdateras av David 
Nelsson. Aline kollar 

Riktlinjer enskilda 
vägar Ja  Politiskt beslut     
Sorteringsguide 
2024 - 
verksamhets skylt 
A4 Ja 

Reviderad i 
samarbete 
med VEMAB   VEMAB 

Sugledning HÖ 

Ja 

Uppdaterat 
informations 
material     

VA-plan bilaga 1 
Nej 

Uppdaterad 
2020 Ska uppdateras  

Redaktionella ändringar 
eventuellt ny plan.  

VA-plan bilaga 2 
Nej 

Uppdaterad 
2021 Ska uppdateras  

Redaktionella ändringar 
eventuellt ny plan.  

VA-policy  
  

Uppdaterad 
2013 Ska uppdateras  

Redaktionella ändringar 
eventuellt ny plan.  

VA - taxa 2024 
Nej 

Uppdaterad 
2024 Ska uppdateras  

Ska uppdateras av David 
Nelsson. Aline kollar 

Information till 
sökande Ja e-tjänst     
Olovliga 
anläggningar       Miljö och bygg 
Vatten och 
avloppsplan 
Högsby kommun 1 Nej 

Uppdaterad 
2020 Ska uppdateras  

Redaktionella ändringar 
eventuellt ny plan.  
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Besök från Ydre kommun  
Kommunledningsutskottet tar emot Ydre kommun - deras två 
kommunalråd och kommundirektören, med anledning av bland annat 
kommunens samarbete med Statens Bostadsomvandling AB (SBO). 
Studiebesök vid Storgatan 18 görs. 
 
Ajournering 
Sammanträdet ajourneras en timma, mellan kl 15.00-16.00. 
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Kompletterande svar till Konkurrensverket  
 
Ärendebeskrivning 
Konkurrensverket fick den 5 mars 2025 in ett tips gällande Högsby 
kommuns upphandling av skogsförvaltning. 
 
Konkurrensverket tog även den 15 mars 2025 emot ytterligare ett 
tips/information med anledning av det förvaltningsavtal som kommunen 
ingått gällande skogsförvaltning. 
 
Ett yttrande från Högsby kommun skickades in till Konkurrensverket den 
22 april 2025. 
 
Konkurrensverket begär i skrivelse 2025-07-10 kompletterande uppgifter 
och handlingar. 
 
Kompletterande svar är upprättat. 
 
Kommunledningsutskottets beslut 
Svar på kompletterande uppgifter och handlingar godkänns som 
kommunens eget och skickas in till Konkurrensverket. 
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Motion - Operation Dagsverke  
 
Ärendebeskrivning 
Sverigedemokraterna har lämnat in en motion 2025-04-07 om Operation 
Dagsverket enligt följande: 
 
""Skräpplockarprojektet var i alla fall fullt begripligt, för alla som deltog. 
Vi gjorde skogen trevligare och sparade eventuellt en hacka åt kommunen. 
Vi hade hyfsat kul och blev samtidigt påminda om att det är en dålig idé att 
skräpa ner."  
 
Dagens elever får ägna betydligt mer tid och energi åt ideella frågor. För 
några år sen kunde man till och med skolka med Greta Thunberg, på 
lektionstid (!). Den som går på högstadiet förväntas känna personligt ansvar 
för planeten, klimatet, antirasismen och för alla som på något sätt är 
missgynnade.  
 
Mitt råd till Högsby skola är att sluta belasta eleverna med så mycket 
ideologi, men skicka gärna ut dom i skogen för att samla tomburkar, eller 
låt dom tvätta klotter från busshållplatser. Eller varför inte hjälpa till med 
grovstädningen av skolans lokaler?  
 
Sverigedemokraterna Högsby yrkar att kommunen undersöker möjligheten 
att återinföra "Operation Dagsverke" till nytta, och elevers nöje, för 
kommunen." 
 
Kommunfullmäktige beslutade 2025-04-07, § 63 att överlämna motionen 
kommunstyrelsen för beredning 
 
Kommunstyrelsen beslutade 2025-05-20, § 152, att överlämna motionen till 
utbildningsutskottet för beredning. 
 
Utbildningsutskottet beslutade 2025-06-11, § 53, att avslå förslaget om att 
återinföra "Operation Dagsverke". 
 
Kommunledningsutskottets beslut 
Avslagsförslaget kompletteras med en motivering. 
 
Ärendet tas upp på kommunstyrelsens sammanträde 2025-09-23. 
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Beslutsunderlag 
Motion Operation Dagsverke, rev 250407 .pdf 
Protokoll 2025-05-20 - KS § 152 
Protokoll 2025-06-11 - UU § 53  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunchefen 
Kommunstyrelsen
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KU § 176     DNR:  PLAN.2025.329  
 
 
 
Översiktsplan Nybro kommun 2050  
 
Ärendebeskrivning 
Samråd om förslaget till översiktsplan pågår den 23 juni – 30 september 
2025. Förslaget är digitalt och presenteras i en webbkarta. Översiktsplanen 
beskriver livet i Nybro kommun år 2050: Invånarna i Nybro kommun har en 
god livskvalitet med fysiskt, psykiskt och socialt välbefinnande. Nybro 
kommun är genom sin strategiska placering en pendlingskommun som 
ligger mellan tre större arbetsmarknadsregioner; Kalmar, Växjö och 
Karlskrona. Genom en förbättrad infrastruktur, där olika trafikslag 
samordnas genom utvecklade stråk, noder och bytespunkter stärks 
tillgängligheten till dessa städer.  
 
Utvecklingsinriktningen för Nybro kommun handlar i stor utsträckning om 
att stärka en flerkärnig struktur. Detta innebär att det finns flera centrum, 
eller ”kärnor”, inom kommunen. Dessa kärnor förser kommunens invånare 
och besökare med samhällsviktig service, såsom skola, vård, 
livsmedelsbutiker och infrastruktur. Den flerkärniga strukturen stärks 
genom att Alsterbro samhälle utvecklas som en serviceort för den norra 
kommundelen, med nya bebyggelselägen för bostäder. Sandslätt, Bäckebo, 
Abbetorp, Rugstorp och Kråksmåla utvecklas som boendeorter med fokus 
på att utveckla boendemiljöerna med vardagsnära natur. 
 
Hornsö ekopark och omkringliggande områden kring Alsteråns naturskogar 
utvecklas till en destination med fokus på naturturism och friluftsliv. En 
fortsatt utveckling av Hornsö ekopark bidrar till lokal och regional tillväxt. 
Området kopplas samman med omkringliggande orter och landsbygder via 
vandrings- och cykelleder. Alsterbro samhälle är Nybro kommuns 
huvudentré till Alsteråns naturskogar, både via bilväg och ett nytt 
friluftslivsstråk längs med Alsterån. 
 
Högsby kommuns synpunkter 
De funktionella sambanden mellan våra kommuner har historiskt varit svaga 
med glesbefolkad landsbygd i gränstrakterna. Infrastrukturen är dåligt 
utvecklad och direkta kollektivtrafikstråk mellan kommunerna i princip 
icke-existerande. Det är därför glädjande att det i föreslagen översiktsplan 
finns en stark betoning på natur, landskap och friluftsliv kring Allgunnen 
och Ekopark Hornsö som en sammanbindande kraft för 
landsbygdsutveckling i området och på tvärs kommungränsen. 
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Högsby kommun ser positivt på att analysen av vindkraftens möjliga 
utbyggnad väger in värdena kopplade till landskap och friluftsliv kring 
Allgunnen, Aboda klint och Ekopark Hornsö. Vi ser dock en risk att det 
utpekade området med klass 1 (goda förutsättningar för vindkraft) vid 
Rugstorp skulle kunna ha en negativ påverkan på den mest östliga delen av 
ekoparken, där det pågår en process med utredningsområde för en eventuell 
ny nationalpark. Om en nationalpark skulle bildas så bör friluftsliv och 
landskapsbild prioriteras framför utbyggnad av vindkraft intill en sådan 
nationalpark. 
 
Kommunen ser även positivt på utpekade rekreationsstråk för vandring och 
cykling i norra kommundelen. Det kan finnas en potential att arbeta över 
kommungränserna med leder och/eller cykelturkartor, vilket skulle stärka 
ekoparken och dess omgivningar som destination. Vi instämmer i att stråket 
Abbetorp - Rugstorp är intressant för detta, men vill även lyfta fram 
potentialen i det gamla järnvägsstråket från Allgunnen till Grönlid, som till 
stora delar är befintlig väg, men det saknas en gångbro över Badebodaån i 
gränsen mellan våra kommuner. Brofundament finns kvar, så det är en 
hanterbar åtgärd som skulle skapa fina möjligheter till att ta sig runt sjön 
Allgunnen för friluftslivet. Gamla järnvägsstråk har också ofta 
kulturhistoriska värden kopplat till sig som tillgängliggörs om ett 
rekreationsstråk skapas. 
 
Kommunledningsutskottets förslag 
Ovanstående yttrande i samrådet kring ny översiktsplan för Nybro kommun 
fastställs som kommunens. 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse för planuppdrag 
Oversiktsplan-Nybro-kommun-2050_samradshandling.pdf  
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen
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Information från kommunchefen om lägesbild Högsby  
 
Kommunchefen informerar bland annat om följande: 
 

 Uppmuntrar till folkhälsa 
 Inför 2026: nya mål i enlighet med KF-beslut 
 Arbetslöshetsstatistik, sjunkande antal arbetslösa i Högsby 

kommun, men fortfarande högst i länet med 8,3% arbetslöshet 
 Arbetet inför folkomröstningen pågår för fullt 
 Nya kommunbilar av märket Toyota har levererats. Bilarna är 

bensin-hybrid 
 Upplev Högsby - en ny kanal för information för turism, kultur och 

föreningsaktiviteter 
 Uppstart den 28 augusti 2025 gällande projektering kommunhusets 

renovering 
 Hemtjänsten kommer flytta från Kvillgården till Kyrkogatan 11 så 

snart fastigheten är renoverad 
 Presentation av nulägesbild av antal elever i grundskolan, IM, 

vuxenutbildningen 
 
Kommunledningsutskottets beslut 
Kommunledningsutskottet tackar för informationen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
KU § 111, 2025-05-15.docx  
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KU § 178     DNR:  KU.2024.114  
 
 
 
Information om lokalplanering/optimering  
 
Kommunchefen informerar bland annat om att: 

 på torsdag den 28 augusti 2025 kommer det hållas ett uppstartsmöte 
med samtliga aktörer som ingår i kommande renovering av 
kommunhuset. 

 Inflyttning för hemtjänsten till Kyrkogatan 11 beräknas ske den 1 
oktober 2025 

 
Kommunledningsutskottets beslut 
Kommunledningsutskottet tackar för informationen.  
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