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Plats och tid Socialförvaltningens konferensrum, den 29 april 2025 kl 08.00 - 12.05 
 
Beslutande Diana Bergeskans (S), ordförande 
 Anders Svensson (M), v ordförande 
 Kerstin Karlström (C), ledamot 
 
  
Ej beslutande Sven Flink (SD), ersättare 
  
 
 
Övriga deltagande  Susanne Winsth, socialchef 
 Ronja Segerlund, nämnd- och utredningssekreterare 
 Evelina Welke, ekonom, § 45–47 
 Inna Rosén, IFO-chef, § 45–47 
    
 
 
 
 
Utses att justera Kerstin Karlström     
 
 
 
Tid och plats för justering Protokollet justeras digitalt  Paragrafer 36 - 47     
 
 
Underskrifter Sekreterare  Ronja Segerlund 
  
 
 Ordförande  Diana Bergeskans 
 
  
 Justerande    Kerstin Karlström   

_____________________________________________________________________________ 
 

ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 
Nämnd/Styrelse Socialutskottet 
 
Sammanträdesdatum  2025-04-29  
 
Datum för anslags uppsättande 2025-05-06 Datum för anslags nedtagande    2025-05-28 
 
Förvaringsplats för protokollet Kommunhuset 
   
 
Underskrift   Ronja Segerlund
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SU § 36     DNR: SU.2025.2  
 
 
 
 Godkännande av dagordning  
 
Kerstin Karlström (C) föreslår komplettera dagordningen med följande 
ärenden: 

• Inera 
• Personalrekrytering 

 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar godkänna dagordningen med kompletteringar. 
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SU § 37     DNR: SU.2025.5  
 
 
 
 Information från socialchef 2025  
 
Aktuellt inom socialtjänsten 

o I mars 2025 återupptog SKR att sända Aktuellt inom socialtjänsten igen i 
en omfattning, som riktar sig till socialchefer och RSS:er och andra i 
ledande funktioner som har ledningsansvar inom socialtjänsten. 
o Den 25 mars berördes områdena LIV-mellantvångsutredningen, SIS-
utredningen, Samsjuklighetsutredningen, HVB överenskommelsen, 
Brottsoffers rätt till stöd, Socionomutbildningen i tiden. Språkkrav inom 
äldreomsorgen, Läges- och behovsanalyserna samt Kartläggning HVB. Vid 
informationen den 25 mars var det mest fokus på LIV-utredningen och 
språkkravet inom äldreomsorgen.  
 
Digitalisering 

o Nuläge digitala inköp: Samverkansgruppen fick den 8 april information 
om att SU fattat beslut om att inför digitala inköp. Utkast på avtal finns i 
nuläget.  Riskanalyser i grupperna ska göras. Målet är att starta innan 
sommaren. Två personer i varje grupp kommer att bli 
administratörer/beställare i systemet. Det ska tas fram frågor och svar för 
hemsidan samt informationsblad till berörda brukare. 

o Fyra handslag är på gång inom kommunen, Digital post, säker digital 
kommunikation, digitalt först i socialförvaltningen samt kartläggning, 
vägvalet att arbeta med digitalt.  Det finns ytterligare Tre nya handslag, 
varav två berör socialförvaltningens område: GIF – gemensam 
informationsöverföring i socialtjänsten, ekonomiskt bistånd 
Gemensam standard för socialtjänstens verksamhetssystem   
Gymnasieantagningssystemet INDRA Medverkan och underlag för beslut 
om de nya handslagen tas fram av Digitaliseringsgruppen. 

 

o VIVA: Arvoderingen för kontaktpersoner, kontaktfamiljer och 
familjehem enligt SoL: Om testkörningen i maj fungerar körs det skarpt 
läge i juni.    

 
Genomlysning SU 
o Kommunchef och ekonomichef har fortsatt uppdraget med att formulera 
en uppdragsbeskrivning. 
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SU § 37     DNR: SU.2025.5  
 
 

 
Lokaler 
o Nulägesbild av lokaler inom förvaltningen är att vi har både kortsiktig 
och långsiktig lösning för hemtjänsten Högsby, Berga, Ruda, 
enhetscheferna inom vård och omsorg samt bemanningen.  

 
Socialutskottets beslut 
Social utskottet beslutar godkänna informationen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Socialchef informerar.docx  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 38     DNR: SU.2025.84  
 
 
 
 Redovisning av 2024 års statsbidrag  
 
Socialstyrelsen utlyser varje år statsbidrag till kommunerna med syfte att 
stärka kvaliteten inom socialförvaltningens ansvarsområden. Under 2024 
har förvaltningen ansökt och beviljats medel motsvarande 11 435 067 
kronor, fördelat inom områdena säkerställa en god omsorg för äldre, 
motverka ofrivillig ensamhet bland äldre, habiliteringsersättning, Nära vård, 
utöka bemanningen av sjuksköterskor på särskilt boende, utökat antalet 
VFU-platser för sjuksköterskor, äldreomsorgslyftet, ny SoL, stärkt 
beredskap för kommunal hälso- och sjukvård samt socialtjänst, skolsocialt 
team, vuxenskola anhörigstöd, psykisk hälsa, Kampradstiftelsen, 
föräldraskapsinsatser. Minska antalet timanställda samt medel för utökad 
bemanning sjuksköterskor är medel som till viss del har flyttats med till 
2024 från tidigare års bidrag. 
 
Beslutsunderlag 
Ekonomisk redovisning och redovisning av aktiviteter. 

 
Socialutskottets beslut 
Sociala utskottet beslutar godkänna informationen och översänder ärendet 
till kommunstyrelsen för ställningstagande. 

 
 
 
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse redovisning statsbidrag 2024.docx 
Ekonomisk redovisning statsbidragen 2024.xlsx 
Statsbidragen 2024.docx  
 
 

 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 39     DNR: SU.2025.85  
 
 
 
 Lärprocess framtidens socialtjänst  
 
Under perioden 2026–2028 har Sveriges kommuner möjlighet att medverka 
i en gemensam lärprocess, som stöd att driva förändringarna i linje med den 
nya socialtjänstlagen. Lärprocessen är ett nationellt koncept från SKR 
(Sveriges kommuner och regioner), med syfte att stödja kommunerna att 
utveckla en mer förebyggande, lätt tillgänglig, jämlik och jämställd och 
kunskapsbaserad socialtjänst, i linje med den nya socialtjänstlagen. 
 
Lärprocessen riktar sig till ledningsfunktioner och funktioner som chef på 
högsta ledningsnivå, förtroendevalda och andra nyckelpersoner som bör 
medverka. Lärprocess Framtidens socialtjänst | Framtidens socialtjänst | 
SKR 
 
Högsby kommun har anmält intresse och slutligt besked om medverkan ska 
ges senast den 19 juni 2025.  

 
Socialutskottets beslut 
Sociala utskottet föreslås besluta om medverkan och ger socialchef i 
uppdrag att ge slutligt besked om medverkan.  
 

 
 
 
 
 

Beslutsunderlag 
Beslut om lärprocess framtidens socialtjänst.docx  
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
 
 
 
 

https://skr.se/framtidenssocialtjanst/kunskapochstod/larprocessframtidenssocialtjanst.87354.html
https://skr.se/framtidenssocialtjanst/kunskapochstod/larprocessframtidenssocialtjanst.87354.html
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SU § 40     DNR: SU.2024.100  
 
 
 
 Lönebildning  
 
Socialutskottet beslutade 2024-11-05, § 86, att lämna över till 
kommunstyrelsen att bereda information gällande framtagande av 
socialförvaltningens lönebild i jämförelse med länets kommuner, då det är 
av vikt för socialförvaltningen att kunna erbjuda konkurrenskraftiga löner, 
för att kunna rekrytera och behålla personal.  
 
Personalchefen presenterar för kommunledningsutskottet 2025-03-25 
lönestatistik för olika kommunala yrkeskategorier och jämförelsetal mellan 
länets kommuner. 

 
Kommunledningsutskottet beslutade 2025-03-25, § 56, att ge 
personalchefen och kommunchefen i uppdrag att göra en sammanställning 
som presenteras för kommunstyrelsen. 
 
Vid kommunstyrelsens sammanträde 2025-04-15 redovisar personalchefen 
2024 års lönestatistik för olika kommunala yrkeskategorier (med fokus på 
yrkesgrupper inom socialförvaltningen) och jämförelsetal mellan länets 
kommuner. 
 
Vid dagens sammanträde visar socialchef sammanställningen med 2024 års 
lönestatistik och jämförelsetal mellan länets kommuner för yrkesgrupper 
inom socialförvaltningen. 

 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet tackar för redovisningen och önskar att informationen 
presenteras på verksamheternas arbetsplatsträffar.  

 
 
 

Beslutsunderlag 
Protokoll 2025-04-15 - KS § 116  
 
 
 

 
Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 41     DNR: SU.2025.61  
 
 
 
 Revidering av avgift alkohollagen  
 
Riksdagen har under våren beslutat om ändring i alkohollagen som innebär 
att gårdsförsäljning av alkohol blir tillåten i samband med 
besöksarrangemang. Ändringen träder i kraft 1 juni 2025.  
Det kommer vara kommunen som ska meddela tillstånd och bedriva tillsyn. 
Bestämmelserna föreslås gälla i sex år. Utöver specifika regler för 
gårdsförsäljningen kommer samma regler gälla som för den som söker 
serveringstillstånd.  
Det finns inget som hindrar att den som har tillstånd för gårdsförsäljning 
också har serveringstillstånd. 
Folkhälsomyndigheten arbetar med att ta fram ett kunskapsprov för den som 
ansöker om gårdsförsäljningstillstånd.  
Kommunen kommer att kunna ta ut avgift för prövning av tillstånd. 
 
Motivering 
Samma typ av prövning samt timavgift som för stadigvarande 
serveringstillstånd. Timavgiften följer timavgiften för miljöbalkstillsynen. 
Avgiften för tillstånd för gårdsförsäljning ska motsvara 8,5 timmar.  
Om den som söker tillstånd för gårdsförsäljning har serveringstillstånd ska 
avgiften motsvara 4,5 timmar.  
Detta läggs till i bilagan. 
 
Socialutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Socialutskottet föreslår att avgiften för tillstånd för gårdsförsäljning ska 
motsvara 8,5 timmar. Om den som söker tillstånd för gårdsförsäljning har 
serveringstillstånd ska avgiften motsvara 4,5 timmar. 
 
Beslutsunderlag 
Förslag till beslut gårdsförsäljning HBY.docx  
 

 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen 
Kommunfullmäktige 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 42     DNR: SU.2025.86  
 
 
 
 Gallringsbeslut ersättningskanning  
 
Riktlinje för gallring av pappershandlingar efter skanning är beslutad i KS 
2024-04-08. 
 
I den framgår att ”om en förvaltning eller ett bolag vill gallra 
pappersoriginal efter skanning ska myndigheten själv utreda och besluta om 
detta. Myndigheten ska ta hänsyn till de krav och förutsättningar som 
framgår i detta dokument.” Ersättningsskanning innebär att en allmän 
handling i pappersformat skannas in och ersätts av en digital kopia. Den 
allmänna handlingen, pappersoriginalet, gallras. 
 
Utgångspunkt är att en allmän handling ska arkiveras i den form den var i 
när den inkom/upprättades. Som ett verktyg i arbetet med att digitalisera, 
finns ett behov att med hjälp av ersättningsskanning ersätta vissa 
pappersoriginal med en digital kopia. Behov av ersättningsskanning finns i 
verksamhetsprocesser där endast delar av arbetsuppgifterna sköts digitalt i 
system, eller när externa parter skickar fysiska handlingar till kommunen. 
Med hjälp av ersättningsskanning kan vi förvara vår information samlat, 
införa gemensamma arbetssätt och öka sökbarheten.   
 
Omfattning 
Samtliga pappersoriginal som inte ingår i undantagen enligt detta 
gallringsbeslut ska ersättningsskannas. Beslutet omfattar både allmänna 
handlingar som inkommit och som upprättats till eller av 
socialförvaltningen. Ersättningsskanning är ett tillfälligt verktyg som 
tillämpas fram tills att socialförvaltningen ersatt arbetssättet med en digital 
process. Gallringsbeslutet gäller retroaktivt för pappersoriginal som 
inkommit eller upprättats före detta beslut tagits. 
 
Riktlinjer och handlingsprogram 
Riktlinje samt rutin för ersättningsskanning, KU.2024.78, skall följas för 
bland annat kvalitetsgranskning av inskannad handling och kontroll och 
bedömning av vilka undantag från ersättningsskanning som gäller. 
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SU § 42     DNR: SU.2025.86  
 

 
 
Socialutskottets beslut 
Sociala utskottet beslutar att godkänna gallring av fysiska handlingar vid 
skanning enligt riktlinje och rutin för ersättningsskanning och översända 
ärendet till kommunstyrelsen för ställningstagande.  Gallringsbeslutet gäller 
retroaktivt för pappersoriginal som inkommit eller upprättats före detta 
beslut tagits. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse gallringsbeslut ersättningsskanning.docx  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 43     DNR: SU.2025.20  
 
 
 
 Information om icke verkställda beslut  
 
Sammanfattning 
Enligt lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS) och 
socialtjänstlagen (SoL) ska kommuner varje kvartal redovisa till 
Inspektionen för vård och omsorg (IVO) de gynnande beslut om insats eller 
bistånd som inte har kunnat verkställas inom tre månader. Även avbrott i 
verkställighet ska rapporteras om avbrottet är längre än tre månader samt 
insatser som har verkställts sedan förra redovisningstillfället.  
Förvaltningen har för första kvartalet 2025 rapporterat fyra ej verkställda 
beslut. Besluten avser kontaktperson och korttidsvistelse. 
 
Bakgrund 
Enligt 28 f § lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS) 
och 16 kap 6 f § socialtjänstlagen (SoL) ska kommuner varje kvartal 
redovisa till tillsynsmyndigheten Inspektionen för vård och omsorg (IVO) 
de gynnande beslut om insatser enligt LSS och bistånd enligt SoL som inte 
har kunnat verkställas inom tre månader. Samtidigt rapporteras de beslut 
från förra redovisningstillfället som har verkställts eller avslutats av annan 
anledning. Även avbrott i verkställighet av insats enligt LSS eller bistånd 
enligt SoL ska rapporteras, i de fall där insatsen eller biståndet inte har 
återupptagits inom tre månader.  
Redovisningen och tjänsteutlåtande i avidentifierad form lämnas till 
Socialutskottet som rapporterar vidare till Kommunstyrelsen, 
Kommunfullmäktige och kommunens revisorer enligt 28 f § 2st LSS, 28 h § 
LSS och 16 kap. 6 h § SoL för kännedom.   
 
 
Särskild avgift om beslut inte verkställs inom skälig tid 
Enligt både LSS (28 a §) och SoL (16 kap 6 a §) ska kommuner betala en 
särskild avgift om beslut inte verkställs inom skälig tid. Det är 
Förvaltningsrätten som fattar beslut om avgift, efter ansökan från IVO. 
Rätten begär ett yttrande från ansvarig nämnd innan man fattar beslut 
utifrån omständigheterna i det enskilda fallet.  
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SU § 43     DNR: SU.2025.20  
 
 
 
Rapporterade insatser enligt LSS och SoL  
För inrapporteringsperioden 1 januari - 31 mars 2025 har förvaltningen 
rapporterat in totalt fyra ärenden. Det rör sig om ett beslut om kontaktperson 
beviljat enligt LSS, två beslut om kontaktperson enligt Socialtjänstlagen 
samt ett beslut om korttidsvistelse LSS. Samtliga fyra är återrapporteringar. 
 

Insats Lagrum Beslutsdatum Orsak till dröjsmål Avslut eller 
verkställt 

Orsak  

Kontaktperson 9§4 LSS 2023-09-28 Rekryteringsproblem 
 

  

Kontaktperson  4 kap 1 § 
SoL 

2023-12-07 Rekryteringsproblem   

Kontaktperson 4 kap. 1 § 
SoL 

2024-05-17 Rekryteringsproblem   

Korttidsvistelse 9§6 LSS 2024-07-04 Hos den enkilde, 
som valt att avvakta 

  

 
 

Socialutskottets beslut 
Socialutskottet lägger redovisningen av rapporteringen till IVO för 
perioden 1 januari – 31 mars 2025 av ej verkställda gynnande beslut enligt 
SoL och LSS till handlingarna, samt rapporterar vidare till 
Kommunstyrelsen, Kommunfullmäktige och kommunens revisorer. 
Socialchef får i uppdrag att skriva en kortfattad beskrivning av vad insatsen 
kontaktperson innebär som bilaga till ärendet för kännedom till 
kommunstyrelsen och kommunfullmäktige. 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse ej verkställda beslut jan-mars 2025.pdf  

 
 
 

Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen 
Kommunfullmäktige 
Kommunens revisorer 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 44     DNR: SU.2025.87  
 
 
 
 Byte av sammanträdesdatum  
 
På grund av förhinder är SU i behov av förändring av datum för 
sammanträdet i maj månad. Föreslaget datum är förmiddag den 14 maj för 
SU. Sammanträde för SUM beräknas genomföras förmiddag den 13 maj.  

 
Socialutskottets beslut 
Sociala utskottet beslutar byta sammanträdesdatum för SU från förmiddag 
den 13 maj till den 14 maj. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse byte av sammanträdesdatum.docx  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunsekreterare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 45     DNR: SU.2025.63  
 
 
 
 Ekonomisk redovisning  
 
Förvaltningsekonom och socialchef presenterar ekonomisk redovisning och 
prognos, per den 31 mars 2025, samt åtgärdsplan budget, för 
socialförvaltningen. 

 
Socialutskottets beslut 
Sociala utskottet beslutar att komplettera åtgärdsplanen med det pågående 
arbetet för att gå från konsulentstödda familjehem till familjehem i 
kommunens egen regi, och översänder den till kommunstyrelsen för 
ställningstagande. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
Beslutsunderlag 
Åtgärdsplan budget 2025.xlsx 
Tjänsteskrivelse Ekonomisk redovisning per 31 mars.docx  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 46     DNR: SU.2025.89  
 
 
 
 Inera  
 
Inera är ett digitaliseringsbolag som på uppdrag av kommuner och regioner 
bidrar till välfärdens utveckling. 
 
Kerstin Karlström informerar om att 1177.se har 20 miljoner besökare per 
månad och Inera arbetar med att skapa en personlig vy vid inloggat läge på 
hemsidan.  
 
SKR, Adda och Inera har tagit initiativ till en strategisk agenda - ett 
handslag för välfärdsutveckling genom digitalisering i samråd med 
Sveriges kommuner. Arbetet syftar till att stärka samarbetet mellan 
kommuner och accelerera den digitala utvecklingen i kommunernas olika 
verksamheter. Högsby kommun har anslutit sig till Handslaget.  

 
Socialutskottets beslut 
Sociala utskottet tackar för informationen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 47     DNR: SU.2025.90  
 
 
 
Personalrekrytering  
 
Kerstin Karlström informerar om att Nybro kommun erbjuder en form av 
ung omsorg för ungdomar inom vård och omsorg. Hon föreslår att Högsby 
kommun överväger att införa ett liknande initiativ för att stödja framtida 
personalförsörjning. 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet tackar för informationen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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