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HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialutskottet 2023-05-02

SU § 41 DNR: SU.2023.1

Godkinnande av dagordning
Det finns inga dvriga fragor till dagordningen.

Socialutskottets beslut
Socialutskottet beslutar godkénna dagordningen.

Beslutsmottagare
Socialforvaltningens ledningsgrupp
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2023-05-02

SU § 42 DNR: SU.2022.106

Ligesrapport heltid som norm och borttagande av delade turer

Foretaget Alamanco har genomfort en bemanningsanalys, utifrdn borttag av
delade turer och heltid som norm, inom kommunens éldreomsorg.
Bemanningsanalys av LSS-verksamheterna haller pa att utformas. Lars-

Ake Almqvist presenterar slutsatser och forslag till atgirder inom
dldreomsorgen.

Socialutskottets beslut

Socialutskottet beslutar terremittera drendet. Nytt sammantrdde med
socialutskottet den 4 maj 2023.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Lagesrapport om utvecklingsarbetet heltid som norm och borttag
av delade turer..docx

Beslutsmottagare
Socialforvaltningens ledningsgrupp

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialutskottet 2023-05-02

SU § 43 DNR: SU.2023.48

Tema sarskilt boende

Enhetschefer for sirskilt boende ger muntlig information om nuléget.

Socialutskottets beslut
Socialutskottet tackar for informationen.

Beslutsmottagare
Socialforvaltningens ledningsgrupp
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL 5(10)

HOGSBY KOMMUN
Socialutskottet 2023-05-02
SU § 44 DNR: SU.2023.31

Uppfoljning dialog ekonomi

Socialchef och forvaltingsekonom ger en muntlig information om nuldge
med stidngning 8 sirskilda boenden, stinga en gruppbostad och
organisationsforandring individ- och familjeomsorgen.

Socialutskottets beslut
Socialutskottet godkdnner informationen.

Beslutsmottagare
Socialforvaltningens ledningsgrupp

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2023-05-02

SU § 45 DNR: SU.2021.15

Deldrsuppfoljning april 2023

Socialchef och forvaltingsekonom redovisar prognos och den ekonomiska
uppfoljningen for perioden januari till april 2023

Socialutskottets beslut
Sociala utskottet godkénner informationen och 6versander den till kommunstyrelsen
for godkdnnande.

Beslutsunderlag
Prognos 230425 .x1sx
Ekonomisk uppfoljning delér april SU.doc

Beslutsmottagare

Kommunstyrelsen

Ekonomichef

Socialforvaltningens ledningsgrupp

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialutskottet 2023-05-02
SU § 46 DNR: SU.2023.49

Avtalssamverkan alkoholhandliggning

Idag har Hogsby kommun ett samverkansavtal med Mdnsteras kommun,
géllande alkoholhandldggning. For att stirka kapaciteten, minska
sarbarheten, samutnyttja kompetenser och bidra till 6kad réttssdakerhet kan
Kalmar kommun ansvara for alkoholhandldggningen och fatta beslut enligt
delegationsidrenden. Samarbete med Monsterds kommun fortséitter med att
avtalssamverkan for inre tillsyn.

Ekonomiska konsekvenser
Kostnaden for avtalssamverkan med Hogsby ligger inom ramen for de
budgeterade kostnaderna for alkoholhandlaggning

Socialutskottets beslut
Sociala utskottet ger socialchef i uppdrag att inga avtalssamverkan med
Kalmar Kommun.

Beslutsmottagare
Kommunchef
Forvaltningschefer
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Socialutskottet 2023-05-02

SU § 47 DNR: SU.2023.50

Verksamhetsplan folkhélsa

Folkhélsoarbetet i Hogsby Kommun har tillsyfte att skapa forutséttningar att
frimja, forebygga och bevara folkhilsan. Det sker i samverkan och
samarbete mellan och inom kommunens alla verksamheter. Varje &r ska en
plan utarbetas och hur den ska finansieras, faststillas av kommunstyrelsen.
Planen &r framtagen av folkhédlsans styrgrupp, som bestér av
forvaltningschefer, kommunchef och folkhdlsosamordnare.

Socialutskottets beslut
Sociala utskottet stiller sig bakom verksamhetsplanen for folkhélsa 2023
och dversidnder den till kommunstyrelsen for godkdnnande.

Beslutsunderlag
Plan folkhilsa 2023.x1sx
Tjénsteskrivelse Verksamhetsplan folkhélsa 2023.docx

Beslutsmottagare
Kommunstyrelsen
Kommunchef
Forvaltningschefer
Folkhilsosamordnare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2023-05-02

SU § 48 DNR: SU.2023.41

Information fran socialchef

Socialchef ger en muntlig information om statistik inom forvaltningen,
redovisning av drets synpunkter och klagomal, beslut frdn IVO om icke
verkstillt beslut samt redovisning av atgarder utifran IVO:s beslut om
tillsyn av medicinsk vard- och behandling for sirskilda boende.

Ett av malen i1 de balanserade styrkorten, for 2023, &r att synpunkter och
klagomal sammanstélls och redovisas till sociala utskottet. Forvaltningen
har rutin for hur synpunkter och klagomél ska hanteras och &r en del i att
sdkerstilla egenkontroller enligt kvalitetsledningssystemet, SOSFS 2011:9.

Socialutskottets beslut

Socialutskottet godkénner informationen, dverldmnar redovisning av
atgarder utifrdn IVO:s beslut om tillsyn till kommunstyrelsen for
godkédnnande och lagger 6vriga informationsédrende till handlingarna

Beslutsunderlag

Formulir for aterredovisning SABO.docx

Redovisning klagomal och synpunkter, delar.docx
Tjansteskrivelse Socialchefen informerar.docx
Tjansteskrivelse Redovisning synpunkter och klagomal.docx

Beslutsmottagare
Kommunstyrelsen
Socialforvaltningens ledningsgrupp

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2023-05-02

SU § 49 DNR: SU.2023.52

Delegationsordning for mandatperioden 2023-2026

Enligt 6 kap 39 § kommunallagen far kommunstyrelsen uppdra &t
ordforanden, eller en annan ledamot som ndmnden har utsett, att besluta pa
ndmndens végnar 1 drenden som dr s brddskande att ndmndens avgorande
inte kan avvaktas. Ett sddant beslut med namngivna politiskt utsedda
delegater ska utses vid ingéng till varje ny mandatperiod. Beslut enligt 6 kap
39 § ska anmélas vid kommunstyrelsens nista sammantréde.

For mandatperioden 2023-2026 foreslas kommunstyrelsens ordférande Per
Groon, kommunstyrelsens vice ordférande Jonas Erlandsson, ledamoten
tillika ordférande i1 socialutskottet, Diana Bergeskans samt ledamoten tillika
vice ordforande i socialutskottet, Anders Svensson ges delegation att fatta
beslut i bradskande drenden dir nimndens, kommunstyrelsen i egenskap av
socialndmnds, beslut inte kan avvakta.

Socialutskottets beslut

Socialutskottet beslutar 1dmna underlag till Kommunstyrelsen for vidare
beslutsfattande avseende att godkénna ovan namngivna politiska valda
delegater behdriga att fatta beslut i bradskande drenden dér ndmndens,
kommunstyrelsen i egenskap av socialndmnds, beslut inte kan avvaktas.

Beslutsmottagare
Kommunstyrelsen
Socialforvaltningens ledningsgrupp

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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