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Socialutskottet 2023-04-04

SU§31 DNR: SU.2023.1

Godkannande av dagordning
Det finns inga 6vriga fragor till dagordningen

Socialutskottets beslut
Socialutskottet beslutar godkanna dagordningen.

Beslutsmottagare
Socialférvaltningens ledningsgrupp

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2023-04-04
SU § 32 DNR: SU.2023.45

Ekonomisk rapport SU
Forvaltningsekonom presenterar ekonomisk prognos efter tre manader.

Socialchef och forvaltningsekonom har ekonomiska uppféljningar med
samtliga budgetansvariga chefer for att félja upp och hitta
samordningsvinster.

Socialutskottets beslut
Socialutskottet beslutar godkanna informationen

Beslutsmottagare
Socialfdrvaltningens ledningsgrupp
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Socialutskottet 2023-04-04

SU 8§33 DNR: SU.2023.31

Dialog ekonomi

Hogsby kommun betraktas som en socioekonomiskt utsatt kommun, samtidigt
som skatteintdkterna paverkas negativt genom att det ar en utflyttningskommun.
Den befintliga lagkonjunkturen staller ytterligare krav, bade pa digitala
effektiviseringar, arbetssatt och krav pa kostnadseffektiviseringar i den
kommunala regin, som i manga andra verksamheter och organisationer. De 6kade
kostnaderna i den egna regin behdver beaktas

Forvaltningen har fatt i uppdrag att arbeta fram ett underlag for
kostnadseffektiviseringar inom socialférvaltningens ansvarsomraden, for att inom
den ekonomiska ramen kunna mote det 6kade behovet inom vissa omraden.
Syftet med de kostnadseffektiviseringar som presenteras ar att fortsatt ha kvar
fokus pa kvalitetsperspektivet. Forslagen innehaller bland annat behov och
tillgang av sarskilda boendeplatser, skalig levnadsniva enligt socialtjanstlagen,
lokal- och personaleffektiviseringar, samarbete internt och externt,
hemmaplanslésningar, framjande av ett hallbart arbetsliv, forebyggande arbete,
kompetensutveckling och ekonomiska uppfdljningar.

Utifran omvarldsperspektiv med utgangsldge fran den nationella riktningen med
ett Nara vardperspektiv behdver dven ett antal fokusforflyttningar synliggoras,
tydliggoras och genomforas. Det ror sig om att ga fran fokus pa organisation till
fokus pa person och relation, fran isolerade vard- och omsorgsinsatser till
samordning utifran personens fokus, fran att arbeta reaktiv till proaktiv samt fran
invanare som passiva mottagare till aktiva medskapare.

Den demografiska utvecklingen dar den aldre befolkningen 6kar i snabbare takt
an den arbetsfora delen av befolkningen utmanar saval arbetsforsorjningen i
valfarden samt andra parametrar. Genom fordndringar i socialtjanstlagen, ny
dldreomsorgslag och forandringar i arbetstidslagen behover strukturférandringar
och andra satsningar genomforas.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2023-04-04

Socialutskottets beslut

Forvaltningen far i uppdrag att utarbeta ett forslag pa organisation inom
Individ- och familjeomsorgen, med fokus pa hemmaplanslésningar och
starkta forutsattningar for en hallbar ekonomi med budget i balans.
Aterrapportering till SU ska ske vid varje sammankomst.

Ger forvaltningen i uppdrag att stdnga 8 sérskilda boendeplatser och
tillfalligt stdnga en gruppbostad. Revidera riktlinjerna for &ldreomsorgen
samt fortsétta bevaka lokalplaneringen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Dialog ekonomi.docx

Beslutsmottagare
Socialférvaltningens ledningsgrupp
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Socialutskottet 2023-04-04
SU § 34 DNR: SU.2023.43

Investeringsplan

Socialforvaltningen uppskattar att investeringarna, for 2024, motsvarande
396 000 kr avsétts for inventarier i daglig verksamhet, kontorsmobler inom
forvaltningen samt inventarier for att iordningsstélla i de tomma lokaler
som ska anvandas av socialférvaltningens verksamheter

Socialutskottets beslut
Socialutskottet beslutar godk&nna investeringsplanen for 2024

Beslutsunderlag
Investeringar 2024.docx

Beslutsmottagare
Socialfdrvaltningens ledningsgrupp
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Socialutskottet 2023-04-04

SU 8§35 DNR: SU.2023.42

Arbetsskor

| samband med budgetarbetet for 2023 meddelade Kommunal 6nskemal om
att personal inom vard- och omsorg skulle fa arbetsskor av arbetsgivaren.
Det avsattes inte nagra extra medel i budget for just arbetsskor. Inkop av
skor behdvas hanteras inom den ekonomiska ramen for arbetsklader. Varje
verksamhet har en avsatt budget for arbetsklader, for 2022 anvéandes inte
hela den summan inom LSS-verksamheterna.

Socialutskottets beslut

Socialutskottet beslutar ge forvaltningen i uppdrag att, inom den
ekonomiska ramen for arbetsklader, kopa in arbetsskor till medarbetarna pa
en av kommunens gruppbostader. Satsningen ses som ett pilotprojekt och
effekten utvarderas genom att mata tilloud/arbetsskador som kan bero pa
vilka skor som anvéands. Sjukfranvaron ska ocksa ge en positiv effekt.
Projektet pagar under 2023.

Beslutsunderlag
Arbetsskor.docx

Beslutsmottagare
Socialfdrvaltningens ledningsgrupp
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Socialutskottet 2023-04-04

SU § 36 DNR: SU.2023.41

Information fran socialchef

Socialchef ger en muntlig information om forvaltningens arbete och andra
aktuella fragor.

Socialutskottets beslut
Socialutskottet beslutar godkanna informationen.

Beslutsmottagare
Socialférvaltningens ledningsgrupp
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Socialutskottet 2023-04-04

SU § 37 DNR: SU.2020.51

Meddelande om beslut fran 1IVO

Inspektion for vard och omsorg (IVO) har genomfort en tillsyn av
medicinsk vard- och behandling vid de sérskilda boendena Kyrkogatan i
Fagerhult och Dr. Mobergers véag i Hogsby. Tillsynen syftar till att
uppmarksamma brister och forbattringsomraden for att dldre i sarskilt
boende ska fa en god och saker vard. Tillsynen har VO genomfort genom
intervjuer med boende, sjukskdterskor och ledning.

Socialutskottets beslut
Socialutskottet beslutar ge forvaltningen i uppdrag att utforma en
redovisning och 6versénda till VO senast den 24 maj 2023.

Beslutsunderlag

Beslut i d&rende med dnr. 3.5.1-47103/2022 Beslut 8462209 _31_0.pdf
Huvudmail ang Beslut i arende med dnr. 3.5.1-47103/2022
Meddelande om beslut fran 1VO.docx

Beslutsmottagare
Socialfdrvaltningens ledningsgrupp
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Socialutskottet 2023-04-04

SU § 38 DNR: SU.2023.44

Tema IFO

Socialchefen Susanne Winsth, ger en muntlig information om nulaget.

Socialutskottets beslut
Socialutskottet beslutar godkanna informationen

Beslutsmottagare
Socialférvaltningens ledningsgrupp
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