
HÖGSBY KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (18 ) 
 
Socialutskottet 2023-02-07  
 

Justerandes sign 
 

 Utdragsbestyrkande 

  

 

 
Plats och tid IFO-lokalen tisdagen den 7 februari 2023 kl 08.00-12.00 
 
Beslutande Diana Bergeskans (S), ordförande 
 Anders Svensson (M), v ordförande 
 Kerstin Karlström (C), ledamot 
 
  

 
 

Övriga deltagande  Susanne Winsth, socialchef 
  Maria Sten-Lundgren, sekreterare  
 Cecilia Ekberg, förvaltningsekonom 
 Katarina Asp, enhetschef / kost 
 Jan-Åke Jensen, hälso- och sjukvårdchef 
 Elin Backenius, Mas / folkhälsosamordnare 
 Sven Flink, ledamot 
 
 
 
Utses att justera Kerstin Karlström     
 
 
 
Tid och plats för justering Protokollet justeras digitalt  Paragrafer 1 - 17     
 

 
Underskrifter Sekreterare  Susanne Winsth 
  
 

 Ordförande  Diana Bergeskans 
 
  

 Justerande    Kerstin Karlström   

_____________________________________________________________________________ 
 

ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 
Nämnd/Styrelse Socialutskottet 
 

Sammanträdesdatum  2023-02-07  
 

Datum för anslags uppsättande  2023-02-15 Datum för anslags nedtagande 2023-03-09 
 

Förvaringsplats för protokollet Kommunhuset 
   
 

Underskrift   Agneta Rodriguez 
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Socialutskottet 2023-02-07  
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 Utdragsbestyrkande 

  

 

 
 

SU § 1     DNR: SU.2023.1  
 
 
 
 Godkännande av dagordning  
 
Det finns inga övriga frågor till dagordningen. 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar godkänna dagordningen. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp
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SU § 2     DNR: SU.2023.20  
 
 
 
 Organisationsförändring Folkhälsa 
 
I Högsby kommun har Medicinskt ansvarig sjuksköterska även uppdraget 
som folkhälsosamordnare. Som ett led för bättre förutsättningar i styrning 
och ledning med folkhälsoarbetet flyttas ansvaret för folkhälsoarbetet till 
socialförvaltningen. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Budgetmedel motsvarande 641 000 kr flyttas från 
kommunledningsutskottet till socialförvaltningen. 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar godkänna organisationsförändringen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp
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SU § 3     DNR: SU.2023.18  
 
 
 
 Organisationsförändring SITHS-kort 
 
Ansvaret för SITHS-korten föreslås flyttas över från 
kommunledningsutskottet till socialförvaltningen. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Budgetmedel för SITHS-kort flyttas med i samband med 
organisationsförändringen. 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar godkänna organisationsförändringen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 4     DNR: SU.2023.14  
 
 
 
 Organisationsförändring flyktingmottagande  
 
Kommunledningsutskottet fattade, 2023-01-10, beslut om att ansvaret för 
flyktingmottagandet läggs under kommunledningsutskottets 
arbetsmarknadsenhet under 2023. 
 
Ansvaret flyttas för att skapa den bästa lösningen för att omhänderta 
uppgiften. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Inga 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar att kommunstyrelsen tar ansvaret för 
flyktingmottagandet läggs under kommunledningsutskottet. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen 
Socialförvaltningens ledningsgrupp
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SU § 5     DNR: SU.2023.19  
 
 
 
  Organisationsförändring Bostadsanpassningshandläggning 
 
I flertal kommuner i Kalmar län är bostadsanpassningshandläggningen 
placerad inom miljö- och byggnads organisationer. Kompetensen för 
uppdraget faller mer inom ramen för den organisationen. 
Bostadsanpassningshandläggningen, inklusive budget för 
bostadsanpassningsbidrag flyttas över till miljö- och byggandsförvaltningen 
från och 2023-01-01. Omfördelning av budget för personalkostnader görs 
inte då uppdraget för SITHS-kort flyttas till socialförvaltningen. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Budget för bostadsanpassningsbidrag, motsvarande 523 000 kr och flyttas 
över till miljö- och byggnadsnämnden.  
 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar godkänna organisationsförändringen. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp
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SU § 6     DNR: SU.2023.22  
 
 
 
 Sammanträdesplan SU  
 
Delårsbokslutet första kvartalet bör redovisas i maj, sammansträdesdatum 
för SU i maj ska fastslås. 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar extra ordinarie möte till den 2023-05-02. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp
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SU § 7     DNR: SU.2022.111  
 
 
 
 Underrättelse om inspektion i ärende med dnr. 3.5.1-47013_2022   
 
Underrättelse om inspektion för vård och omsorg (IVO) som syftar till att 
äldre ska få en god och säker vård. Som en del i tillsynen har IVO granskat 
och genomfört dataanalyser av journaler från särskilt boende samt genom 
enkätundersökning som besvarats av patienter/närstående, vård- och 
omsorgspersonal, sjuksköterskor samt verksamhetsföreträdare. I den 
fortsatta tillsynen kommer de att granska patientsäkerhet genom 
dokumentation och kontinuitet, äldre och läkemedel, vård i livets slut samt 
individuell bedömning av vårdbehovet och personalens kompetens. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Inga 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet godkänner informationen. 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
47013_2022-1 Underrättelse om inspektion 8351262_5075299_0.pdf 
kommunkort_högsby.pdf  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp
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SU § 8     DNR: KU.2022.433  
 
 
 
 Val av representant tillika sammankallande till funktionshinderrådet 
2023-2026   
Socialutskottet har i uppdrag att utse ordförande till funktionshinderrådet. 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar att Kerstin Karlström utses till ordförande till 
funktionshinderrådet under mandatperioden 2023-2026. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutsunderlag 
Protokoll 2023-01-03 - KS § 12  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 9     DNR: SU.2023.12  
 

 
 
Livsmedelspolicy  
 
Revidering av befintlig livsmedelspolicy ska tas då ny 
livsmedelupphandling ska göras under 2023. 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar föreslå att kommunstyrelsen ställer sig bakom 
förslaget till Livsmedelspolicy och översänder den till kommunfullmäktige 
för vidare ställningstagande. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Beslutsunderlag 
Livsmedelspolicy.docx  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 10     DNR: SU.2023.15  
 
 
 
 Internkontroll  
Sociala utskottet ska varje år, genom interna kontroller, säkra en effektiv 
förvaltning och undvika att det begås allvarliga fel. Interna kontroller ska 
bidra till att verksamheterna bedrivs ändamålsenligt och effektivt med 
medborgarnas bästa för ögonen. Resultat av de genomförda kontrollerna 
ska rapporteras minst en gång per år.  
 
Resultatet av de genomförda kontrollerna visar att de valda 
granskningsområdena för 2022 resulterar i att det fortsatt finns behov av att 
ha en bevakning. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Inga direkt påverkade men förbättringsområdena av den interna kontrollen 
kan generera lägre kostnander. 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar godkänna resultatet av granskningsområdena för 
2022 och överlämnar dem till kommunstyrelsen för fastställande. 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Intern kontroll redovisning 2022.docx  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 11     DNR: SU.2023.23  
 
 
 
 Bokslut 2022  
Redovisning av bokslut 2022 presenteras av förvaltningsekonom. 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar godkänna informationen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
SU bokslut 2022.xlsx 
Årsbokslut 2022 SU.docx  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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SU § 12     DNR: SU.2023.24  
 
 
 
 Budget per verksamhet  
 
Förvaltningsekonom presenterar förslag till budget per verksamhet för 
2023. 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet får i uppdrag att ta fram en åtgärdsplan till budget i balans 
för hela förvaltningen. 
Rapport från verksamheterna presenteras vid varje SU. 
 
 

 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Förslag budget per verksamhet  2023 SU.xlsx  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp
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SU § 13     DNR: SU.2023.21  
 
 
 
 Verksamhetsstatistik 2021-2022  
 
Socialchef presenterar förslag på framtagen statistik per verksamheten från 
2021-2022. 
 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet godkänner informationen. 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp



HÖGSBY KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 15 (18) 
 
Socialutskottet 2023-02-07  

Justerandes sign 
 

 Utdragsbestyrkande 

  

 

 
 

SU § 14     DNR: SU.2023.16  
 
 
 
Semesterplanering 
 
Som många andra kommuner behöver Högsby kommun se över 
möjligheterna att hitta en hanterbar situation för att kunna tillgodose hälso- 
och sjukvård samt vård och omsorg även över sommaren. Förslaget innebär 
att vi, om behov uppstår, ska kunna erbjuda ordinarie personal en 
ekonomisk ersättning om de flyttar någon av sina semesterveckor utanför 
de ordinarie semesterperioderna.  
 
Ekonomiska konsekvenser 
Kostnaden ryms inte inom befintliga budgetramar, finansiering görs via 
statsbidrag. 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar avsätta 300 000 kr av befintligt statsbidrag för 
finansiering av eventuell förskjutning av semesterveckor. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp
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SU § 15     DNR: SU.2023.13  
 
 
 
Patientsäkerhetsberättelse  
 
Varje år, senast den 1 mars, måste alla vårdgivare upprätta en 
patientsäkerhetsberättelse, enligt 3 kap §10 i Patientsäkerhetslagen.  
Patientsäkerhetsberättelsen är en beskrivning av det systematiska 
patientsäkerhetsarbetet som har skett under 2022 samt vilka åtgärder som 
gjorts och vilka resultat som uppnåtts. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Inga 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar godkänna patientsäkerhetsberättelsen och 
överlämnar den till kommunstyrelsen för ställningstagande. 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Patientsäkerhetsberättelse 2022.pdf  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen 
Socialförvaltningens ledningsgrupp
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SU § 16     DNR: SU.2022.113  
 
 
 
Meddelande 15/2022 – Överenskommelse Insatser inom psykisk hälsa 
och suicidprevention  
 
Staten och Sveriges Regioner och Kommuner (SKR) har beslutat om en 
fortsatt överenskommelse inom området psykisk hälsa och 
suicidprevention. Viss del av satsningen, med ekonomisk bidrag, riktar sig 
till både länsgemensam del, till regionerna och till respektive kommun. 
De länsgemensamma medlen riktar sig till ungdomsmottagningar, 
samsjuklighet, brukarmedverkan och suicidprevention. Kommunernas 
medel riktar sig mot utvecklingsarbete utifrån handlingsplaner samt 
kunskapsbaserad och säker vård och omsorg.  
 
Ekonomiska konsekvenser 
Kalmar läns gemensamma medel motsvarar 16 238 828 kronor. 
Högsby kommun tilldelas 157 896 kronor. 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar godkänna informationen. 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Huvudmail ang Meddelande 15/2022 – Överenskommelse Insatser inom psykisk 
hälsa och suicidprevention 
5-2022-Overenskommelse-Psykiskhalsa-Suicidprevention.pdf  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Beslutsmottagare 
Socialförvaltningens ledningsgrupp



HÖGSBY KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 18 (18) 
 
Socialutskottet 2023-02-07  

Justerandes sign 
 

 Utdragsbestyrkande 

  

 

 
 

SU § 17     DNR: SU.2023.25  
 
 
 
Dispens att använda annat personuppgiftsbiträdesavtal än kommunens  
 
Yrkesresan är att koncept för introduktion och kompetensutveckling med 
syfte att stärka socialtjänstens arbete för både medarbetare och invånare. 
Yrkesresan är en nationell satsning med regionalt genomförande för lokal 
kompetens och hålls samman av Sveriges Kommuner och Regioner (SKR). 
 
SKR är personuppgiftsbiträde och använder samma avtal till de som 
ansluter sig till yrkesresan. Högsby Kommun tecknar då 
personuppgiftsbiträdesavtal med SKR:s mall. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Det medför inga ekonomiska konsekvenser med att använda SKR:s 
personuppgiftsbiträdesavtal 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet godkänner avvikelsen och beslutar godkänna dispens för att 
använda Sveriges Kommuner och Regioners PUB-avtal och översänder den 
till kommunstyrelsen för ställningstagande 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 


	Förstasidan
	SU § 1 Godkännande av dagordning
	SU § 2 Organisationsförändring Folkhälsa
	SU § 3 Organisationsförändring SITHS-kort
	SU § 4 Organisationsförändring flyktingmottagande
	SU § 5 Organisationsförändring Bostadsanpassningshandläggning
	SU § 6 Sammanträdesplan SU
	SU § 7 Underrättelse om inspektion i ärende med dnr. 3.5.1-47013_2022
	SU § 8 Val av representant tillika sammankallande till funktionshinderrådet2023-2026
	SU § 9 Livsmedelspolicy
	SU § 10 Internkontroll
	SU § 11 Bokslut 2022
	SU § 12 Budget per verksamhet
	SU § 13 Verksamhetsstatistik 2021-2022
	SU § 14 Semesterplanering
	SU § 15 Patientsäkerhetsberättelse
	SU § 16 Meddelande 15/2022 – Överenskommelse Insatser inom psykisk hälsaoch suicidprevention
	SU § 17 Dispens att använda annat personuppgiftsbiträdesavtal än kommunens

