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Socialutskottet 2022-01-10  
 

Justerandes sign 
 

 Utdragsbestyrkande 

  

 

 

Plats och tid Tingssalen , måndagen den 10 januari 2022 kl 08.00-11.30 
 
Beslutande Anders Svensson (M), ordförande 
 Diana Bergeskans (S), v ordförande 
 Kerstin Karlström (C), ledamot 
 
  
  
 
 
 

 
 

Övriga deltagande  Susanne Winsth, socialchef 
 Cecilia Ekberg, ekonom, § 66 
 Ing-lis Jejdling, enhetschef bemanningscentra, § 71 
 Marie Bennesved, projektledare  
 
 
 
Utses att justera  Kerstin Karlström (C)   Paragrafer 66 - 71   

 
 

 
Underskrifter Sekreterare  .............................................................................................. 
  Susanne Winsth 
  
 
 Ordförande  ................................................................................................ 
  Anders Svensson 
 
  
 Justerande    ................................................................................................ 
  Kerstin Karlström 

_____________________________________________________________________________ 
 

ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 
Nämnd/Styrelse Socialutskottet 
 

Sammanträdesdatum  2022-01-10  
 

Datum för anslags uppsättande  2022-01-28 Datum för anslags nedtagande 2022-02-21 
 

Förvaringsplats för protokollet Kommunhuset 
   
 
Underskrift   ............................................................ 
  Agneta Rodriguez 
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SU § 66     DNR: SU.2022.1  
 
 
 
 Ekonomisk redovisning  
 
Ekonom Cecilia Ekberg informerar om att resultatet för 2021 ser bra ut och 
att stimulansmedeln finansierar stor del av utvecklingsarbetet. 
 
Förutsättningarna för 2022 ser bra ut, med  reservation för att vi ansvarar 
för verksamheter där stora förändringar kan ske snabbt. 
 
Socialutskottets beslut 
 
Socialutskottet beslutar godkänna informationen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Ekonom 
Socialchef 
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SU § 67     DNR: SU.2022.2  
 
 
 
 Omorganisation inom social utskottets verksamhetsområde  
 
Socialförvaltningen ledningsorganisation förändras genom att områdeschef 
för hälso- och sjukvården ingår i förvaltningens ledning, från att tidigare ha 
legat under områdeschef för vård- och omsorg. 
 
Socialutskottets beslut 
 
Socialutskottet beslutar godkänna organisationsförändringen och 
överlämnar beslutet till kommunstyrelsen. 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Organisation socialförvaltningens ledning.docx  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen
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SU § 68     DNR: KU.2021.349  
 
 
 
Revisionsrapport samverkan psykisk ohälsa bland äldre   
 
De förtroendevalda revisorerna i Region Kalmar län samt revisorerna i 
Borgholm, Emmaboda, Hultsfred, Högsby, Kalmar och Oskarshamns 
kommuner har genomfört en granskning av samverkan kring psykisk ohälsa 
bland äldre. Svar på de planerade åtgärderna ska överlämnas till revisorerna 
senast den 31 januari. 
 
Socialutskottets beslut 
 
Socialutskotten beslutar ställa sig bakom svaret på planerade åtgärder och 
överlämnar den till kommunstyrelsen för ställningstagande. 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Revisionsrapport Högsby kommun län samverkan psykisk ohälsa äldre-
2021_slutgiltig.pdf 
Socialnämndens svar på revisionsrapport om samverkan avseende psykisk ohälsa 
bland äldre.docx 
Missiv till granskning av samverkan mellan regionen och kommunerna avseende 
psykisk ohälsa bland äldre  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen  
IFO-chef 
MAS 
Socialchef
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SU § 69     DNR: SU.2022.3  
 
 
 
 Boende- och lokalstrategi  
 
Äldreomsorgen är en verksamhet som är i ständig rörelse och kommer 
sannolikt fortsatt att stå inför utmaningar med förändring av 
socialtjänstlagen, kompetensförsörjning, förebyggande insatser, 
boendeformer, hur kvalitet kan säkerställas samt utvecklingen av den 
digitala arenan. Det finns ett uppmärksammat behov av att optimera 
verksamheten för att möjliggöra resurser inom dessa områden. 
 
Socialutskottets beslut 
 
Socialutskottet ger förvaltningen i uppdrag att, i februari, återkomma med 
vad en äldreomsorgsplan ska innehålla.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Socialchef
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SU § 70     DNR: KU.2021.397  
 
 
 
 Covidbevis vid nyanställning  
 
Kommunledningsutskottet har, i egenskap av krisledningsnämnd, fattat 
beslut om att krav på godkänt Covidbevis ska uppvisas vid alla typer av 
nyanställningar inom vård- och omsorgssektorn i Högsby kommun. 

Socialutskottets beslut 
 
Socialutskottet ger förvaltningen i uppdrag att genomföra en riskanalys och 
återkoppla till socialutskottet i februari. 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Protokoll 2021-12-07 - KU § 156  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Socialchef 
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SU § 71     DNR: SU.2022.4  
 
 
 
 Information från verksamheterna  
 
Muntlig information ges från enhetschef för bemanningscenter Ing-Lis 
Jejdling om rekryteringssituationen och förutsättning med kravet för 
Covidbevis. Dialog förs även om förutsättningarna för 
sommarrekryteringarna. 
 
Socialutskottets beslut 
 
Socialutskottet beslutar godkänna informationen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Enhetschef Bemanningscentra 
Socialchef 
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