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Personalutskottet 2021-03-04  
 

Justerandes sign  Utdragsbestyrkande 
  

 

 
Plats och tid Digitalt, torsdagen den den 4 mars 2021 kl 13.00 
 
 
Beslutande Mikael Jonnerby (C), ordförande 
 Magnus Gabrielsson (S), vice ordförande 
 Heléne Danielsson (KD), ledamot 
   
 
  
 
 

Övriga deltagande  Christina O Axelsson, personalchef ej §14  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Utses att justera Magnus Gabrielsson (S)  Paragrafer 14 - 15  

  
 
Underskrifter Sekreterare  .............................................................................................. 
  Christina O Axelsson 

 
  
 Ordförande  ................................................................................................ 
  Mikael Jonnerby 
 
  
 Justerande    ................................................................................................ 
  Magnus Gabrielsson  

____________________________________________________________________________ 
 

ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 
Nämnd/Styrelse Personalutskottet 
 

Sammanträdesdatum  2021-03-04  
 

Datum för anslags uppsättande  2021-03-23 Datum för anslags nedtagande  2021-04-14 
 

Förvaringsplats för protokollet Kommunhuset 
   
 
Underskrift   ............................................................ 
  Agneta Rodriguez 

 



HÖGSBY KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 2 (3) 
 
Personalutskottet 2021-03-04   
 

Justerandes sign  Utdragsbestyrkande 
  
 

 

 
 

PU §14     DNR: KPU.2021.43   
 
 
 
Årets arbetsplats/medarbetare 2020  
 
Personalutskottet enas under sammanträdet om vem eller vilka som ska få 
priset för 2020. Beslutet om vilka som ska få priset tillkännages av 
personalutskottet i mars. Uppvaktning sker i samband med det 
sammanträdet. 
 
Personalchefen deltar ej i handläggningen av ärendet. 
 
Personalutskottets beslut 
Personalutskottet beslutar att dela ut priset i samband med 
personalutskottets sammanträde 11 mars. 
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PU §15     DNR: KPU.2021.19   
 
 
 
 
Löneöversyn 2021  
  
Dagens dialog om prioriteringar vid löneöversynen 2021 är kopplade till 
personalutskottets möte 16 februari 2021. 
  
Vid dagens möte görs en sammanvägning av olika parametrar såsom 
inkomna yrkanden, lönestatistik i länet, förutsättningar för olika yrkens 
utövande samt om vilka mål lönemässigt som är realistiska för Högsby 
kommun. 
  
I de prioriteringar som föreslås är det fördelade utrymmet utöver den 
ordinarie fördelningen av löneutrymme. 
   
Personalutskottets beslut 
Personalutskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen att prioritera: 
- städare; 200 kronor 
- köks- och måltidsbiträde; 200 kronor 
- skolchef; 6000 kronor 
- administratörer, för de olika administrativa grupperna föreslås som mål att 
lönerna ska vara på en medelnivå av 2020 års löner. 
  
Samtliga förslag om prioriteringar innebär ingen individgaranti utan 
fördelas individuellt och differentierat, förutom för skolchef där en 
individgaranti föreslås. 

  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
 Kommunstyrelsen 
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