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Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum

Uppvidinge 2020-02-27

Lonesamverkan HUL

§5

Sammantradet 6ppnas

Lonesamverkan HUL beslut

Godkénner dagordningen.

Beslutsgang

Ordforande fragar om Lonendmnden HUL kan godkdnna dagordningen
och finner att Ionendmnden HUL beslutat sa.
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Tusterandes signatur
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Utdragsbestyrkande
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Sammantréadesdatum

Uppvidinge 2020-02-27

Lonesamverkan HUL

§6

Val av justerare

Lonesamverkan HUL beslut

Vilja Carl-Axel Blom (S) som justerare.

Forslag till beslut pa sammantradet

Lars Altgard (S) foreslar Lonenamnden HUL att vilja Carl-Axel Blom (S)
som justerare.

Beslutsgang

Ordforande fragar om Lonenamnden HUL kan vélja Carl-Axel Blom (S)
som justerare och finner att Lénenamnden HUL beslutat sa.

En tyst minut halls for avlidne ledamoten Ingemar Svanstrom, Hogsby
kommun.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Uppvidinge 2020-02-27

Lonesamverkan HUL

§7

Personalférandringar

Lonesamverkan HUL beslut

1. Lonechefen har fatt uppdraget fran personalchefen att rekrytera en
vikarierande 16nekonsult. Lonechefen redogjorde kring rekryterings-
processen av vikarierande l16nekonsult i Uppvidinge kommun. Sista
ansokningsdag ar 2020-03-03.

2. Personalchefen redogjorde kring rekryteringsprocessen av ny lonechef i
Uppvidinge kommun. Det var 12 sékanden till den annonserade
tjansten och intervjuer kommer att héallas under vecka 11.

Sammanfattning

Rekrytering av ny lénechef och vikarierande lI6nkonsult pagar.

Forslag till beslut pa sammantradet

Att besluta godkanna informationen.

Beslutsgang

Ordférande fragar om Lonendamnden kan besluta att godkdnna
informationen.

Ordférande finner att Lonenamnden beslutar att godkénna informationen.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum

Uppvidinge 2020-02-27

Lonesamverkan HUL

§8 Dnr 2020-000001

Presentation av Lonendmnden och verksamheten

Lonesamverkan HUL beslut

Lonenamnden beslutar att godkanna informationen.

Sammanfattning

Lonechefen informerar om verksamheten i Lonesamverkan HUL.

Forslag till beslut pa sammantradet

Att besluta godkanna informationen.

Beslutsgang
Ordforande fragar om Lonenamnden kan besluta att godkénna
informationen.

Ordforande finner att Lonendmnden beslutar att godkdnna informationen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

AN




Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 7(12)

Sammantradesdatum

Uppvidinge 2020-02-27

Lonesamverkan HUL

§9 Dnr 2020-000002

Rapport internkontrollplan 2019

Lonesamverkan HUL beslut

Lonendmnden beslutar att godkanna rapporten for internkontrollplan 2019.

Sammanfattning av drendet

Lonenamnden har beslutat om internkontrollplan fér Lonesamverkan
HUL:s verksamhetsomrade. Enligt beslut i Uppvidinge kommun-
fullméaktige ska Lonesamverkan HUL arligen dverlamna rapportering kring
internkontrollen.

1. Registrering av manuella underlag

Beslutad atgird/kontrollmoment

Lonekonsulterna har vardera granskat 20 manuella rapporter registrerade
under januari-juni 2019. De har aterrapporterat granskningen till I1onechefen
och samtliga kontroller innehdll korrekta uppgifter.

2. Behorigheter

Beslutad atgard/kontrollmoment

Lessebo kommun och Hogsby kommun ar kopplade till MIM-tjanster. Det
innebér att all inloggning till Visma upphor nar anstéllningen avslutas eller
nar det ligger ett bevakningsdatum i anstallningsbilden. Uppvidinge
kommun inférde sin nya plattform under oktober-november 2019.
Genomgang av alla anvandargrupper i Neptune, som giller for Uppvidinge
kommun fram till oktober 2019, dr gjort. Behdrigheter har tagits bort pa
personer som ej ldngre ar anstéllda eller har &ndrade anstéllnings-
forhallande/ behorigheter. Fr o m december 2019 tar MIM-tjansten &ver pa
samma satt som Lessebo och Hogsby kommuner.

Det ar ett omfattande arbete att hantera behorigheterna i Visma/Neptune.
Det skapas manga anvandargrupper inom varje forvaltning, i Neptune. Det
ar dessa grupper som sedan ligger till grund for att det blir rdtt i behorig-
heterna.

Tusterandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Sammantréadesdatum

Uppvidinge 2020-02-27

Lonesamverkan HUL

Nar man gor forandringar i organisationstradet maste man ocksa skapa om
anvandargrupperna och ev koppla om behérigheterna. Man har gjort stora
organisationsforandringar under 2019, framst i Hogsby kommun, som har
péverkat behorigheterna och mycket manuell hantering har kravts. Chefer
och administratorer maste ligga kvar i gamla grupper ocksa for att komma
at all sin personal.

Jamfora attestreglementet med behorigheterna i personalsystemet ar ett
arbete som pagar kontinuerligt.

Tidigare har vi fatt in behorighetsblanketter pa avslutade behorigheter nar
anstallning upphor. Fr o m 2020 behdvs inte detta da alla bolagen anvander
sig av MIM-tjansten.

Nar en behorighet fordandras eller upphor att gélla under pagaende anstall-
ning sa maste vi dven fortsattningsvis fa in en blankett fér avslutad/andrad
behorighet.

For att ny behorighet ska laggas in i Neptune kréavs att HUL féar in en
korrekt ifylld behorighetsblankett, som ska vara undertecknad av narmaste
chef.

Lénesamverkan HUL forslag till beslut
Att besluta godkédnna rapporten for internkontrollplan 2019.

Beslutsgang

Ordforande fragar om Lonendamnden kan besluta att godkanna rapporten
for internkontrollplan 2019.

Ordférande finner att Lonendmnden beslutar att godkédnna rapporten for
internkontrollplan 2019.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse lonechef och systemférvaltare HUL

Beslutet skickas till

Ekonomichef Uppvidinge kommun
Kvalitetsstrateg Uppvidinge kommun

Justerandes signatur 2, Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Uppvidinge 2020-02-27

Lonesamverkan HUL

§10 Dnr 2020-000003

Internkontrollplan 2020

Lonesamverkan HUL beslut

Lonendamnden beslutar att faststalla internkontrollplan 2020 efter risk- och
vasentlighetsanalys.

Sammanfattning

Lonechefen redogjorde kring verksamhetens forslag till internkontrollplan
2020.

Forslag till beslut pa sammantradet

Att besluta faststélla internkontrollplan 2020 efter risk- och vasentlighets-
analys.

Beslutsgang

Ordférande fragar om Lonenamnden kan besluta att faststélla intern-
kontrollplan 2020 efter risk- och vasentlighetsanalys.

Ordforande finner att Lonenamnden beslutar att faststilla internkontroll-
plan 2020 efter risk- och vasentlighetsanalys.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse lonechef

Skickas till

Ekonomichef Uppvidinge kommun
Kvalitetsstrateg Uppvidinge kommun

TJusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Uppvidinge 2020-02-27

Lonesamverkan HUL

§ 11 Dnr 2020-000004

Bokslut 2019

Lonesamverkan HUL beslut

Lonenamnden beslutar att godkanna 2019 ars bokslut for Lénesamverkan
HUL samt att tidigare ars overskott flyttas dver till &r 2020 utifran
eventuella kostnader i samband med rekryteringar.

Sammanfattning

Ekonomen redogjorde for bokslutet 2019. Utfallet ar +78 tkr. Det upp-
arbetade dverskottet per 31 december 2019 uppgar till +561 tkr. Forslaget ar
att det upparbetade Gverskottet flyttas 6ver till ar 2020 utifran eventuella
kostnader i samband med rekryteringar.

Forslag till beslut pa sammantradet

Att besluta godkanna informationen

Beslutsgang

Ordférande fragar om Lonenamnden kan besluta att godkanna 2019 érs
bokslut samt att tidigare ars 6verskott flyttas over till ar 2020 utifran
eventuella kostnader i samband med rekryteringar.

Ordférande finner att Lonenamnden beslutar att godkanna 2019 ars bokslut
samt att tidigare ars 6verskott flyttas 6ver till ar 2020 utifrdn eventuella
kostnader i samband med rekryteringar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse lénechef och ekonom

Skickas till

Uppvidinge kommunstyrelse
Hogsby kommunstyrelse
Lessebo kommunstyrelse

Sida
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Tusterandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Uppvidinge 2020-02-27

Lonesamverkan HUL

§ 12

Information

Sammanfattning

Lonechefen tackar Lonenamnden, Hogsby kommun, Uppvidinge kommun,
Lessebo kommun, AB Uppcom, AB Lessebohus, Raddningstjansten Ostra
Kronoberg samt medarbetarna i Lonesamverkan HUL for ett mycket gott
samarbete under de 11 ar som I6nechefen arbetat i verksamheten.

Lonendamnden tackar Ionechefen for ett mycket gott arbete och 6nskar
I6nechefen lycka till med det nya uppdraget.

TJusterandes signatur s Utdragsbestyrkande

gy T




Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 12(12)

Sammantradesdatum

Uppvidinge 2020-02-27

Lonesamverkan HUL

§13

Ovrigt

Sammanfattning

Nésta namndssammantréde dger rum den 11 maj kI 13:00 i kommunhuset,
Aseda

Justerandes signatur

dA

Utdragsbestyrkande
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