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Inledning

Hogsby kommun strdvar i alla lagen efter att forebygga risker fér vara anstéllda dar de kan komma att
drabbas av ohélsa och olycksfall, varfér policyns primara syfte ar att tillhandahalla riktlinjer kring
kommunens fordon avseende trafiksékerhet och miljo. Som fordon raknas ocksa cyklar, mopeder,
traktorer och andra typer av motorfordon.

Policyn galler for inkop/leasing och anvandning av alla fordon inom den kommunala organisationen.
Samtliga chefer adr ansvariga for att informera berord personal om policyn och dess innehall.

Hogsby kommun ska ha en fordonspark som ar anpassad utifran verksamheternas faktiska behov med
minsta mojliga miljépaverkan, da tanken ar att i storsta mojliga man ocksa kunna bidra till regionens
malsadttning om en fossilbranslefri region ar 2030.

Alla transporter och resor ska genomféras utifran riktlinjerna i Hogsby kommuns Resepolicy (trafiksakert,
miljoanpassat och kostnadseffektivt) med syftet att skapa en sdker och trygg arbetsmiljo for kommunens
medarbetare vid tjansteresor.

Trafiksakerhets- och miljoarbetet ska vara foremal for kontinuerliga forbattringar, vilket innebar att
fordonspolicyns kravspecifikation arligen ska ses over och vid behov dven revideras. En revidering ska
dock alltid genomforas vart fjarde ar.

Undantag ifran denna policy beslutas av Kommunledningsutskottet (KLU) och rapporteras till
kommunchefen.

Kommunens fordonspark
Respektive chef ansvarar for verksamhetens fordon.

Ansvar
Respektive chef ansvarar for att fordonsparken haller den standard som Kommunfullmaktige beslutat och
att fordonspolicyn uppdateras och efterlevs.

Alla anstéllda och fortroendevalda som anvdander kommunala fordon i tjansten ansvarar for att policyns
olika delar efterlevs och genomsyrar verksamheten.

Upphandling och inkép av fordon

Inkép av fordon/maskiner ska ske i enlighet med denna policy. | begreppet inkép av fordon innefattas
dven finansiering via leasing operationell). Nar det géller finansiell leasing, sa ar leasing pa 36 manader att
foredra. Detta skapar forutsattningar for att i hogre utstrackning kunna folja teknikutvecklingen och
kravstalla darefter. Leasing pa 36 manader ar ocksa lampligt utifran det faktum att fordon inte ska leasas
efter att de gatt 10 000 mil, da fordonsgarantierna inte langre géller. Fordon ska alltid leasas med
serviceavtal.

Specialfordon dar leasing inte ar ett alternativ kan kdpas in och dgas av kommunen. Kommunen ska dock
inte dga fordon aldre an 6 ar om fordonen inte lever upp till aktuell miljébilsdefinition med undantag for
specialfordon som brandbilar, traktorer och dylikt.
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Beslut om val av fordon vid inkdp sker efter analys av verksamheternas behov med hansyn till funktion,

sakerhets- och miljokrav i enlighet med denna policy.

Kommunala fordon — utrustning, sakerhet och milj6

Kommunala fordon ska uppfylla vissa krav, vilka framférallt syftar till att 6ka trafiksakerheten for anstallda
och fortroendevalda samt att minska miljopaverkan. Biogas ar ett prioriterat drivmedel. Med kommunala
fordon avses alla fordon som leasas, kops, hyrs, etc. for att anvandas inom de kommunala
verksamheterna.

Bilar som i forsta hand anskaffas for persontransporter ska erbjuda passagerarna, som helhet, god
sakerhet.

For cyklar, mopeder och andra fordon géller att dessa ska vara utrustade i enlighet med gallande
lagstiftning (t ex for cyklar med reflex och fram- och baklyse).

Design och grafisk profil

Alla kommunala fordon ska vara vita for att ge ett enhetligt intryck, dven nar vi anvander olika bilmarken.
Fordonen ska ocksd vara igenkdannbara med Hogsby kommuns logotype (undantag kan vid behov
forekomma inom vissa verksamheter).

Uppfoljning

Hogsby kommuns fordonspolicy ska revideras vart fjarde ar.

Det ar ocksa lampligt att arligen ha en dialog med verksamheterna kring policyn och dess innehall, inte
minst for att sdkerstdlla att chefer och medarbetare har den kunskap som kravs for att kunna folja
policyn, men dven for att pa detta satt fa information kring verksamheternas behov, vilket i sin tur kan
foranleda en revidering av policyn.



