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Socialutskottet 2017-11-02

SU § 66 DNR: SU.2017.48

Besok i stadverksamhetens nya lokaler

Socialutskottet besoker stadverksamhetens nyadokahhetschef
Christina Jejdling Persson visar runt. Lokalernargyassade efter
verksamhetens behov och arbetsmiljon har i hog fgnddittrats.

Socialutskottets beslut
Socialutskottet tar del av informationen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2017-11-02

SU § 67 DNR: SU.2017.32

Redovisning av pagaende projekt pa Valengarden

Time Care ar ett verktyg for att skapa tydlighet@a hela schema- och
bemanningsprocessen. En projekttjanst ar tillgatatt inféra Time Care
inom vard och omsorg i Hégsby kommun. Valengardamfarst ut med
Time Care och borjade i februari i &r. En utvandgrv inférandet har
genomforts och presenteras av projektledare. Ugviirgen visar att
merparten av medarbetarna ar ndéjda med Time Gamehelhet. | och med
det nya arbetssattet har aven andra effekter ukptdedr att ge ratt stod i
ordinart boende enligt beslut har medarbetared&askilt boende fatt
utfora fler hemtjanstinsatser. Nuvarande resui@eatt ticka behovet av
insatser i ordinart boende, med utgadngspunkt frdlengarden, ar inte
tillrackligt. Socialchef och omradeschef informeadtrdet behov av
resurser som framkommit kommer att tas med vidangtigetprocess.
Projektledaren framfor aven att det ar viktigtfeamover tanka pa
fungerande strukturer vid fortsatt inférande av &i@are.

Socialutskottets beslut
Socialutskottet tackar for informationen.

Beslutsunderlag
Véalengarden Fagerhult utvardering Time Care.pptx

Beslutsmottagare

Enhetschef Valengarden
Projektledare Time Care
Omradeschef vard och omsorg

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2017-11-02
SU 8 68 DNR: SU.2017.33
Lex Sarah

Socialutskottet genomfér uppfoljning av beslut oexISarah. Enhetschef
LSS redovisar hur uppféljningen med individen hait gjll. Enhetschefen
redovisar aven att alla forbattringsatgarder samgamed i utredningen har
genomforts. Forbattringsarbetet har aven givit wppt av nya idéer och
planer for fortsatt forbattringsarbete inom helé&Sk&rksamheten.

Socialutskottets beslut
Socialutskottet tar del av informationen.

Beslutsunderlag
Lex Sarah-utredning SU 2017.33.doc

Beslutsmottagare
Omradeschef vard och omsorg
Enhetschef LSS

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2017-11-02
SU § 69 DNR: SU.2017.49
Tema LSS

Enhetschef for kommunens LSS-verksamhet inleder attgatesentera
statistik for verksamheten, antal insatser, arerdohgu samt antal
medarbetare. Inom verksamheten arbetar man mestrokaurer
kontinuerligt for saval medarbetare som medborddée.en indvid far
beslut om en LSS-insats kontaktas individen sé saan majligt och en
genomférandeplan for insatsen uppréattas tillsammatsindividen.
Individens genomférandeplan &r det som styr det st den hjalp som
ges. Ett aktivt arbete pagar for att 6ka kvalitétearksamheten. Det stélls
allt hogre krav fran saval brukare som anhoriga.Kb@vs darfor en
forbattrad kunskapsniva hos medarbetarna sa atfénstar och bemaoter
personer med funktionsnedsattning pa ett bra shtger ratt stod efter
individuella behov. Man har aven funderingar pgativa nya grepp for att
kunna verkstalla insatsen kontaktperson i hogrd gch lagger stort fokus
vid att utveckla meningsfull sysselsattning genosatsen daglig
verksamhet.

Rekrytering av nya medarbetare ar ett dilemma d&der stor brist pa
personer med ratt kompetens. Enhetscheferna jébibatt vara en
attraktiv arbetsgivare och arbetsplats, bland ageabm att ha en positiv
attityd och ha en bra introduktion av nyanstallda.

Enhetscheferna papekar att ett avgiftsunderlagesaithder i samband
med lagervistelser med mera saknas.

Kontakt har tagits med Hogsby Bostad AB for motgaamde framtida
bostader for personer med funktionsnedsattningligleet med
kommunens bostadsférsorjningsplan.

Socialutskottets beslut
Socialutskottet tackar for informationen.

Socialutskottet beslutar att ge enhetschef for L&&samheten i uppdrag
att ta fram ett avgiftsunderlag for matkostnadeamband med
lagervistelser med mera infor budgetberedninge®26dm en del av
socialutskottets taxor och avgifter. Avgiftsundgdaska vara klart senast
31 maj 2018.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2017-11-02

SU § 69 DNR: SU.2017.49

Beslutsmottagare
Omradeschef vard och omsorg
Enhetschef LSS

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2017-11-02

SU§70 DNR: SU.2017.4

Diskussion angaende forutsattingarna for ett bragdarskap inom
Socialutskottets verksamheter

Socialutskottet beslutade i februari att ge sohigflen och omradeschefen
for vard och omsorg i uppdrag att ta fram en hagdiplan for minskad
arbetsbelastning for enhetschefer.

En handlingsplan har utarbetats och som innehétiead aktiviteter som
ska genomféras inom ramen for socialutskottetssariheter bland annat
en arlig éversyn av chefsarssnurran for storréydiighet och delaktighet,
handledning for utvecklad kommunikation och samirlsamt skriftligt
fortydligande av uppdraget som enhetschef.

| underlaget framgar @ven att en rad kommunoveagdp insatser behdver
genomforasbland annat en strukturerad och samnianhiddroduktion for
nya chefer, utbildning i beslutsfattande for chet@mt upprattande av rutin
for rekrytering.

Socialutskottets beslut
Socialutskottet godkanner informationen.

Beslutsunderlag
Protokoll 2017-02-16 - SU § 9
Forutsattningar for ett bra ledarskap i Hégsby kamrdocx

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2017-11-02

SU§71 DNR: SU.2017.47

Plan for krisstddssamordning - POSOM Maosteras oclhiogsby
POSOM ar en forkortning for psykiskt och socialti@ndertagande. En ny
samverkan har inletts mellan Hégsby kommun och N&as kommun
avseeende POSOM. Kommunerna har bildat en gemestgegnupp och
kommer inom kort att bilda en gemensam stodgrugmiidunerna har
sedan tidigare raddningstjanst och sakerhetssam@ demensamt, vilka
ingar i styrgruppen for POSOM. Samverkan inneblisakffektivisering
men har aven for avsikt att bidra till battre konitet och kvalitet i
krisstbdsarbetet. En gemensam plan for krisstodsdmmg har darfor
arbetats fram. Malsattningen med POSOM-arbetet:ar a

- Férebygga psykisk ohalsa genom att erbjuda oganisera krisstod och
socialt omh&ndertagande i kommunen.

- Proaktivt folja handelser som kan beréra manmisktonsteras och
H6gsby kommuner.

- Medverka vid planering i samhallet for att byggep natverk.

Socialutskottets forslag
Socialutskottet foreslar till kommunstyrelsen aitiganna Plan for
krisstodssamordning, POSOM, Monsteras och Hogsby.

Socialutskottet foreslar till kommunstyrelsen attfjer for Hogsby
kommuns PSOSM-verksamhet, daterad 2009-10-29,.utgar

Beslutsunderlag
Plan for krisstddssamordning, POSOM, Mdosteras catsHy.docx
Bilaga 1, Dokumentation och utvardering POSOM.docx

Beslutsmottagare
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 9(13)

Socialutskottet 2017-11-02

SU§72 DNR: SU.2017.15

Delegationsbeslut enligt Socialtjanstlagen
Redovisning av fattade beslut enligt Socialtjamgitad kap § 1 enligt
delegation under perioden 2017-09-01 - 2017-09-30.

Socialutskottets forslag

Socialutskottet foreslar till kommunstyrelsen aitiganna fattade beslut
enligt delegation under perioden 2017-09-01 - 20930 enligt
Socialtjanstlagen 4 kap § 1.

Beslutsmottagare
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2017-11-02

SU§73 DNR: SU.2017.16

Delegationsbeslut enligt LSS

Redovisning av fattade beslut enligt Lagen om sigidservice till vissa
funktionshindrade (LSS) enligt delegation undeiquin 2017-09-01 -
2017-09-30.

Socialutskottets forslag

Socialutskottet foreslar till kommunstyrelsen aitiganna redovisningen
av fattade beslut enligt delegation under peridih/-09-01 -
2017-09-30.

Beslutsmottagare
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2017-11-02

SU § 74 DNR: KU.2017.182

Motion angaende mer kvalitetstid till de aldre, bdtre service till alla
Socialdemokraterna vill i en motion att:

- Mojligheten att erbjuda e-handle inom hemtjanstedersoks och
kostnadsberaknas.

- Det understks om nagon av lanets kommuner jodfbach om sa ar
fallet inhamtar information.

Kommunfullméktige har antagit en strategi for esaahom H20 som
stracker sig mellan 2017-2025. Till strategin k@gpén gemensam
handlingsplan for e-halsa under perioden 2017-2040yiktiga aktiviteter
ska genomforas omgaende. En av dessa aktivitegehandel inom
hemtjanst. Inom H20O-samverkan har Hultsfred kommeie-
handelslésning som Hogsby och Oskarshamn skadéniation om, arbeta
vidare med och darefter implementera.

Den enskilda insatsen inryms inom antagen invegjsbudget och forslag
till driftsbudget 2018.

Socialutskottets forslag

Socialutskottet foreslar till kommunstyrelsen attgdby kommun féljer
antagen Strategi for e-halsa inom H20 inklusive giemensamma
handlingsplanen 2017-2019, dar e-handel inom hesttjagar.

Motionen ar darmed besvarad.

Beslutsunderlag

Motion angaende mer kvalitetstid till de aldre th&service till alla
Protokoll 2017-06-12 - KF § 100

Tjansteutlatande Utskott

Beslutsmottagare
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2017-11-02

SU§75 DNR: SU.2017.11

Ovriga fragor

Socialchefen informerade om Socialchefsdagarnaer€snd. Temat for
aret var Valfard forst. Margareta Winberg infornteram arbetet med den
nya Socialtjanstlagen. Laura Hartmann berattadélbtsbaserad styrning.
Annika Winsth fran Nordea pratade om vikten avhaten god strategisk
planering for kommunerna pa 5-10 ar for ett statzithhalle framover.
Komissionen for jamlik halsa berattade om viktentidiga insatser for
barn och att stodet & sammanhallet for att uppmaer jamlik halsa i
samhallet.

| Nationella samverkansgruppen for kunskapsstyrfingocialtjansten
(NSK-s) diskuterades hur landets kommuner ska komita upp
landstingens regionala indelning och struktur g&r&m kunskapsstyrning.
Fran nationellt hall kommer klara signaler om attrkmunerna behdéver bli
battre pa att styra och bygga verksamheten med&prech det finns
forvantningar pa att kommunerna ska matcha langkstia strukturer.
NSK-s fick aven besok av utredningen om framtidsoialtjgnst. NSK-s
framforde att det ar viktigt att det i lagstiftnigny fokuseras pa karnan i den
sociala arbetet och pa resultat, pa behov octinstdser. Fokus pa
utredning och dokumentation behdver minskas.

Socialutskottet sammanstallde arets sista breveiksamheten.

Ordféranden lyfte fragan om bilkorning i tjanstechovikten av att kora
och parkera lagligt, da flera medborgare hort gu siagan. Socialchefen
kommer att paminna verksamhetens chefer om attngia medarbetarna
om kommunens Fordonspolicy. Behov av grundlaggande
sakerhetsutbildning for dem som kor mycket i tjignstommer att
overvagas och eventuellt finnas med i kommandeepiag av
kompetensutvecklingsplan.

Socialutskottets beslut
Socialutskottet tackar for informationen fran Sttiafsdagarna och NSK-
S.

Socialutskottet beslutar att brevet till verksanehetka skickas ut.

Socialutskottet beslutar att kostnader for verksetens bilar ska redovisas
pa sammantradet i februari.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2017-11-02

SU8§75 DNR: SU.2017.11

Beslutsunderlag
Socialutskottets brev till verksamheten nov. 20a@.d

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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