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Plats och tid Notariet ,torsdagen  den 8 juni 2017 kl 08.00 - 15.40 
 
Beslutande Marcus Schön (M), ordförande 
 Diana Bergeskans (S), v ordförande 
 Marita Björkvall (KD), ledamot 
 
  
  
 
 

Övriga deltagande  Teresa Tolic´-Trossmo, socialchef 
 Lennart Engström, planeringssekreterare §§ 41-42 
 Kurt Oscarsson, byggkonsult   §41 
 Anita Holm, överförmyndare   §43 
 Elaine Åberg, enhetschef  §44 
 Sebastian Veith, projektledare  §44  
 
 
 
 
 
 
Utses att justera Marita Björkvall (KD)  Paragrafer 41 - 50   

  
 
Underskrifter Sekreterare  .............................................................................................. 
  Teresa Tolic´-Trossmo 
  
 Ordförande  ................................................................................................ 
  Marcus Schön 
 
  
 Justerande    ................................................................................................ 
  Marita Björkvall 

_____________________________________________________________________________ 
 

ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 
Nämnd/Styrelse Socialutskottet 
 

Sammanträdesdatum  2017-06-08  
 

Datum för anslags uppsättande  2017-06-22 Datum för anslags nedtagande 2017-07-14 
 

Förvaringsplats för protokollet Kommunhuset 
   
 
Underskrift   ............................................................ 
  Agneta Rodriguez 
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SU § 41     DNR: SU.2017.31  
 
 
 
 Information gällande bostadsanpassning   
Information om aktuellt ärende för bostadsanpassning och en kort 
presentation av bostadsanpassningslagen. Ett par olika förslag till aktuell 
bostadsanpassning presenteras.  
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar att bevilja bostadsanpassningsbidrag om 885 000 
kronor inklusive moms och exklusive produktionskostnad i aktuellt ärende. 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Information om bostadsanpassning.docx  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Planeringssekreterare
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SU § 42     DNR: SU.2017.30  
 
 
 
 Utvärdering av projekt Nattfrid   
Projekt Nattfrid omfattar test av att göra tillsynsbesök hemma hos 
omsorgstagaren med hjälp av kamera. En enkätundersökning genomförs för 
att utvärdera hur inblandade grupper upplever testet. 
 
Utifrån resultat av enkätsvaren föreslås att tillsynsbesök ska kunna utföras 
med hjälp av kamera oavsett tid på dygnet och oberoende av boendeform. 
Hur beslutad tillsyn ska utföras avgörs av verkställande enhet i samverkan 
med individen när en genomförandeplan upprättas. Tillsyn med kamera ska 
vara första alternativ för att eftersträva en ostörd sömn samt trygghet. När 
kameratillsyn är uppenbart olämpligt eller om omsorgstagaren inte 
samtycker till den ska andra tillsynsalternativ tillämpas. 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar att godkänna förslaget om att tillsynsbesök ska 
kunna utföras med hjälp av kamera oavsett tid på dygnet och oberoende av 
boendeform. Hur beslut om tillsyn ska utföras avgörs när en 
genomförandeplan upprättas i samverkan mellan individen och den 
verkställande enheten. Tillsyn med kamera ska vara första alternativ för att 
eftersträva ostörd sömn samt trygghet. När kameratillsyn är uppenbart 
olämpligt eller om omsorgstagaren inte samtycker till den ska andra 
tillsynsalternativ tillämpas. 
 
 
Beslutsunderlag 
SU natttillsyn.docx 
Bil1 enkätresultat.docx 
Bil 2 Projektbeskrivning.pdf  
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Planeringssekreterare 
Verksamhetsutvecklare H2O 
Områdeschef vård och omsorg 
Enhetschefer äldreomsorg 
Enhetschefer LSS 
Biståndshandläggare
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SU § 43     DNR: SU.2017.18  
 
 
 
 Tema Överförmyndare   
Information om verksamheten för Överförmyndare i samverkan. I varje 
kommun ska det finnas en Överförmyndare eller en överförmyndarnämnd. 
Det är en obligatorisk verksamhet, bestämmelserna är tvingande och 
verksamheten kan inte läggas under annan nämnd. Överförmyndare är 
förtoendevald och väljs av fullmäktige på fyra år. Överförmyndaren är en 
kommunal förvaltningsmyndighet som utövar tillsyn över gode män, 
förvaltare och förmyndare och verksamhetens styrs av Föräldrabalken. 
 
Sedan årsskiftet 2010-2011 samverkar Högsby, Hultsfred, Oskarshamn och 
Mönsterås kommuner genom avtal. Det innebär att varje kommun har valt 
en överförmyndare som delegerat verksamheten till en 
tjänstemannaorganisation i Högsby. Det är tjänstemännen på det 
gemensamma överförmyndarkansliet som svarar på frågor om 
verksamheten. 
 
Överförmyndarkansliet bemannas vardagar och består av 6 medarbetare. 
Det finns en kontaktperson för varje kommun samt en kontaktperson för 
godmanskap gällande ensamkommande flyktingbarn. 
 
Till Överförmyndarens uppgifter hör att utöva tillsyn över förmyndares, 
förvaltares och gode mäns förvaltning och efter ansökan eller anmälan 
utreda behov av förmyndare, förvaltare och god man. Det är för att 
rättsförluster inte ska uppstå för dem som av olika anledningar inte kan 
förvalta sin egendom, föra sin talan och tillvarata rättigheter.  
 
Lagen säger att till god man eller förvaltare ska utses en rättrådig, erfaren 
och i övrigt lämplig man eller kvinna. Lagen är allmänt hållen och de krav 
som anges lever de flesta vuxna personer upp till. Ingen kan bli tvingad att 
bli god man, det är ett frivilligt uppdrag där man själv får bestämma om 
man vill åta sig uppdraget eller inte. Godmanskapet är ett 
lekmannauppdrag, det vill säga man är uppdragstagare och inte anställd av 
kommunen och där överförmyndaren är tillsynsmyndighet. 
 
Överförmyndaren kontrollerar god man årligen via Kronofogden och 
belastningsregistret. 
 
Den som åtar sig ett uppdrag som god man får en länsutbildning, får 
introduktion och personlig träff med handläggare samt en handbok. Vid 
första redovisningen sker en särskild genomgång och granskning. Utöver 
det sker årliga inforamtionsträffar samt fortbildning i samarbete med  
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SU § 43     DNR: SU.2017.18  
 
 
 
ställföreträdarföreningen. Till gode mannens uppgifter hör att bevaka rätt, 
sköta ekonomi och sörja för att huvudmannen får god vård och omsorg. 

 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet tackar för informationen. 
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SU § 44     DNR: SU.2017.32  
 
 
 
 Redovisning av pågående projekt på Välengården   
Time Care är ett verktyg för att skapa tydlighet genom hela schema- och 
bemanningsprocessen. En projekttjänst är tillsatt för att införa Time Care 
inom vård och omsorg i Högsby kommun. Välengården är först ut med 
Time Care med början i februari i år. Medarbetare upplever så här långt 
redan fördelen med att lägga sina egna arbetsscheman men upplever även 
att planeringen är tidskrävande. Överlag kan sägas att fördelarna för 
verksamheten framför allt är omfördelning av arbetsuppgifter, snabbt och 
säkert skapande av arbetsschema med hänsyn tagen till verksmahetens 
behov, kontroll mot lagar, avtal och regler samt betydligt bättre 
resursfördelning. Till hösten planeras införande i hemsjukvården samt delar 
av Mogården.  
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet tackar för informationen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Enhetschef Välengården 
Projektledare
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SU § 45     DNR: SU.2017.27  
 
 
 
 Avgifter 2018   
Ett förslag på avgifter inom vård och omsorg 2018 tas fram. Avgifterna har 
räknats upp med ca 2%. 
 
Socialutskottets förslag 
Socialutskottet föreslår till kommunstyrelsen att godkänna förslag på 
avgifter inom vård och omsorg 2018. 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Avgifter 2018.docx 
Avgifter 1 2018.docx 
Protokoll 2017-05-18 - SU § 32  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Kommunstyrelsen
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SU § 46     DNR: SU.2017.26  
 
 
 
 Möjligheter till fortbildning   
En skrivelse inkommer till socialutskottet. Den innehåller ett förslag om 
betald utbildningsinsats för en sjuksköterska per år som önskar söka en 
specialistutbildning så som exempelvis distriktssköterska, äldrevård och 
psykiatri. Satsningen bör pågå 2018-2023. 

 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar att en i kommunen anställd sjuksköterska åt gången 
får genomföra specialistutbildning som gynnar verksamheten, med 
tjänstledighet med lön upp till 50% under perioden 2017 - 2023.  
 
Socialutskottet beslutar att en sjuksköterska som genomför 
specialistutbildning som gynnar verksamheten, och som uppvisar godkända 
intyg på genomförd utbildning, får ett lönepåslag om 1000 kronor/månad. 
Om samma sjuksköterska stannar kvar i kommunen 2 år efter genomförd 
utbildning får medarbetaren ytterligare 1500 kronor i påslag. Beslutet gäller 
under perioden 2018-2023. 
 
 

 
 
Beslutsunderlag 
Möjlighet till fortbildning-SU 2.docx 
Protokoll 2017-05-18 - SU § 29 
Tjänsteutlåtande Utskott  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Enhetschef hälso- och sjukvårdenheten 
Områdeschef vård och omsorg 
Personalchef 
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SU § 47     DNR: SU.2017.19  
 
 
 
 Ekonomisk information 2017   
I driftsbudget 2017 finns extra medel avsatta för insatser vad gäller 
arbetsmiljö och kompetensutveckling för alla medarbetare. Socialutskottet 
informeras muntligen om hur medlen använts första halvåret 2017 samt 
informeras även om användning av medel i extra ändringsbudget.  
 
Merparten av de medel som verksamheten har möjlighet att använda har 
inte använts hittills. Verksamheterna meddelar att många aktiviteter vad 
gäller kompetensutveckling och arbetsmiljöinsatser planeras till hösten. 
 
Prognosen för 2017 är att alla medel avsatta för socialutskottets räkning i 
extra ändringsbudget kommer att användas.   
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet tackar för informationen. 
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SU § 48     DNR: SU.2017.9  
 
 
 
 Investeringskostnader i samband med nybyggnation av äldreboende    
Ny- och ombyggnation av äldreboende i kommunen pågår. 
Materialkostnaderna i byggprojektets budget utgår från en standard och ett 
basutbud. Standarden är inte alltid anpassad efter verksamhetens behov. 
 
Verksamheten uttrycker att det finns behov av att uppgradera 2 spishällar 
till induktionshällar i köken i gemensamhetsutrymmena i hus 6A. Avsikten 
är att reducera risken för brännskador i den verksamhet som bedrivs. 
 
Kostnaden för uppgraderingen från spishällar till induktionshällar blir  
7 900 kronor. 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar att godkänna investeringskostanden om 7 900 
kronor mot bakgrund av tilläggsbeställningen som gäller uppgraderingen 
från spishäll till induktionshäll i hus 6A. 
 

 
 
 
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande Utskott  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Projektledare kommunen  
Projektledare Riksbyggen 
Ekonom Emådalens trygga hem
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SU § 49     DNR: SU.2017.33  
 
 
 
 Lex Sarah   
Redovisning av inkommen Lex Sarah-rapport. Utredning enligt Lex Sarah 
inleds. 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet tar del av informationen. 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Lex Sarah-rapport 2017 33.doc  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Enhetschef LSS 
Områdeschef LSS
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SU § 50     DNR: SU.2017.11  
 
 
 
 Övriga frågor  
Genomgång av förslag till Socialutskottets brev till verksamheten juni 
2017. 
 
Socialutskottets beslut 
Socialutskottet beslutar att godkänna brevet till verksamheten juni 2017. 
 

 
 
 
 

 
Beslutsunderlag 
Socialutskottets brev till verksamheten juni 2017.docx  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Områdeschef vård och omsorg 
Områdeschef IFO 
Enhetschefer äldreomsorg 
Enhetschefer LSS 
Enhetschef HVB 
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