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Justerandes sign  Utdragsbestyrkande 

 

Plats och tid Notariet , tisdagen den 14 februari 2017  kl 08.30-17.00 
 
Beslutande Stihna Johansson Evertsson (C), ordförande 
 Anders Svensson (M) 
 Jonas Erlandsson (S) 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Övriga deltagande  Anders Johansson, kommunchef  
  
 
 
 
 
 
Utses att justera Jonas Erlandsson (S)    
 
Tid och plats för justering      

  
 
Underskrifter Sekreterare  ................................................................................. Paragrafer  19 - 19     
  Anders Johansson 

 
  
 Ordförande  ................................................................................. 
  Stihna Johansson Evertsson 
 
  
 Justerande    ..................................................................................................................................................... 
  Jonas Erlandsson 

_____________________________________________________________________________ 
 

ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 
Nämnd/Styrelse Kommunledningsutskottet 
 

Sammanträdesdatum    2017-02-14  
 
 
Datum för anslags uppsättande  2017-02-28 Datum för anslags nedtagande 2017-03-22 
 

Förvaringsplats för protokollet Kommunhuset 
   
 

Underskrift   ............................................................ 
    Agneta Rodriguez
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KU § 19     DNR:  KU.2017.48  
 
 
 
Projekt "New residents into work!"  
Kalmar län är det län som tagit emot flest kommunplacerade personer som 
fått uppehållstillstånd sett till antalet invånare och ett stort behov av 
åtgärder finns för att dessa personer ska komma i arbete och kunna bo kvar 
i länet. Länet har minskat sin befolkning under en lång rad av år och därför 
är de nyanlända en viktig resurs att ta vara på. Den kommun i Sverige som 
tagit emot flest nyanlända per capita är Högsby som också är länets minsta 
kommun. 49% av de utrikesfödda i Högsby kommun är nu arbetslösa och 
här behövs alla insatser som kan frambringas för att få dessa i arbete. 
 
Tillväxtverket har nyligen beslutat om stöd till projektet "New Residents 
into Work" för att under 2017-18 etablera nya verksamhetsgrenar 
alternativt starta upp nya arbetsintegrerande sociala företag som kan ta 
emot nyanlända kvinnor och män som söker asyl, är i etableringsfasen eller 
har varit i Sverige i högst 36 månader när projektet startar samt riskerar att 
bli långtidsarbetslösa. 
 
De tre företagen "Vi bryr oss" i Blankaholm, Pinea i Ruda samt 
Äppelkärnan som är på väg att etablera sig på Öland är knutna till projektet. 
Spridningen över länet är därmed god och företagen är särskilt utvalda då 
de har erkänt duktiga drivkrafter och ledare i sina organisationer.  
 
Coompanion ansöker nu om medfinansiering till projeket "New residents 
into work"med 25 000 kronor under 2017 och 25 000 kronor under 2018.  
 
Kommunledningsutskottets beslut 
Högsby kommun medfinansierar projektet "New residents into work" med 
25 000 kronor under 2017 och 25 000 kronor under 2018.  
 
Finansiering sker ur arbetsmarknadsenhetens budget. 
 
 
Beslutsunderlag 
New residents into work.pdf  
 
Beslutsmottagare 
Coompanion 
Arbetsmarknadsenheten 
Ekonomi 
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